Паспорт

муниципальной программы «Развитие образования в муниципальном образовании городской округ город Пыть-Ях на 2016-2020 годы»
	Наименование муниципальной программы
	Развитие образования в муниципальном образовании городской округ город Пыть-Ях на 2016-2020 годы

	Дата утверждения муниципальной программы (наименование и номер соответствующего нормативного акта)
	Постановление администрации города от __________ №________ «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования в муниципальном образовании городской округ город Пыть-Ях на 2016-2020 годы»

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Департамент образования и молодежной политики администрации города Пыть-Яха

	Соисполнители муниципальной программы
	Образовательные организации города;

Учреждения молодежной политики города;

МКУ «Управление капитального строительства»; МКУ «Центр бухгалтерского и комплексного обслуживания муниципальных учреждений».

	Цели муниципальной программы
	1. Обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики города, современным потребностям общества и каждого жителя города.

2. Повышение эффективности реализации молодежной политики в интересах инновационного социально ориентированного развития города.

	Задачи муниципальной программы
	1. Развитие системы выявления, поддержки и сопровождения одаренных детей, лидеров в сфере образования;

	
	2. Профессиональная переподготовка и повышение квалификации педагогов и руководителей образовательных организаций;

	
	3. Привлечение и закрепление педагогических кадров для обеспечения муниципальных образовательных организаций города;

	
	4. Оснащение материально-технической базы образовательных организаций в соответствии с современными требованиями;

	
	5. Развитие системы дополнительного образования детей;

	
	6. Обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий образовательного процесса в общем образовании и дополнительном образовании;

	
	7. Развитие инфраструктуры общего образования и дополнительного образования детей. Создание благоприятных условий для развития негосударственных организаций в сфере дошкольного и дополнительного образования детей;

	
	8. Финансовое и организационно-методическое сопровождение по исполнению общеобразовательными организациями муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ);

	
	9. Финансовое и организационно-методическое сопровождение по исполнению дошкольными организациями муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ);

	
	10. Финансовое и организационно-методическое сопровождение по исполнению организациями дополнительного образования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ);

	
	11. Развитие системы оценки качества образования, включающей оценку результатов деятельности по реализации федерального государственного стандарта и учет динамики достижений каждого обучающегося;

	
	12. Создание системы выявления и продвижения инициативной и талантливой молодежи;

	
	13. Создание условий для эффективного поведения молодежи на рынке труда;

	
	14. Вовлечение молодежи в социальную активную деятельность, развитие детских и молодежных общественных организаций и объединений;

	
	14.1. Социализация молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;

	
	15. Обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий в учреждениях молодежной политики;

	
	16. Финансовое и организационно-методическое сопровождение по исполнению учреждениями молодежной политики муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ);

	
	17. Создание условий для развития гражданско-, военно-патриотических качеств молодежи;

	
	18. Управление в системе образования и молодежной политики.

	Подпрограммы и (или) основные мероприятия
	Подпрограмма I. «Общее образование. Дополнительное образование детей»;

	
	Подпрограмма II. «Система оценки качества образования и информационная прозрачность системы образования»;

	
	Подпрограмма III. «Молодежь Югры»;

	
	Подпрограмма IV. «Допризывная подготовка молодежи»;

	
	Подпрограмма V. «Организация деятельности в области образования и молодежной политики».

	Целевые показатели муниципальной программы 
	1. Сохранение доли обучающихся 5-11 классов, принявших участие в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся) не менее 40 %;

	
	2. Сохранение доли педагогического персонала общеобразовательных организаций, прошедшего подготовку или повышение квалификации на основе персонифицированной модели и (или) для работы в соответствии с федеральными государственными стандартами не менее 20 %;

	
	3. Доля обучающихся общеобразовательных организаций, которым обеспечена возможность пользоваться учебным оборудованием для практических работ и интерактивными учебными пособиями в соответствии с новыми федеральными государственными образовательными стандартами (далее-ФГОС) (в общей численности обучающихся по новым ФГОС) 100 %;

	
	4. Доля общеобразовательных организаций, в которых обеспечена возможность пользоваться столовыми, соответствующими современным требованиям 100 %;

	
	5. Количество сданных объектов общеобразовательных организаций, в том числе в составе комплексов (единиц) - 1;

	
	6. Доля муниципальных общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования, имеющих физкультурный зал, в общей численности муниципальных общеобразовательных организаций 100 %;

	
	7. Доля муниципальных общеобразовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности муниципальных общеобразовательных организаций 100 %;

	
	8. Доля муниципальных образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности муниципальных образовательных организаций (дошкольные образовательные организации, организации дополнительного образования детей) 100 %;

	
	9. Количество сданных объектов дошкольных образовательных организаций, в том числе в составе комплексов (единиц) - 3;

	
	10. Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях (количество мест на 1000 детей) с 437 человек до 618 человек;

	
	11. Сохранение отношения среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате в сфере общего образования на уровне 100 %;

	
	12. Сохранение отношения среднемесячной заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций к среднемесячной заработной плате в автономном округе на уровне 100 %;

	
	13. Увеличение отношения среднемесячной заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования к среднемесячной заработной плате учителей общеобразовательных организаций в автономном округе с 75 до 100 %;

	
	14. Доля общеобразовательных организаций, реализующих мониторинг индивидуальных достижений учащихся 100 %;

	
	15. Увеличение количества молодых людей в возрасте 14-30 лет, вовлеченных в реализуемые проекты и программы в сфере поддержки талантливой молодежи с 2 608 до 2 800 человек;

	
	16. Сохранение количества молодых людей 14-23 лет, трудоустроенных за счет создания временных и постоянных рабочих мест до 20 человек ежегодно;

	
	17.Сохранение количества молодых людей в возрасте 14-30 лет, участвующих в добровольческой деятельности  не менее 650 человек;

	
	18.Сохранение количества детей, подростков, и молодежи,  участвующих в мероприятиях (конкурсах, соревнованиях, фестивалях, форумах, акциях, профмероприятиях) не менее 3 400 человек;

	
	19. Сохранение доли допризывной молодежи, состоящей в патриотических клубах, центрах, учреждениях и вовлеченных в мероприятия патриотической направленности, в общей численности допризывной молодежи не менее 22 %.

	Сроки реализации муниципальной программы
	2016-2020 годы

	Финансовое обеспечение муниципальной программы
	 Общий объем финансирования муниципальной программы   7 618 682,3 тыс. рублей, в том числе:

	
	Федеральный бюджет –
	
	тыс.рублей:

	
	2016 год –
	0,0
	тыс. рублей;

	
	2017 год –
	0,0
	тыс. рублей;

	
	2018 год – 
	0,0
	тыс. рублей;

	
	2019 год –
	0,0
	тыс. рублей;

	
	2020 год –
	0,0
	тыс. рублей.

	
	Бюджет автономного округа – 5 669 676,9 тыс. рублей:

	
	2016 год –
	1 040 685,4
	тыс. рублей;

	
	2017 год –
	1 174 487,6
	тыс. рублей;

	
	2018 год – 
	1 151 501,3
	тыс. рублей;

	
	2019 год –
	1 151 501,3
	тыс. рублей;

	
	2020 год –
	1 151 501,3
	тыс. рублей.

	
	Муниципальный бюджет –1 606 491,0 тыс. рублей:

	
	2016 год –
	326 496,1
	тыс. рублей;

	
	2017 год –
	339 490,4
	тыс. рублей;

	
	2018 год – 
	313 501,5
	тыс. рублей;

	
	2019 год –
	313 501,5
	тыс. рублей;

	
	2020 год –
	313 501,5
	тыс. рублей.

	
	Иные внебюджетные источники – 342 514,4тыс. рублей:

	
	2016 год –
	74 610,4
	тыс. рублей;

	
	2017 год –
	66 976,0
	тыс. рублей;

	
	2018 год – 
	66 976,0
	тыс. рублей;

	
	2019 год –
	66 976,0
	тыс. рублей;

	
	2020 год –
	66 976,0
	тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	1.Сохранение доли детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5-18 лет до 41 %;

	
	2.Сохранение доли муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций до 100 %;

	
	3. Сохранение доли обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях не более 74,4 %;

	
	4. Увеличение доли детей в возрасте от 3-х до 7-ми лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию с 59 до 100%;

	
	5. Доля образовательных организаций, разместивших на сайте нормативно закрепленный перечень сведений о своей деятельности - 100%;

	
	6. Увеличение доли молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в деятельности молодежных общественных объединений, в общей численности молодых людей с 25,7 % до 27,6 %;

	
	7. Исполнение предусмотренных законодательством публичных обязательств перед заявителями ежегодно до 100%;

	
	8. Исполнение муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в соответствии с перечнем ежегодно до 95 %.

	
	9. Отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования - 100 %;

	
	10. Доля базовых общеобразовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве общеобразовательных организаций - 20 %;

	
	11. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) общем образовании не более 0,9 %.


