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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

Ханты-Мансийского автономного округа - Югры

ГОРОДСКОЙ ОКРУГ ГОРОД ПЫТЬ-ЯХ
Администрация города

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	От 21.07.2010
	                              № 131-па


О внесении изменения 
в  постановление Главы города 
от 02.03.2006 № 36 


   Во исполнение решения Думы города Пыть-Яха от 21.04.2010  № 517                      «О внесении изменений в решение Думы города Пыть-Яха от 25.01.2007 №138               «Об установлении размера должностных окладов работникам, осуществляющим техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления города Пыть-Яха», в целях обеспечения повышения уровня реального содержания заработной платы работников, осуществляющих техническое обеспечение деятельности Администрации города и ее структурных подразделений, внести изменение в постановление Главы города от 02.03.2006 № 36 «Об оплате труда, о премировании и социальной защищенности работников, осуществляющих свою техническое обеспечение деятельности Администрации города и ее структурных подразделений»:

1.      Приложение 1 к постановлению изложить в новой редакции (приложение).

2.    Службе по связям с общественными организациями и средствами массовой       
информации управления делами (Бойко Ю.А.) опубликовать постановление в 
печатном средстве массовой информации «Официальный вестник».

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального      опубликования и распространяется на правоотношения с 01.01.2010.

4.
Постановления Главы города от 13.11.2006 № 172 «О внесении дополнения в постановление Главы города от 02.03.2006 №36»,  от 29.01.2007 № 19                      «О внесении дополнения в  постановление Главы города от 02.03.2006 № 36» - признать утратившими силу:

5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы города по административно-правовым вопросам Горшенина А.А.

Глава города





                    В.М. Веснин

         Приложение 

          к постановлению Администрации  города
от 21.07.2010 № 131-па
РАЗМЕРЫ

должностных окладов работников, осуществляющих

техническое обеспечение  деятельности Администрации города
и ее структурных подразделений
	№ п/п
	Наименование должностей
	Размер  окладов

(рублей)

	1.
	Директор
	3427-4455

	2.
	Главный бухгалтер
	3385-3905

	
	Заместитель главного бухгалтера
	3046-3514

	3.
	Начальник основного отдела, службы, участка (планово-экономический, производственно –технический и т.д.),

главный механик
	3125-3495

	4.
	Начальник вспомогательного отдела, участка (кадров,материально-технического  снабжения)
	2755-3060

	5.
	Оперативный дежурный смены ЕДДС 
	2350-2785

	6.
	Инженер-электрик
	2755-3060

	7.
	Инженер - программист, 

инженер - электронщик 
	2490-3190

	8.
	Бухгалтер

Экономист

Юрисконсульт

Инженер

Механик

Эксперт
	2350-2785

	9.
	Инспектор

Старший инспектор

Инспектор по кадрам
	2060-2530

	10.
	Заведующим отделом

Заведующий приемной

Заведующий хозяйством

Заведующий канцелярией

Заведующий складом

Заведующий копировально-множительным бюро

Заведующий машинописным  бюро

Старший кассир

Кассир
	2060-2530

	11.
	Техник–смотритель 

Техник
	2060-2530

	12.
	Машинистка
	2060-2530

	13.
	Секретарь

Секретарь-машинистка

Архивариус

Делопроизводитель
	1460-1675

	14.
	Старший диспетчер

Диспетчер

Экспедитор
	1585-1675


