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Ханты-Мансийский автономный округ-Югра

муниципальное образование

городской округ город Пыть-Ях

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

О внесении  изменений  в 
постановление  администрации 

города от  18.12.2015 №354-па
«Об  утверждении муниципальной 

программы «Развитие  культуры  

и  туризма   в  муниципальном  

образовании  городской  округ  

город  Пыть-Ях  на 2016-2020  годы»

В соответствии с постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 09.10.2013 №427-п «О государственной программе Ханты-Мансийского автономного округа-Югры «Развитие культуры и туризма в Ханты-Мансийском автономном округе -Югре на 2016-2020 годы», постановлением  администрации города  от 21.08.2013 №184-па «О муниципальных и ведомственных  целевых программах муниципального образования городской округ город Пыть-Ях», внести в  постановление  администрации  города от 18.12.2015 № 354-па «Об утверждении муниципальной программы «Развитие  культуры  и  туризма в  муниципальном  образовании городской  округ город Пыть-Ях  на 2016-2020 годы»  следующие  изменения:
1. В приложении к постановлению:
1.1.
Паспорт муниципальной программы изложить в новой редакции  согласно  приложению №1.
1.2.
Раздел 2. «Цели, задачи, показатели их достижения», Раздел 3. «Характеристика основных мероприятий программы», Раздел 4. «Механизм реализации муниципальной программы» приложения изложить в новой редакции  согласно  приложению №2.
1.3.
Приложение №1 к приложению изложить в новой редакции согласно приложению № 3.

1.4.
Приложение №2 к приложению изложить в новой редакции согласно приложению № 4.

1.5.
Приложение №3 к приложению изложить в новой редакции согласно приложению №5.
2.
Сектору пресс-службы управления делами (О.В. Кулиш) опубликовать постановление в печатном средстве массовой информации «Официальный вестник».

3.
Отделу  по информационным  ресурсам (А.А.Мерзляков) разместить  постановление  на официальном  сайте  администрации города  в сети  Интернет.

4.
Настоящее постановление вступает в силу с после его официального  опубликования.
5.
  Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя  главы администрации  города Бойко В.П.

Глава администрации

города Пыть-Яха







        Р.И. Стадлер
Приложение №1
к постановлению администрации

города Пыть-Яха

	Наименование целевой программы
	«Развитие  культуры  и  туризма  в  муниципальном  образовании  городской  округ  город Пыть-Ях  на 2016-2020  годы»

	Дата утверждения 

муниципальной программы

(наименование и номер 

соответствующего

нормативного акта) 
	Постановление администрации города Пыть-Яха от 18.12.2015 №354-па «Об утверждении муниципальное программы «Развитие культуры и туризма в муниципальном образовании городской округ город Пыть-Ях на 2016-2020 годы» 

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Отдел  по  культуре  и  искусству  администрации города Пыть-Яха

	Соисполнители муниципальной программы


	Муниципальное  казенное  учреждение «Централизованная  бухгалтерия»;

Отдел  по  делам  архивов  администрации города Пыть-Яха;

Муниципальные учреждения культуры и дополнительного образования в сфере культуры, подведомственные отделу  по  культуре  и  искусству  администрации города Пыть-Яха.

	Цель

муниципальной

программы
	Реализация стратегической роли культуры как духовно-нравственного основания развития личности, фактора обеспечения социальной стабильности и консолидации общества, а также развитие туризма.

	Задачи муниципальной программы
	Задача  1. Обеспечение прав граждан на доступ к культурным ценностям и информации

Задача 2. Поддержка профессиональной творческой деятельности в процессе создания и представления произведений всех видов и форм культуры и искусства

Задача 3. Создание условий для развития туристско-рекреационного комплекса и его эффективного продвижения на рынке туризма

Задача 4. Организационное, материально-техническое и информационное обеспечение реализации государственной культурной политики

	Подпрограммы муниципальной  программы
	1. «Обеспечение прав граждан на доступ к культурным ценностям и информации»;

2. «Укрепление единого культурного пространства в г.Пыть-Яхе»;


3. «Развитие внутреннего и въездного туризма»;

4. «Совершенствование  системы  управления  в  культуре  и  архивном  деле».

	Целевые показатели

муниципальной программы

(показатели непосредственных

результатов)


	Подпрограмма I «Обеспечение  прав  граждан  на  доступ  к  культурным  ценностям  и  информации»:

1.1. Увеличение библиотечного фонда на 1000 жителей   с 2978 экз. до 3310 экз.

1.2. Доля библиотечных фондов общедоступных библиотек, отраженных в электронных каталогах, 100 %

1.3. Увеличение посещаемости музеев муниципального  образования (на 1 жителя в год) с 0,15% до 0,16% 

1.4. Рост количества выставочных проектов, организованных в муниципальном образовании, по отношению к 2011 году,  с 50 %  до 87%

1.5. Увеличение доли архивных дел, прошедших реставрацию и улучшение физического состояния архивных дел, в общем объеме архивных дел, нуждающихся в реставрации и улучшении физического состояния  - с 60  до 100%;

1.6. Увеличение доли архивных фондов, включая аудио и видео, переведенных в электронную форму, от общего объема, хранящихся в архивах  с 12,9%  до 20%;

1.7.Увеличение количества пользователей архивной информацией с 11 000  до 30 000 человек.
1.8  Увеличение посещаемости муниципальных учреждений культуры, (% роста к предыдущему году) с 0 до 1,65 единиц

Подпрограмма II «Укрепление единого культурного пространства в г. Пыть-Яхе»:

2.1. Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий (%, по отношению к предыдущему году) с 1,1% до 1,4%.
2.2 Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, от общего числа детей, 10% ежегодно

Подпрограмма III «Развитие внутреннего и въездного туризма»:

3.1. Объем платных туристских услуг, оказанных населению 100,0 тыс. рублей
Подпрограмма IV «Совершенствование  системы  управления  в  культуре  и  архивном  деле»

4.1. Повышение уровня удовлетворенности жителей качеством услуг, предоставляемых учреждениями культуры муниципального  образования с 78% до 90%

4.2.  Отношение среднемесячной заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре, с 70,3% до 100%

	Сроки реализации муниципальной программы
	2016 – 2020 годы

	Финансовое обеспечение

муниципальной программы


	Общий объем финансирования муниципальной программы на 2016 – 2020 годы составляет  825 694,50 тыс. рублей, в том числе: 
на 2016 год – 169 178,90 тыс. рублей; 

на 2017 год – 164 128,90 тыс. рублей;

на 2018 год – 164 128,90 тыс. рублей.

на 2019 год – 164 128,90 тыс. рублей;

 на 2020 год – 164 128,90 тыс. рублей.


Приложение №2

к постановлению администрации

города Пыть-Яха

Раздел 2. «Цели, задачи, показатели их достижения»

Цели, задачи и показатели их достижения определены с учетом приоритетов государственной культурной политики, установленных:
-
Указом Президента Российской Федерации от 24.12.2014 года 
№ 808 «Об утверждении Основ  государственной культурной политики»;

-
Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»;

-
Стратегией социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа - Югры до 2020 года и на период 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 22.03.2013 года № 101-рп;

-
Стратегией развития культуры в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре до 2020 года и на период до 2030 года, утвержденной постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 18.05.2013 года № 185-п;

-
Концепцией развития внутреннего и въездного туризма в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре, утвержденной постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 01.06.2012 

№ 195-п.

Действующие концептуальные правовые акты определили цель и стратегические задачи реализации государственной культурной политики, которая призвана обеспечить приоритетное культурное и гуманитарное развитие общества, как основу инновационного общественного развития.

2.1. Цель муниципальной программы:

Реализация стратегической роли культуры, как духовно-нравственного развития личности, фактора обеспечения социальной стабильности и консолидации общества, а также развитие туризма.
Достижение цели планируется через решение следующих стратегических задач:

1. Обеспечение прав граждан на доступ к культурным ценностям  и информации.

2. Поддержка профессиональной творческой деятельности в процессе создания и представления произведений всех видов и форм культуры и искусства.

3. Создание условий для развития туристско-рекреационного комплекса и его эффективного продвижения на рынке туризма.

4. Организационное, материально-техническое и информационное обеспечение реализации государственной культурной политики.

2.2. Целевые показатели  муниципальной программы:

1. Увеличение библиотечного фонда на 1000 жителей с 2978 до 3310  экземпляров.

Показатель характеризует ситуацию обеспеченности жителей города библиотечной книгой.

Норматив обеспеченности библиотечной книгой, установленный Модельным стандартом деятельности общедоступной библиотеки Российской библиотечной ассоциации, составляет от 5 томов на жителя.

Расчет значения показателя определяется по формуле:

B = Np x 1000 / Nu, где

Np - объем библиотечного фонда (экземпляров), Nu - численность населения (человек).

Источником информации являются форма федерального статистического наблюдения 6-НК (свод) и официальные данные о численности населения автономного округа.

 Расчет значения показателя позволит установить соответствие нормативному значению, мониторинг динамики значения показателя продемонстрирует эффективность принимаемых мер.

Информация о достижении показателя: 1 раз в год.

3. Доля библиотечных фондов общедоступных библиотек, отраженных в электронных каталогах  - 100%.

Показатель показывает % библиотечного фонда, отраженного в электронном каталоге и  направлен на развитие системы электронных ресурсов общедоступных библиотек.

Расчет значения показателя определяется по формуле:

De = Fe x 100 / F, где

Fe - количество изданий, внесенных в электронные каталоги библиотек (экземпляров), F - объем фондов библиотеки (экземпляров).

Источником информации являются форма федерального статистического наблюдения 6-НК (свод). Расчет значения показателя позволит обеспечить контроль за достижением контрольного значения показателя Стратегии развития информационного общества в Российской Федерации, мониторинг динамики значения показателя продемонстрирует эффективность принимаемых мер.

Информация о достижении показателя: ежегодно.

4. Увеличение посещаемости музеев муниципального  образования (посещения на 1 жителя в год) с 0,15 до 0,16 посещений.
Расчет значения показателя определяется по формуле:

Ргм = (П1 + П2 + П3 + П4) / Н, где:

Ргм - посещаемость музея города на 1 жителя в год.

П - число посещений (индивидуальных и экскурсионных) (чел.) графа 3 раздела 6 8-НК,

П2 - численность слушателей лекций (чел.) графа 11 раздела 6 8-НК,

П3 - численность участников массовых мероприятий (чел.) графа 13 раздела 6 8-НК,

П4 - численность участников образовательных программ (чел.) графа 15    раздела 6   формы 8-НК,

Н - численность населения г.Пыть-Яха (чел.) по данным статистики.

Источниками информации являются данные формы федерального статистического наблюдения 8-НК (свод), ежегодного мониторинга и официальные данные о численности населения города. 

Информация о достижении показателя: ежегодно.

5. Рост количества выставочных проектов, организованных в городе, по отношению к 2011 году  с 50% до 87%.

Показатель позволяет определить исполнение, в соответствии с Указом Президента Российской Федерации № 597 от 07.05.2012 г., увеличения количества выставочных проектов  определяется на основании данных формы федерального статистического наблюдения 8-НК (годовая) и мониторинга выставочной деятельности государственных и муниципальных музеев автономного округа. В 2011 году общее количество организованных выставок составило 8 ед., к 2018 году запланирован рост на 87%.(15 выставок).  

Расчет значения показателя определяется по формуле:

Mpv = (Mk x 100 / Mkb) - 100, где:

Mpv - прирост количества выставочных проектов, 

Mk - количество выставок в отчетном году, 

Mkb - количество выставок в базовом  2011 году.

Показатель позволяет определить исполнение Указа Президента N 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики", Плана мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры», утвержденного распоряжением администрации города  от17.05.2013 №11107-ра (с изменениями  и дополнениями).

Информация о достижении показателя: ежеквартально.

6. Увеличение доли архивных дел, прошедших реставрацию и улучшение физического состояния архивных дел, в общем объеме архивных дел, нуждающихся в реставрации и улучшении физического состояния - с 60 до 100%. 

Показатель характеризует мероприятия по сохранению архивных документов, хранящихся в архиве муниципального  образования  городской  округ  город Пыть-Ях. Показатель определяется на основании данных формы федерального статистического отчета № 1 (годовая).
7. Увеличение доли архивных фондов, включая аудио и видео, переведенных в электронную форму, от общего объема фондов, хранящихся в архиве  с 12,9% до 20%.
Показатель позволяет определить % формирования цифрового контента на основе ретроспективной информации и представление его в режиме свободного доступа в сети Интернет.

Расчет значения показателя определяется по формуле:

N = Doc / Dos x 100, где

Doc - количество оцифрованных фондов,

Dos - общее количество фондов.

Информация о достижении показателя: ежегодно.

8. Увеличение количества пользователей архивной информацией с 11 000 до 30 000 пользователей.

Показатель позволяет определить количество пользователей архивной информацией, обратившихся в архивы автономного округа. 

Значение показателя определяется фактическим количеством пользователей, обратившихся в архив города, по данным федеральной статистической формы планово-отчетной документации архивных учреждений «Показатели основных направлений и результатов деятельности на/за 20 … год». 

Информация о достижении показателя: ежегодно.

9. Увеличение численности участников  культурно-досуговых  мероприятий, с 1,1%  до 1,4% по отношению к предыдущему году.
Показатель характеризует ежегодную динамику изменения количества участников культурно-массовых мероприятий, проводимых на территории города. Расчетная формула:

(КМ (расчётный) / М (предыдущий) х 100) – 100), 

где КМ (расчётный) – количество участников культурно-массовых мероприятий в расчётном году;

М (предыдущий) – количество участников культурно-массовых мероприятий в предшествующем году;

Источник: перечень целевых показателей деятельности муниципальных учреждений культурно-досуговой деятельности, утвержденный  распоряжением администрации города  от 17.05.2013 №1107-ра «дорожная карта».

	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	Источник  финансирования

	1,4
	0,5
	1,0
	1,1
	1,2
	1,3
	1,4
	Муниципальная  программа «Развитие культуры  и туризма»


Информация о достижении показателя: ежегодно.

10. Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, от общего числа детей 10% ежегодно.

Показатель позволяет определить динамику числа детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, проводимых отделом  культуры и искусству администрации города  и  учреждениями  дополнительного  образования детей  в детских  школах  искусств.

Динамика значений показателя будет свидетельствовать об эффективности системы творческих мероприятий, проводимых для детей от 4 до 17 лет (включительно), обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, дополнительным программам (общеразвивающим и предпрофессиональным). 

Расчет значения показателя определяется по формуле:

Р = R / K x 100%, где

P - доля детей, участвующих в творческих мероприятиях на отчетный год;

R - общее количество детей, охваченных творческими мероприятиями;

К - общее количество детей  от 4 до 17 лет (включительно), проживающих на территории г.Пыть-Яха.

Источником информации являются данные мониторинга, проводимого ежемесячно.

11. Объема платных туристских услуг, оказанных населению 100,0 тысяч  рублей в год.

Показатель характеризует спрос на услуги, оказанные МАУК «Краеведческий экомузей». Значение показателя определяется фактическим объемом оказанных услуг по данным формы федерального статистического наблюдения № 8-НК, раздел 9.

12. Повышение уровня удовлетворенности жителей качеством услуг, предоставляемых учреждениями культуры  с 78% до 90%.

Показатель позволяет определить процент удовлетворенности жителей качеством услуг, предоставляемых учреждениями культуры, и определить исполнение распоряжения администрации города от17.05.2013 №1107-ра «О  плане  мероприятий («дорожной карте») изменений в  учреждениях культуры, направленных  на  повышение  эффективности  сферы  культуры,  соотнесенные  с этапами  перехода  на  эффективный  контракт в городе Пыть-Яхе».

	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	75
	76
	77
	78
	83
	88
	90


Расчет значения показателя определяется по формуле:

Удовл. = Куд / Куч x 100, где:

Куд - количество человек, удовлетворенных качеством услуг, предоставляемых учреждениями культуры города, из числа лиц, принявших участие в социологических опросах;

Куч - количество человек, принявших участие в социологических опросах.

Источником информации являются данные мониторинга и социологических опросов, проводимых 1 раз в год.
13. Отношение среднемесячной заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре с 70,3% до 100%.

Данный показатель характеризует престижность труда в сфере культуры, его привлекательность для высококвалифицированных специалистов. Высокая заработная плата в сфере культуры является одним из необходимых условий для качественного обновления состава работников учреждений культуры. 

Определяется отношением среднемесячных заработных плат работников учреждений культуры и среднемесячной заработной платы в автономном округе.

Рассчитывается по формуле:

(ЗПрк / ЗПао) * 100, где:

ЗПрк = {(ФЗПрк / ССЧрк) / 12} * 1000

ФЗПрк - фонд начисленной заработной платы работников учреждений культуры (без внешних совместителей) (периодическая отчетность, форма ЗП-культура);

ССЧрк - среднесписочная численность работников учреждений культуры (без внешних совместителей) (периодическая отчетность, форма ЗП-культура);

ЗПао - среднемесячная номинальная начисленная заработная плата в автономном округе. 

	Наименование показателя
	Базовый показатель на начало реализации программы
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	на момент окончания действия программы

	Отношение среднемесячной заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате в ХМАО – Югре
	70,3%
	82,4%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%


Информация о достижении показателя:  ежемесячно.

14. Увеличение посещаемости муниципальных учреждений культуры,  с 1,5% до 1,66% (%  роста  к  предыдущему году).

Показатель характеризует суммарное ежегодное увеличение посещаемости гражданами всех типов учреждений культуры города.

Расчет значения показателя определяется по формуле:

∑Пi = Пмуз. + Пбибл. + Пкду+ Пкино  , где:

∑Пi – суммарное годовое значение посещений всех типов учреждений культуры города.

Пмуз.- посещаемость музеев. Источником данных является  годовая форма статистического

наблюдения 8-НК, рзд. 6, гр. 3, 11, 13, 15;

Пбибл.- посещаемость библиотек. Источником данных является  годовая форма статистического наблюдения 6-НК, рзд. 3, гр. 5;

Пкду.- посещаемость культурно-досуговых учреждений. Источником данных является  информационная база данных «БАРС Web анализ», годовая форма статистического наблюдения 7-НК, рзд стр. 3, стб.10;

Пкино.- посещаемость кинозалов. Источником данных является  годовая форма статистического наблюдения К-2РИК, стб.8. стр. 11; и т.д.

Информация о достижении показателя: ежегодно.

Перечень целевых показателей представлен в приложении №2 к приложению.
Раздел 3. «Характеристика основных мероприятий программы»

3.1. Реализация подпрограммы I «Обеспечение прав граждан на доступ к культурным ценностям и информации» планируется посредством исполнения следующих основных мероприятий: 

3.1.1. Развитие библиотечного дела.

Реализация данного мероприятия направлена на модернизацию общедоступных библиотек города, в том числе на автоматизацию внутрибиблиотечных процессов и процессов обслуживания пользователей; создание новых центров общественного доступа к социально значимой информации; приобретение и установку специализированного оборудования для инвалидов; создание сводных библиотечно-информационных ресурсов; поставку автоматизированных библиотечно-информационных ресурсов;  подключение к сети Интернет; создание собственных и модернизацию имеющихся сайтов; перевод документов в машиночитаемые форматы; консервацию и реставрацию документов; обновление электронных баз данных; комплектование библиотечных фондов; подписку на периодические издания; в том числе на средства иных межбюджетных трансфертов из федерального бюджета на комплектование книжных фондов библиотек муниципального образования.

3.1.2. Развитие музейного дела.

Обеспечение сохранения и сохранности музейного фонда, включающая проведение мероприятий по обеспечению специализированным оборудованием для хранения музейных фондов и их комплектованию.

Обеспечение доступности культурных ценностей, включающее проведение мероприятий по поддержке автоматизированной учетной базы данных музейных фондов и внедрение новых модулей в музеях, создание резервных копий баз данных, обеспечение функционирования электронного регионального каталога музейного фонда, создание виртуального музея, внедрение  специализированных приложений к мобильным электронным устройствам, модернизацию IT-оборудования муниципального музея, созданию новых и модернизацию существующих интернет-сайтов.

 Приобретение и установка мультимедиа-оборудования для использования в экспозициях и выставочных проектах музея, внедрение автоматизированного обслуживания посетителей, приобретение и установка информационно-билетной системы, создание выставочных проектов, в том числе виртуальных, организация передвижных выставок, выставок федеральных, региональных музеев в городе, научно-методическая деятельность музея.

3.1.3. Развитие архивного дела.

Перевод архивных дел и научно-справочного аппарата к ним в электронный вид, с последующим проведением работ по их загрузке в Информационную систему «Электронный вид Югры», модернизация и интеграция Информационной системы «Электронный архив Югры» с Территориальной информационной системой Югры, техническое обслуживание Информационной системы «Электронный архив Югры», приобретение единых региональных программных продуктов в области архивного дела, создание страхового фонда на особо ценные документы путем перевода на микрофиши или аналоговые носители.

3.1.4. Укрепление материально-технической базы муниципальных детских школ искусств (по видам искусств) в сфере культуры предполагает проведение мероприятий по обновлению материально-технической базы муниципальных детских школ искусств (по видам искусств) в сфере культуры: обновление парка музыкальных инструментов, инвентаря, оборудования и специальной литературы, модернизацию светового, сценического, звукового оборудования,  приобретение автотранспорта, в том числе специализированного.
3.2. Реализация подпрограммы II «Укрепление единого культурного пространства» планируется посредством исполнения следующего мероприятия:
3.2.1. Сохранение и развитие народных художественных промыслов и ремесел, народной культуры и самодеятельного (любительского) художественного творчества: проведение мероприятий по созданию спектаклей, концертов, концертных программ, конкурсов выставочных проектов, с привлечением ведущих российских и региональных режиссеров, авторских коллективов, народных мастеров на организацию и проведение творческих курсов повышения квалификации, лабораторий, мастер-классов, стажировок, на участие творческих коллективов,  исполнителей, мастеров в профессиональных конкурсах и фестивалях, в том числе в международных.

3.2.2.Поддержка одаренных детей и молодежи, развитие художественного образования.

Совершенствование системы поиска, выявления и сопровождения одаренных детей и молодежи в сфере культуры и искусства посредством проведения профессиональных конкурсов, предметных олимпиад, выставок, обеспечения гастролей творческих коллективов, обеспечения участия одаренных детей и молодежи в международных, всероссийских профессиональных конкурсах, выставках, проведение мероприятий.

 Поддержка новаторских, экспериментальных направлений в искусстве и самодеятельном творчестве, предполагает организацию и проведение всех форм и видов публичных культурно-массовых мероприятий, в том числе новаторских и экспериментальных фестивалей, конкурсов, арт-акций, организацию гастролей профессиональных коллективов, в том числе международных, а также поддержку творческой деятельности граждан, являющихся носителями и распространителями традиций народной культуры.

3.3. Реализация подпрограммы III «Развитие внутреннего и въездного туризма» планируется посредством реализации следующего мероприятия:

3.3.1. Организация, проведение и участие в конференциях, совещаниях, форумах, выставках, ярмарках, фестивалях, экспедициях, слетах, конкурсах, семинарах, информационных кампаниях, ознакомительных поездках и прочих мероприятиях, направленных на развитие внутреннего, въездного и этнографического туризма. 

Организация, проведение и участие в данных мероприятиях способствует обмену опытом с лидерами туристской отрасли, признанию их заслуг в развитии внутреннего и въездного туризма на территории автономного округа, заключению договоров между предприятиями туриндустрии, продвижению туристских возможностей города, увеличению потока туристов в город, установлению новых контактов с представителями средств массовой информации (далее - СМИ), а также продвижению имиджа города как благоприятного и безопасного  для туризма.

3.4. Реализация подпрограммы IV «Совершенствование системы управления в культуре и архивном деле» предусматривает следующее:
3.4.1. Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений, в том числе на предоставление муниципальным учреждениям субсидий на выполнение муниципального  задания  в соответствии с утвержденным базовым ведомственным перечнем муниципальных услуг и работ, оказываемых и выполняемых муниципальными учреждениями города в сфере культуры, кинопоказа и образования в сфере культуры.

3.4.2. Расходы на обеспечение деятельности МКУ «Центр бухгалтерского  и комплексного  обслуживания муниципальных учреждений города Пыть-Яха» по ведению централизованного бухгалтерского  и  налогового  учета  и  обслуживанию  учреждений  культуры  и  искусства.
Раздел 4. «Механизм реализации муниципальной программы»
4.1. Механизм реализации муниципальной программы включает:

-
разработку и принятие нормативных правовых актов города, необходимых для выполнения муниципальной программы.

-
обеспечение управления муниципальной программой, эффективное использование денежных средств, выделенных на реализацию муниципальной программы.

-
уточнение перечня мероприятий муниципальной программы на очередной финансовый год и плановый период, а также затрат по ним в соответствии с мониторингом фактически достигнутых и целевых показателей реализации муниципальной программы.

-
информирование общественности о ходе и результатах ее реализации, финансировании мероприятий муниципальной программы.

4.2. Реализацию мероприятий муниципальной программы осуществляют:

Ответственный исполнитель – отдел  по  культуре  и  искусству администрации города.

Соисполнители программы:

-
учреждения, подведомственные отделу  по культуре  и искусству администрации города.

-
МКУ «Центр бухгалтерского  и комплексного  обслуживания муниципальных учреждений города Пыть-Яха».

-
отдел  по  делам  архивов  администрации города.

4.3. Реализация мероприятий муниципальной программы осуществляется путем:

-
размещения муниципального заказа на поставку товаров (оказание услуг, выполнение работ) для муниципальных нужд в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

-
заключения  соглашений с Департаментом  культуры ХМАО-Югры  на  предоставление межбюджетных трансфертов в виде субсидий на софинансирование расходных обязательств и субвенций, а также иных межбюджетных трансфертов.

4.4. Полномочия ответственного исполнителя муниципальной программы 

4.4.1. Осуществляет управление реализацией муниципальной программы и координацию деятельности соисполнителей;

4.4.2. Осуществляет контроль за реализацией муниципальной программы;

4.4.3. Обладает правом вносить предложения об изменении размеров финансовых средств, направляемых на решение отдельных задач;

4.4.4. Направляет отчеты о ходе реализации программных мероприятий, а также необходимую информацию в  установленные сроки;
 

4.4.5. Формирует сводный перечень предложений соисполнителей  программы по выделению дополнительных средств на мероприятия муниципальной программы, включению новых программных мероприятий;

4.4.6. Формирует  комплексный план (сетевой график) по реализации  мероприятий муниципальной программы.

4.5. Полномочия соисполнителей муниципальной программы:

4.5.1. Осуществляют реализацию мероприятий муниципальной программы.

4.5.2. Несут ответственность за реализацию мероприятий муниципальной программы, эффективное и целевое расходование денежных средств, а также достижение установленных целевых показателей муниципальной программы.

4.5.3. Предоставляют ответственному исполнителю отчеты о ходе реализации программных мероприятий, а также необходимую информацию в сроки установленные ответственным исполнителем. 

4.6.
Управление и контроль муниципальной программы осуществляется в порядке, предусмотренном пунктом 10 Раздела  II «Порядок принятия решения о разработке муниципальных программ муниципального образования городской округ город Пыть-Ях, их формирования, утверждения и реализации»  приложение  к постановлению администрации города Пыть-Яха от 21.08.2013 № 184-па «О муниципальных и ведомственных целевых программах муниципального образования городской округ город Пыть-Ях». 

Перечень основных мероприятий программы отражен в приложении №3 к приложению.
