Муниципальное казенное учреждение администрация города Пыть-Яха
исполнительно-распорядительный орган местного самоуправления
(МКУ "Администрация г. Пыть-Яха")

Управление по экономике

Отдел экономического анализа и прогнозирования
ИТОГИ 
СОЦИАЛЬНО – ЭКОНОМИЧЕСКОГО  РАЗВИТИЯ 
муниципального образования городской округ 

город ПЫТЬ-ЯХ 

 за  1 полугодие 2017 года
(предварительные) 
г. Пыть-Ях

2017 год

Оглавление:  
3Промышленность


3Агропромышленный комплекс


4Малое предпринимательство


6Инвестиции, строительство и проектная деятельность


9Транспорт и связь


10Жилищно-коммунальный комплекс


11Денежные доходы и расходы населения


12Финансы


13Управление и структура муниципальной собственности


14Потребительский рынок


14Развитие конкуренции на потребительском  рынке


15Уровень инфляции и анализ изменения розничных цен


16Демографическая ситуация


16Труд и занятость


16Занятость


17Безработица


18Социальная сфера


18Образование


19Здравоохранение


20Социальная защита населения


21Культура и искусство


22Молодежная политика


23Физическая культура и спорт


23Современные информационные и телекоммуникационные технологии,


23электронные услуги


24Влияние органов местного самоуправления


24на развитие социально-экономической ситуации




Промышленность

Объем промышленного производства товаров, работ и услуг собственными силами по крупным и средним предприятиям (численность работников которых превышает 15 человек) по оценочным данным за январь-июнь 2017 года составил 7 500 млн. рублей или 103,9%  к аналогичному периоду 2016 года (7 219,0 млн. руб.).
Крупными производителями промышленных товаров (услуг) среди промышленных предприятий города  являются следующие предприятия:

- «Южно-Балыкский ГПЗ» - филиал АО «СибурТюменьГаз», основной вид деятельности - переработка попутного нефтяного газа нефтяных месторождений ООО «Роснефть-Юганскнефтегаз», с максимальным извлечением целевых углеводородов, являющихся основным сырьем для ЗАО «СИБУР Холдинг». За январь-июнь 2017 года произведено 1,2 млрд. куб.м. сухого отбензиненного газа (СОГ), что на 1% больше, чем в январе-июне 2016 года. Выработано 478,7 тыс. тонн широкой фракции легких углеводородов (ШФЛУ), что на 4% меньше 1 полугодия 2016 года. Среднесписочная численность работников предприятия  составляет 278 человек (116% к 1 полугодию 2016 года), финансовый результат –прибыль.
- ООО «Борец сервис – Нефтеюганск», основной вид деятельности предприятия –предоставление прочих услуг, связанных с добычей  нефти и газа (ОКВЭД 11.20.4.).  За 1 полугодие 2017 года предприятием оказано услуг на сумму 964,9 млн. рублей (98,2% к 1 полугодию 2016 г.). Среднесписочная численность работников предприятия составляет 1 200 человек (96,0% к  1 полугодию 2016 года). 

- ООО «Юганск Профит – Центр» в основном занимается обработкой металлических отходов и лома (ОКВЭД 38.32.3.). В 1 полугодии 2017 года объем произведенной продукции составил 17,5 тыс. тонн, что на 3,7% больше 1 полугодия 2016 года. В стоимостном выражении объем произведенной продукции составил 207,9 млн. рублей, что на 32,8% больше 1 полугодия 2016 года. Среднесписочная численность работников предприятия  - 22 человека, финансовый результат – убыток в отличие от прибыли 1 полугодия 2016 года.  

- МУП «Управление городского хозяйства»: основными видами деятельности предприятия являются производство пара и горячей воды (тепловой энергии), распределение воды (водоснабжение), удаление и обработка сточных вод (водоотведение), транспортировка газа по газораспределительным сетям (ОКВЭД  40.30.1.; 41.00.2.; 90.00.1; 93.05.). В 1 полугодии 2017 года по основным видам деятельности объем произведенной продукции составил 458,58 млн. руб. (рост на 8,2%). Произведено 268,2 тыс. Гкал тепла (95,5%), распределено 2256,1 тыс. куб. м воды (109,0%), отведено 1186,8 тыс. куб. м стоков (98,4%), транспортировано 1241,3 тыс. куб. м газа (рост в 3,3 раза). Среднесписочная численность работников - 618 чел. (1 полугодие 2016 - 616 чел.). 

Агропромышленный комплекс
За 1 полугодие 2017 года на территории города произведено сельскохозяйственной продукции во всех категориях хозяйств по видам продукции:

-
мяса скота и птицы на убой (в живом весе)  - 224,2  тонны или 180,6% к 1 полугодию 2016.;
-
молока – 335,8 тонн, или 134,6% к 1  полугодию 2016.

На 01.07.2017 поголовье сельскохозяйственных животных в хозяйствах всех категорий составило: 296 голов крупного рогатого скота (1 полугодие 2016  – 249), свиней – 1 371 голова (1 полугодие 2016 – 1 227), овец и коз – 316 голов (1 полугодие 2016   – 243),  поголовье птицы – 38 060 голов (1 полугодие 2016   – 39 928). 
Агропромышленный сектор экономики на территории города представляют: 7 личных подсобных хозяйств, как и в 1 полугодии 2016 года, 8 крестьянско-фермерских хозяйств (1 полугодие 2016  - 7 КФХ), 2 индивидуальных предпринимателя, как и в 1 полугодии 2016  года.

Устойчивому развитию агропромышленного комплекса, повышению конкурентоспособности продукции, произведенной на территории города,  способствует реализация мероприятий муниципальной программы «Развитие агропромышленного комплекса и рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в муниципальном образовании городской округ город Пыть-Ях в 2016-2020 годах». 
На реализацию мероприятий программы в 2017 году предусмотрено 21 122 тыс. руб., из которых по состоянию на 01.07.2017 года освоены 19 422,6 тыс. рублей или 92%:                                   
· субсидии на государственную поддержку животноводства получили 6 КФХ;

· субсидию на государственную поддержку малых форм хозяйствования получил 1 КФХ.
Малое предпринимательство

По состоянию на 01.07.2017 года по предварительным данным, на территории города количество осуществляющий свою деятельность малых и средних предприятий и организаций составляет 431 единица, а также 964 человека, зарегистрированных в качестве предпринимателей без образования юридического лица (по данным ЕГРИП и ЕГРЮЛ). По сравнению с 1 полугодием 2016 года количество малых и средних предприятий снизилось на 16%, индивидуальных предпринимателей – увеличилось на 2,6%. 
Реализация полномочий органов местного самоуправления по содействию развитию малого и среднего предпринимательства предусмотрена в подпрограмме 4 «Развитие малого и среднего предпринимательства» муниципальной программы «Социально-экономическое развитие, инвестиции муниципального образования городской округ город Пыть-Ях на 2016 – 2020 годы». 

В соответствии с постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 09.10.2013 № 419-п заключен договор с Департаментом экономического развития ХМАО-Югры от 27.03.2016 № 17  «О предоставлении субсидии из бюджета автономного округа на софинансирование муниципальной программы в 2017 году». Бюджет подпрограммы составляет 2838,5 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 159,2 тыс. рублей. В 1 полугодии исполнение составило 151,7 тыс.руб., в том числе за счет средств местного бюджета -8,3 тыс. руб., окружного бюджета- 143,4 тыс.руб. 
За отчетный период в рамках подпрограммы:

· предоставлена информационно-консультационная поддержка по 82 обращениям от субъектов малого предпринимательства; 
· в реестр субъектов малого и среднего предпринимательства-получателей поддержки, размещенном на официальном сайте администрации г.Пыть-Ях http://adm.gov86.org/ в разделе «Деятельность//Экономика//Предпринимательство», включено 33 записи;

· проведен муниципальный конкурс детского творчества «Предпринимательство сегодня», для участия в конкурсе поступило 14 творческих работ от учащихся средних общеобразовательных учреждений и творческих организаций г.Пыть-Яха. По итогам конкурса определено 8 победителей по 4 номинациям, бюджет конкурса составил 45,0 тыс. руб.;

· проведен городской конкурс «Лучший молодой предприниматель г.Пыть-Яха», на участие поступило 5 заявок, определено 3 победителя, денежное вознаграждение составило 145,0 тыс.руб.; 

· проведен городской конкурс - «Предприниматель года-2016», на участие поступило 9 заявок, по итогам конкурса определено 8 победителей, занявших призовые места в 3-х номинациях. Денежное вознаграждение победителям конкурса составило 173,0 тыс.руб.;

· проведено 6 семинаров-тренингов в рамках образовательного курса на тему: «Основы предпринимательства и бизнес-планирование» (согласно муниципальным контрактам с Союзом «Торгово-промышленная палата ХМАО-Югры» на проведение образовательного курса №38, №39 от 11.04.2017г.), продолжительностью 50 акад. часов. Число участников составило 44 человека;

· проведено 2 семинара-тренинга на темы: «Основные требования охраны труда для субъектов малого и среднего бизнеса и их сотрудников» и «Пожарно-технический минимум для субъектов малого и среднего бизнеса и их сотрудников». Число участников составило 26 человек.

В постоянном режиме осуществляется деятельность координационного совета по вопросам развития малого и среднего предпринимательства, утвержденного постановлением главы города от 19.05.2008 № 77. С целью открытости и доступности информации о работе координационного совета, протоколы заседаний координационного совета публикуются на официальном сайте администрации города в разделе «Экономика. Малое и среднее предпринимательство». За отчетный период  проведено 2 заседания координационного совета. 

В рамках реализации Программы государственной поддержки малого и среднего предпринимательства в ХМАО-Югре Нефтеюганским филиалом Фонда поддержки предпринимательства в течение отчетного  периода на территории города на безвозвратной основе профинансированы 2 предпринимательских проекта на сумму 366,5 тыс. руб. по мероприятию «Компенсация банковской % ставки». Проекты микрофинансирования не реализовывались. 

За 1 полугодие 2017 года на территории города создано 17 субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе 4 предпринимателя - молодежь до 30 лет, а также 32 рабочих места (1 полугодие 2016г. – 10 СМСП и 25 рабочих мест). Информационно-консультативную поддержку в сфере предпринимательской деятельности в форме консультаций, анкетирования, бесед и обсуждений в отчетном периоде получили 434 человека, проведены  образовательные мероприятия, в которых приняли участие 182 человека.
В перечень объектов муниципального имущества, подлежащего передаче в пользование на долгосрочной основе субъектам малого и среднего предпринимательства в соответствии со ст. 18 Закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ, включено 3 объекта недвижимого имущества, которые находятся в пользовании у 3 субъектов малого предпринимательства. Кроме этого, 7 представителям малого и среднего предпринимательства, индивидуальным предпринимателям предоставлено в аренду 9 объектов  с предоставлением льготы  - при расчете арендной платы применен понижающий коэффициент.

В 1 полугодии 2017 года, в результате проведения торгов и запроса котировок, в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе  в сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», объем муниципальных заказов, размещенных у субъектов малого предпринимательства в результате проведения торгов, запроса котировок, составил 25,7 млн. рублей, доля заказа – 4,5% в общем объеме от совокупного годового объема закупок, рассчитанного с учетом части 1.1. статьи 30 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ  - 572,2 млн. рублей). 

Руководствуясь Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления», на территории города осуществляется оценка регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов, экспертиза и оценка фактического воздействия муниципальных нормативных правовых актов, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности в администрации города Пыть-Яха, в соответствии с постановлением администрации города от 03.12.2015 №325-па (с изм. от 17.05.2016 №105-па).  В 1 полугодии 2017 года проведена 1 экспертиза муниципального правового акта и оценка регулирующего воздействия 7 проектов муниципальных нормативных актов.  

Проведение анализа деятельности малых и средних предприятий затрудняется, так как отсутствует достаточная и полная статистическая информация о деятельности всех субъектов малого предпринимательства в городе, недостаточное качество статистических показателей, получаемых на основе выборочных обследований, отсутствие статистического наблюдения за индивидуальными предпринимателями и малыми предприятиями.

Основными проблемными вопросами развития малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании являются:

· низкая активность предпринимательского сообщества;

· ограниченный доступ к финансово-кредитным ресурсам на всех стадиях развития, обусловленный высокими процентными ставками по кредитам, требованиями к гарантийному обеспечению кредитов;

· высокая арендная плата;

· низкое качество имеющейся материально-технической базы торговой деятельности, и деятельности общественного питания (ряд зданий и сооружений не соответствуют нормам санитарного законодательства); 

· недостаточность квалифицированных трудовых ресурсов; 

· отсутствие свободных для использования земель сельскохозяйственного назначения.

Инвестиции, строительство и проектная деятельность 
По прогнозируемым данным за 1 полугодие 2017 года объем инвестиций в основной капитал по полному кругу предприятий составил 2 900 млн. рублей, по крупным и средним предприятиям прогнозируется  инвестиционный портфель - 2610 млн.рублей. 

Основой благосостояния горожан является жилищное строительство. В 1 полугодии 2017 года введено в эксплуатацию 1 437,0 кв. м жилья - 13 объектов индивидуального жилищного строительства, (1 полугодие 2016 – 1 680,0 кв. м).  Годовой план общего объема жилищного строительства (25 000 кв.м.) выполнен на 5,8%. 
Продолжаются работы по строительству 8 многоквартирных жилых домов, 96 индивидуальных жилых домов, согласно выданной исходно-разрешительной документации.

Кроме жилищного строительства, в отчетном периоде были введены в эксплуатацию  2 объекта торгового назначения, железнодорожный путь не общего пользования протяженностью 1,8 км, от существующего железнодорожного тупика обособленного подразделения ООО "ПропЛогистик", сооружение для хранения и обслуживания транспортных средств и механизмов.

Завершена реконструкция «Южно-Балыкский ГПЗ» - филиала ОАО «СибурТюменьГаз», окончен капитальный ремонт Центра детского творчества, на стадии завершения реконструкция ГДК «Россия», находящегося по адресу  мкр. 2 «а», ул. Советская,1.
Для перспективного строительства города и создания благоприятных условий по улучшению качества городской среды: внесены изменения в Правила землепользования и застройки города Пыть-Яха, утверждена градостроительная документация по проектам планировок и межевания территорий СНТ "Автомобилист", СНТ "Балык", мкр. №6а «Северный», мкр №9 «Черемушки», мкр. №10 «Мамонтово».
В 1 полугодии 2017 года разработаны 56 градостроительных планов земельных участков различного вида функционального назначения.

Ближайшая перспектива строительной индустрии - строительство объектов социального характера:

- культурный комплекс с киноконцертным залом, мкр. № 6 «Пионерный»;

- физкультурно-спортивный комплекс с ледовой ареной в мкр. № 1;

- школа - детский сад на 550 мест, мкр. № 1 «Центральный»;

- объекты жилищного строительства, предусмотренные утвержденным планом - графиком ввода жилья. 

В целях реализации на территории города инвестиционного проекта по строительству газоналивной станции (товарно-сырьевой базы хранения СУР и ЛВЖ) в 2017 году планируется внесение изменений в Генеральный план города.

На территории города, в рамках инвестиционной программы  ОАО «ЮТЭК-Региональные сети» на 2013 - 2017 годы реализуется 5 инвестиционных проектов         (5 объектов электроснабжения) общей стоимостью 240,8 млн. руб., за 1 полугодие инвестировано 9,38 млн.руб. в перспективе запланированы работы по реализации 5 проектов общей стоимостью 176,7 млн. руб. 



С 2014 года предприятием ОАО «ЮТЭК – Региональные сети», при поддержке муниципального образования города Пыть-Яха, реализуется инвестиционный проект на реконструкцию объекта  «Подстанция М-I», расположенного по адресу ХМАО-Югра, город Пыть-Ях, 8 мкр. «Горка» (инвестиционный договор от 11.12.2014, на срок  действия до 30.12.2017г). Общий объем инвестиций на выполнение реконструкции объекта составляет 87,0 млн. рублей, в том числе участие муниципального образования - 0,96 млн. рублей, вклад инвестора - 86,04 млн. рублей. Проектная мощность объекта «Подстанция силовая М-I» - 3,20 МВА, протяженность сетей 0,10 км. Реализация инвестиционного проекта позволит обеспечить надежность электроснабжения города, а потребителей электрической энергии – надежным и качественным электроснабжением. За 1 полугодие 2017 года в проект инвестировано 41,8 млн.руб. 
Во исполнение Указа Президента Российской Федерации № 596 от 7 мая 2012г. «О долгосрочной государственной экономической политике», Плана мероприятий по стимулированию  органов местного самоуправления  муниципальных образований ХМАО-Югры к привлечению инвестиций  и наращиванию налогового потенциала на 2014-2016 годы, утвержденным  постановлением Правительства автономного округа  от 27.12.2013 № 569-п,  с целью создания   условий  для привлечения  частных инвестиций, а также информирования заинтересованных лиц   об инвестиционном потенциале города,  сформирован раздел «Инвестиционная деятельность» на   официальном сайте администрации города http://adm.gov86.org, в который включена подробная информация об инвестиционной деятельности муниципального образования.  В целях реализации   поручения Президента Российской Федерации от 25 апреля 2015 № ПР-815ГС, в рамках соглашения о сотрудничестве по вопросам внедрения успешных практик от 26.02.2016 между администрацией города и Департаментом экономического развития  ХМАО-Югры на территории города утвержден и реализуется план мероприятий («дорожная карта») по внедрению успешных практик, направленных на развитие и поддержку малого и среднего  предпринимательства (постановление администрации города от 25.11.2016 №2563-ра). В дорожную карту включено внедрение 10 успешных практик. По состоянию на 01.07.2017, по итогам  ведомственной экспертизы 5 практик внедрено, проводится экспертиза внедрения по 5 успешным практикам.

Заключено соглашение о сотрудничестве по вопросам внедрения успешных практик от 13.02.2017г. между администрацией города и Департаментом экономического развития ХМАО-Югры, в рамках которого предусматривается внедрении на территории муниципального образования 7 дополнительных успешных практик на основе проектного управления и мониторинг 10 успешных практик, внедрение которых на территории города проводилось в 2016 г., в соответствии с соглашением о сотрудничестве по вопросам внедрения успешных практик от 26.02.2016 г. Распоряжением от 30.06.2017 № 1211-ра утвержден план мероприятий («дорожная карта») по мониторингу результатов внедрения успешных практик, направленных на развитие и поддержку малого и среднего предпринимательства, согласованный экспертной группой и Департаментом экономического развития ХМАО-Югры.

Во исполнение п.2.7 Протокола от 06.06.2016 № 6 заседания Проектного комитета ХМАО – Югры распоряжением администрации города от 02.11.2016 № 2393-ра создан проектный комитет администрации города, утвержден его состав и положение о нем. Функции муниципального проектного офиса выполняет отдел проектного управления и инвестиций в структуре управления по экономике. На 4 заседании  проектного комитета администрации города (протокол от  30.06.2017 №4) рассмотрен отчет о реализации плана внедрения  проектного управления в администрации города за первое полугодие 2017 года, внесены изменения в план работы проектного комитета на 2017 год в части организации ежемесячных заседаний.   

На территории города решением проектного комитета запущено 3 проекта:

· Установка и монтаж хоккейного корта с пунктом проката в мкр. № 6 "Пионерный"

· Строительство Комплекса "Школа - Детский Сад на 550 мест (330 учащихся/220 мест)"

· Капитальный ремонт автомобильной дороги общего пользования местного значения ул. Р.Кузоваткина.

Информация о заседаниях проектного комитета размещается на официальном сайте администрации города в разделе «Деятельность» - «Экономика» - «Проектная деятельность». Во исполнение п.1.2.2 утвержден план-график запуска потенциальных проектов в 2017 году (распоряжение от 28.02.2017 № 391-ра).

Во исполнение п.1.2.5 протокола заседания Постоянной комиссии Совета при Губернаторе ХМАО – Югры по развитию местного самоуправления в ХМАО – Югре от 27.01.2017 №35 заключено соглашение с Департаментом проектного управления ХМАО – Югры об участии в проектной деятельности исполнительных органов государственной власти ХМАО – Югры, в том числе по реализации портфелей проектов от 31.03.2017г.

Муниципальное образование городской округ г. Пыть-Ях принимает участие в реализации 7 региональных портфелей проектов, основанных на целевых моделях упрощения процедур ведения бизнеса и повышения инвестиционной привлекательности и 4 портфелей проектов, основанных на федеральных приоритетных проектах и программах (один из которых на стадии формирования). Информация о данных портфелях проектах также размещена на официальном сайте администрации города в разделе «Деятельность» - «Экономика» - «Проектная деятельность» - «Региональные портфели проектов, в которых принимает участие муниципальное образование».

Транспорт и связь
Транспорт 
Дорожная деятельность в отношении автомобильных дорог местного значения в границах городского округа и обеспечение безопасности дорожного движения на них являются важнейшей составной частью транспортной системы городского округа. Транспортная система города представляет собой развитую улично-дорожную сеть (улицы, проезды и дороги) с усовершенствованным покрытием, бордюром вдоль дорог, разметкой и транспортными развязками. 

Протяженность улично-дорожной сети общего пользования на территории города составляет 75,8 км, из них 60,3 км с твердым покрытием. По состоянию на 01.07.2017 из 75,8 км. городских улиц 97,8% имеют электрическое освещение (74,1 км.). 

Наиболее значимыми предприятиями, определяющими развитие транспортной отрасли,  являются следующие предприятия (организации):
- ЗАО «СИБУР-Транс» представительство в г. Пыть-Ях. По основному  виду деятельности – организация грузовых перевозок (ОКВЭД 63.10.2), объем оказанных услуг предприятием за 1 полугодие 2017 года составил 146,1 млн. руб. (101,3% к 1 полугодию 2016), перевезено грузов 1 385 тыс. тонн (94,1% к 1 полугодию 2016). Среднесписочная численность работников составила 142 чел., что на 9,6% меньше 1 полугодию 2016 (157 человек).

- ООО «Арбат», основной вид деятельности - транспортная обработка прочих грузов (ОКВЭД 63.11.2). За 1 полугодие 2017 года по основному виду деятельности выполнено работ на 97,1 млн. рублей, или на 29,4% больше объема выполненных работ 1 полугодия 2016 года. Численность работников на 01.07.2017г. составляет 115 или на 30,7%больше 1 полугодия 2016 года. Финансовый результат предприятия в отчетном периоде – прибыль. 

Протяженность городских маршрутов составляет 178,1 км, количество автобусных маршрутов общественного транспорта в городском сообщении - 12 единиц. Организацию пассажирских перевозок общественным транспортом осуществляет  1 перевозчик - муниципальное унитарное пассажирское автотранспортное предприятие, которое обслуживает 7 городских и 5 школьных маршрутов, ежедневный выход автобусов составляет 17 единиц, а также 7 коммерческих маршрутов, ежедневный выход микроавтобусов - 7 единиц. За 1 полугодие 2017 года на внутригородских маршрутах было перевезено 717,2 тыс. человек (1 полугодие 2016 г. – 599,5 тыс. человек).
С целью недопущения образования очагов  аварийности и улучшения организации дорожного движения и сохранения жизни и здоровья всех участников дорожного движения, выполнялись работы по содержанию улично – дорожной сети города:

· обеспечение комплекса работ по очистке  покрытия дорог, тротуаров, заездных карманов, стояночных площадок и съездов; 

· ремонт пешеходных направляющих ограждений;

· замена, ремонт, установка дорожных знаков, согласно комплексной схемы организации дорожного движения;
· удаление снежных накатов и наледи с дорожного полотна, съездов, остановочных карманов, стоянок (в зимний период); 

· очистка колесоотбойников от снега,  вывоз снега, очистка щитков дорожных знаков от снега, посыпка территорий противогололедными  материалами (в зимний период). 

Связь 

Телефонная связь в городе представлена двумя предприятиями:

- ОАО «Ростелеком» Нефтеюганский цех комплексно-технического обслуживания линейно-технический участок г. Пыть-Ях, который предоставляет услуги телефонной, сотовой и интернет связи.

- ОАО МТС Центр Услуг Связи в ХМАО-Югре ЗАО «Комстар Регион», который  предоставляет услуги телефонной и сотовой связи.


Также на территории города услуги связи оказывают сотовые операторы: МТС, Мегафон, Биллайн, Ростелеком (Ютел), Мотив Телеком,
Теlе2.


Услуги телекоммуникации можно получить в ОАО «Ростелеком» Нефтеюганский цех комплексно-технического обслуживания линейно-технический участок г. Пыть-Ях, МТС, а также ООО «Экран».


Почтовые услуги (получение и отправка писем, посылок, бандеролей, филателия и др.), а также финансовые услуги (выплата пенсий и пособий, денежные переводы, страховые услуги и др.) на территории города оказывают 4 филиала ОСП Сургутского почтамта УФПС ХМАО-Югра, филиала  ФГУП «Почта России». 

Жилищно-коммунальный комплекс


Городской жилищный фонд обслуживают 7 товариществ собственников жилья (48,2% жилфонда) и 8 управляющих компаний (51,8% жилфонда). Наряду с этим, временные балочные массивы обслуживает КТОС «Вертолетка». 


Городской коммунальный комплекс представлен 6 предприятиями: предоставление услуг населению по электроэнергии осуществляет ОАО «Тюменская энергетическая компания», ОАО «ЮТЭК-Пыть-Ях» производит обслуживание магистральных сетей и электрооборудования. В микрорайоне 9 «Черемушки» обеспечение газоснабжения индивидуальных жилых домов производит ООО «ГазпромМежрегионгазСевер». ООО «Пыть-Яхавтоспецсервис» оказывает услуги населению по вывозу мусора. Услуги по тепло-, водоснабжению и водоотведению в девяти микрорайонах города оказывает МУП «УГХ», в микрорайоне  №7 «Газовиков» оказывает «Южно-Балыкский ГПЗ» - филиал АО «СибурТюменьГаз» путем перепродажи коммунального ресурса  в ТСЖ «Факел». 

За 1 полугодие 2017 года общественным советом по вопросам ЖКХ проведено 2 заседания с участием главы города, 11 рабочих встреч с гражданами, принято участие в 4 комиссиях по разным направлениям жилищно-коммунальной сферы. 

Членами общественного совета принято участие в 3-х заседаниях в режиме видеоконференции с отраслевыми департаментами ХМАО-Югры по актуальным вопросам развития сферы ЖКХ. С целью освещения работы общественного совета по вопросам ЖКХ в средствах массовой информации вышли 4 телевизионных сюжета. 

Инфраструктура коммунального комплекса города состоит из:

· 8 котельных, суммарной мощностью 278,92 Гкал/час; 

· 100,8 км сетей водоснабжения;

· 5 канализационных очистных сооружений (КОС).

В целях улучшения качества жилищно-коммунальных услуг и исполнения задач, поставленных Президентом Российской Федерации в Указе от 7 мая 2012 года № 600 на территории города реализуется ряд мероприятий в рамках муниципальных программ. Решение вопросов коммунальной сферы в части повышения эффективности,  качества и надежности предоставления коммунальных услуг; привлечения долгосрочных частных инвестиций; повышения энергетической эффективности в бюджетной сфере города, осуществляется в рамках муниципальной программы «Развитие жилищно-коммунального комплекса и повышение энергетической эффективности в муниципальном образовании городской округ город Пыть-Ях на 2016-2020 годы». 

Денежные доходы и расходы населения

Среднемесячная заработная плата работников

Фонд начисленной заработной платы по организациям, не относящимся к субъектам малого предпринимательства, за январь – июнь 2017 года (по оценочным данным) составил   5 300,0 млн. руб. или 105,6% к аналогичному периоду прошлого года. 

По прогнозным данным, среднемесячная заработная плата на одного работающего по организациям, не относящимся к субъектам малого предпринимательства, в 1 полугодии 2017 года  составляет 56 011,8 рублей, или 105,7% к соответствующему периоду 2016 года.

На территории города, в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» продолжается реализация мер по достижению примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы отдельных категорий работников муниципальных учреждений к средней заработной плате по ХМАО-Югре. Приняты «дорожные карты» – планы мероприятий в сферах образования, культуры, предусматривающие мероприятия, направленные на увеличение заработной платы работников.   

В 1 полугодии 2017 года, в рамках утвержденного Плана мероприятий по обеспечению стабильного  социально-экономического развития в муниципальном образовании городской округ город Пыть-Ях, структурными подразделениями администрации города осуществлялись мероприятия, направленные на стабилизацию и обеспечение социально-экономической ситуации в городе, одним из результатов которых является благополучие и благосостояние жителей города.  

Пенсионное обеспечение

На учете ГУ Управления Пенсионного Фонда РФ в городе Пыть-Ях по состоянию на 01.07.2017 состоит 11 389 пенсионеров (103,1% от уровня 1 полугодия 2016г.). Общий объем выплаченных пенсий за 1 полугодие 2017 года составил 1 302,0 млн. рублей или 105,0% от уровня 1 полугодия 2016 года.
Получателями дополнительной пенсии, согласно закону ХМАО-Югры от 06.07.2011 № 64-оз «О дополнительном пенсионном обеспечении отдельных категорий граждан», на 1 июля 2017 года стали 3 935 пенсионеров, или 96,9% от уровня 1 полугодия 2016 года. Сумма выплаченной дополнительной пенсии составила 23,4 млн. рублей или 98,3%  от  суммы выплат в 1 полугодии 2016  года.
Среднемесячный доход пенсионера с начала года с учетом доплат составляет 18 830 рублей, что превышает размер прожиточного минимума, установленного для пенсионера по ХМАО-Югре за 1 квартал 2017 года в 1,6 раза  или на уровне пенсии 1 полугодия 2016 года (18 835 рублей).
Финансы

Утвержденный решением Думы от 1612.2016 № 404 «О бюджете города Пыть-Яха на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов» объем доходов городского бюджета на 2017 год предусмотрен в сумме 2 605,6 млн. рублей, объем расходов – 2 771,6 млн. руб., планируемый дефицит  - 166,0 млн. рублей.

Исполнение доходной части бюджета муниципального образования на 01.07.2017 г. составило 1 280,0 млн. рублей, или 49% к уточненному плану на текущий год,  и 83,2% к доходам 1 полугодия 2016 года. В сравнении с прошлым годом расходы бюджета снизились на 13,3% и составили 1234,7 млн. рублей. Исполнение расходной части бюджета составило 44,4% к уточненному плану на текущий год, дефицит бюджета  составил 45,3 млн. рублей.
Согласно плану мероприятий по росту доходов и оптимизации расходов бюджета муниципального образования на 2017-2019 годы, по состоянию на 01.07.2017 года получен бюджетный эффект в сумме  21 882,8 тыс. рублей или 4,1% к исполнению по собственным доходам. 

Проведены мероприятия по привлечению дополнительных доходов в бюджет муниципального образования:

· заключено 2 договора купли-продажи жилого помещения. Дополнительные поступления в бюджет от реализации мероприятия составили  531,6  тыс. руб.;

· проведена претензионная работа по арендным платежам за земельные участки и муниципальное имущество. Дополнительно поступили денежные средства по выставленным претензиям, решениям суда и пеням в сумме 5 044,3 тыс. рублей;
· в результате проведения адресных мероприятий с налогоплательщиками в рамках мобилизации дополнительных доходов в местный бюджет с целью погашения недоимки по налоговым платежам, дополнительные поступления в бюджет составили 377,8 тыс.руб.;
· в рамках мероприятия по обеспечению увеличения поступления прочих доходов от использования имущества  в связи с увеличением размера платы по договорам социального найма жилых помещений дополнительные поступления составили 72,4 тыс.руб.

Запланированные мероприятия по оптимизации расходов бюджета муниципального образования исполнены, бюджетный эффект по состоянию на 01.07.2017 года составил 15 855,8 рублей, в том числе:

· уменьшение бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств на муниципальные закупки и предоставление субсидий бюджетным и автономным учреждениям в сумме 11 530,6 тыс.руб. От проведения конкурсных процедур  экономия составила 1163,1 тыс.руб.;

· реализация мероприятий по расширению перечней и объемов платных услуг, оказываемых бюджетными и автономными учреждениями города - 1 250,2 тыс.руб.;

· в результате заключения энергосервисных контрактов в 4 учреждениях дополнительного образования установлены автоматизированные индивидуальные тепловые пункты – экономия 229,1 тыс.руб.

Приказом комитета по финансам администрации города от 06.10.2009 № 6 утвержден Порядок проведения мониторинга кредиторской задолженности муниципального образования городской округ г.Пыть-Ях. Ежемесячно до 15 числа проводится мониторинг дебиторской и кредиторской задолженности. По результатам мониторинга формируется сводная информация о дебиторской и кредиторской задолженности, в том числе просроченной, в разрезе казенных, бюджетных и автономных учреждений города, которая направляется главе администрации города ежемесячно в установленный срок. По состоянию на 01.07.2017 года просроченная задолженность по муниципальным учреждениям отсутствует.

В 2017 году продолжится реализация задач бюджетной политики, поставленных в предыдущие годы, и сохранивших свою актуальность до настоящего времени. Бюджетная, налоговая и долговая политика города направлена на содействие социальному и экономическому развитию города. 

Управление и структура муниципальной собственности

По состоянию на 01.07.2017г. балансовая (первоначальная) стоимость имущества, числящегося в реестре муниципального имущества, составила 12 656,7 млн. руб., в том числе стоимость имущества, находящегося в хозяйственном ведении, – 2 229,6 млн. руб., в оперативном управлении – 7 313,4 млн. руб., стоимость имущества казны – 2 810,2 млн. руб. 
Муниципальный сектор экономики представлен 4 муниципальными унитарными предприятиями и 31 муниципальными бюджетными, казенными и автономными учреждениями. 
За 1 полугодие 2017 года заключено 84 договора по закреплению в оперативное управление, 1 договор безвозмездного пользования, заключено 7 договора хозяйственного ведения, заключены 153 договора (соглашений) по использованию земельных участков.

    
По состоянию на 01.07.2017 получено доходов от использования и продажи имущества, находящегося в муниципальной собственности в сумме 97 843,6 тыс. руб., в том числе: 

· аренда земли – 66 355,2  тыс. руб.

· выкуп земли – 2 100,2  тыс. руб.

· аренда имущества – 12 458,4    тыс. руб.

· плата за соц.найм – 510,4  тыс.руб.

· выкуп квартир – 15 514,9 тыс. руб.

· приватизация имущества – 874,0  тыс. руб.

· доходы от прибыли МУПов  - 30,4 тыс.руб.

В целях снижения размера дебиторской задолженности в 1 полугодии предъявлено 87 претензий на сумму 36 696,6 тыс. руб., -  оплачено 3 880,0тыс. руб., или 11% от суммы предъявленных претензий, направлено в суд 94 исковых заявлений на сумму 13 828,2 тыс. руб., по ним вынесено 29 решений суда на сумму 5 549,4 тыс. руб., поступило по решениям суда основного долга – 627,3  тыс. руб. 

        На дежурную карту города занесена семантическая информация в отношении 112 земельных участков. Зарегистрировано право муниципальной собственности на 9 земельных участках и на 14 объектах капитального строительства. Заключены муниципальные контракты на изготовление технических планов на 27 объектах.
Проведена 1 проверка по муниципальному земельному контролю в отношении ООО «Проплогистик», нарушений не выявлено.
Поставлены на учет в качестве бесхозяйного  91 объект недвижимого имущества. Направлены в управление по правовым опросам документы на 10 объектов движимого имущества для подачи исков в суд о признании права муниципальной собственности. 
Потребительский рынок 
Потребительский рынок находится в непосредственной зависимости от других рынков, денежных доходов населения, регулирует товарно-денежные отношения, способствует конкурентоспособности отечественных товаров и является одним из важных секторов жизнеобеспечения города.

За 1 полугодие 2017 года по оценочным данным, оборот розничной торговли по полному кругу предприятий составил 2 800,0 млн. рублей, оборот общественного питания 400,0 млн.рублей, объем оказанных услуг 870,0 млн.рублей.

На 01.07.2017 года инфраструктуру потребительского рынка в городе составляют 15 торговых центров, 204 продовольственных, непродовольственных и универсальных магазинов, а также 46 объектов нестационарной торговли.

Общественное питание на территории города осуществляют 55 предприятий на 4 171 посадочное место, в том числе: 1 ресторан на 160 посадочных мест, 29 кафе на 2 283 посадочных места, 3 столовых на 310 посадочных мест, 6 закусочных и прочих объектов общественного питания на 74 посадочных места.

Развитие конкуренции на потребительском  рынке 

В целях стабилизации цен на социально значимые товары органами местного самоуправления принимаются следующие меры:

· организован оперативный еженедельный, ежемесячный мониторинг цен на социально значимые продукты питания первой необходимости, ГСМ и сжиженный газ углеводородный для заправки автотранспортных средств;

· организована «Горячая линия» для рассмотрения обращений граждан, права которых нарушены в связи необоснованным повышением цен на социально значимые продовольственные товары (за 1 полугодие 2017 года обращений от жителей города по вопросу высокой стоимости товаров не поступали);

· еженедельно проводится мониторинг цен на продукты детского питания, данная информация направляется в Прокуратуру города;

· ведется информирование населения города о ситуации на продовольственном рынке, а также на предприятиях розничной торговли: на официальном сайте администрации города в информационно-коммуникационной сети Интернет http://adm.gov86.org/ в разделе «Экономика» еженедельно и ежемесячно размещается информация об изменении цен на продовольственном рынке и ГСМ.

В целях развития конкуренции на потребительском рынке органами местного самоуправления организуются ярмарки, в том числе ярмарки выходного дня местных товаро - и сельхозпроизводителей, а также производителей сельхозпродукции из других регионов. На территории города Пыть-Яха регулярно проводятся ярмарочные мероприятия, в том числе по реализации сельскохозяйственной продукции местных товаропроизводителей. В 1 полугодии  2017 г. ежемесячно проводились ярмарки продовольственных товаров на базе магазина «Народный», проведено 3 ярмарки выходного дня в период проведения городских праздников.
Уровень инфляции и анализ изменения розничных цен

По данным Управления информационного мониторинга БУ «Региональный центр инвестиций» ХМАО-Югры за 1 полугодие 2017 год рост цен на продовольственные товары составил: на сметану, молоко цельное пастеризованное -1%; яйцо столовое, соль поваренную, хлеб ржаной -3%, чай черный байховый -5%, масло сливочное, масло подсолнечное -5%, муку высшего и 1 сорта -6%, крупу манную - 12%, горох, фасоль -34%. Снижение цен на продовольственные товары: масло подсолнечное -2%, крупу гречневую, крупу овсяную 4%, масло сливочное 5%, сахар-песок 8%, творог нежирный, рис шлифованный - 9%, крупу пшеничную - 21%.

         На остальные продовольственные товары, такие как свинина, говядина, сосиски, сардельки, сельдь, маргарин, сыр сычужные, смеси сухие молочные для детского питания, печенье, карамель, конфеты мягкие, торты  ценовая ситуация характеризуется как стабильная.    

На овощи и фрукты цены в среднем выросли на 22%: помидоры свежие - 3%, яблоки - 20%, свеклу столовую - 66%, лук репчатый - 90%, морковь - 139%, картофель - 190%. Снижение цен зафиксировано на огурцы - на 37%.

Динамика квартплаты за анализируемый период:
	        Оплата жилья в зависимости от вида застройки, общей площади квартир, количества проживающих в них (тип жилья),

без учета чистой воды
	1 комнатная квартира

 34 кв. м. 

2 проживающих
	2 комнатная квартира

54 кв.м. 

3 проживающих
	3 комнатная квартира 

70 кв. м. 

5 проживающих

	Капитальная застройка  5 этажного дома (в руб.)

	на 31.12.2016 г.
	5 447
	8 385
	12 544

	на 30.06.2017 г. 
	5 466
	8 415
	12 583

	% роста 
	100,35
	100,35
	100,31

	Капитальная застройка 9 этажного дома (в руб.)

	на 31.12.2016 г.
	5 616
	8 654
	12 892

	на 30.06.2017 г.
	5 628
	8 672
	12 916

	% роста 
	100,21
	100,21
	100,19


Тарифы на управление и содержание жилищного фонда по всем управляющим  компаниям, ТСЖ, КТОСам за анализируемый период в среднем увеличились на 14%:
· капитальное жилье 7-9-10-ти этажные здания – 34,53 рублей 1 м2  (1%);

· капитальное жилье 5-4-3-2-х и одноэтажные здания – 29,77 рублей 1 м2 (11%);

· деревянное жилье – 29,97 рублей 1 м2 (31%).


Тарифы на услуги телефонной связи, предоставляемые ПАО «Ростелеком» и ПАО «МТС», за отчетный период в среднем на 1%. По ФГУП «Почта России» тарифы на почтовые услуги пересылка писем, бандеролей в среднем выросли на 11%. Стоимость проезда в автобусах общего пользования повысилась на 10%, в соответствии с приказом Муниципального унитарного пассажирского автотранспортного предприятия  от 16.02.2017 г. № 26  «О повышении стоимости проезда на городских и коммерческих маршрутах» и составляет 22 рубля. Розничные цены на лекарственные средства, предоставленные Управлением экономической экспертизы и мониторинга БУ ХМАО-Югры «Региональный центр инвестиций», за отчетный период в среднем выросли на 8%.

За отчетный период рост цены на ГСМ в среднем составляет 5% : АИ-80  -3%, АИ-95 - 4%, АИ-92  -5%, Дизтопливо 7%.

Демографическая ситуация

По оценочным данным, в городе Пыть-Ях на 1 июля 2017  года численность населения города составляла 40 830 человек. По отношению к 1 полугодию 2016г. численность горожан снизилась на 160 человек (0,39%). 
Естественный прирост населения за 1 полугодие 2017 года составил 174 человека (1 полугодие 2016  –  225 чел.).  В отчетном периоде родилось 275 детей, что ниже уровня 1 полугодия 2016 года на 17,9%. В 1 полугодии 2017 года зарегистрирован 101 акт о смерти, что ниже 1 полугодия 2016 года на 9 человек (на 8,2%).

В целом, изменения демографических показателей за 1 полугодие 2017 года,  в сравнении с 1 полугодием 2016 года, выглядит следующим образом:

	Наименование
	1 полугодие 2016 г.,  человек
	1 полугодие 2017 г.,  человек
	Темп роста (снижения), %

	Естественный прирост
	+225
	+174
	77,3

	Миграционный прирост (убыль)
	-145
	-142
	97,9

	Общий прирост населения
	+80
	+32
	40,0

	Численность населения на конец периода
	40 990
	40 830
	99,6


Труд и занятость

Занятость

Среднесписочная численность работников крупных и средних предприятий (без внешних совместителей) по оценочным данным по состоянию на 01.07.2017 г. составила 14,2 тыс. человек, или 99,3% к аналогичному периоду прошлого года. 

В соответствии с утвержденным Прогнозом социально-экономического развития города на 2018 год и плановый период 2019-2020 годов среднесписочная численность работников малых и средних предприятий, включая микропредприятия (без внешних совместителей) по итогам 1 полугодия 2017 года составляет 5,6 тыс.человек, численность занятых в экономике - 21,65 тыс. человек или 52,9% от общей численности населения города.

Безработица

Численность безработных граждан, зарегистрированных в органах государственной службы занятости, по состоянию на 01.07.2017 составила 71 человек, снизившись по сравнению с показателем предыдущего года на 11,3% (1 полугодие 2016 - 80 чел.). Уровень регистрируемой безработицы составляет 0,26%, коэффициент напряженности – 0,1 человек на 1 вакантное рабочее место. 

На 1 июля 2017 года заявленная работодателями потребность в работниках составила 562 вакансии, из них 399 - для замещения рабочих профессий.
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В течение первого полугодия 2017 года за содействием в поиске подходящей работы в КУ «Пыть-Яхский центр занятости населения» обратилось 699 человек. Из общего числа  обратившихся за содействием в поиске подходящей работы, 45% составляют женщины, 55% - мужчины. Нашли работу 360 человек (постоянную работу – 80 чел., временную – 280 чел.), в том числе 4 человека с ограниченными физическими возможностями на квотируемые рабочие места. 

За отчетный период создано 233 новых рабочих места, из них 6 -  постоянных, 227– временных. По сравнению с 1 полугодием 2016 года общее число созданных рабочих мест увеличилось на 1% (229 мест). По итогам реализации государственной услуги «Содействие самозанятости безработных граждан» 7 граждан зарегистрировались в качестве индивидуальных предпринимателей. 

В течение полугодия в КУ «Пыть-Яхский ЦЗН» поступили сведения от 6 организаций и предприятий о планируемом высвобождении 28 работников – жителей города Пыть-Яха.

В рамках государственной программы «Содействие занятости населения в ХМАО-Югре на 2016-2020 годы» проведены мероприятия по временной занятости 266 человек (временная занятость несовершеннолетних - 213 чел.; временная занятость граждан, испытывающих трудности в поиске работы, - 7 чел.; общественные работы - 46 чел.).

За отчетный период в центре занятости получили государственные услуги: по профессиональной ориентации – 370 чел.;  по социальной адаптации на рынке труда – 32 чел., психологической поддержки – 25 чел.; профессионального обучения безработных граждан – 33 чел.

Социальная сфера

Образование
Муниципальная система образования на территории города  представлена 13 учреждениями, подведомственными Департаменту образования и молодежной политики, в том числе:

- 7 муниципальных дошкольных образовательных автономных учреждений;

- 5 средних общеобразовательных школ;

- 1 учреждение дополнительного образования детей «Центр детского творчества».

Кроме того, в сфере дополнительного образования осуществляют свою деятельность 3 учреждения. 

Число обучающихся в школах на 01.07.2017г. – 5 231 чел. (102% к 1 полугодию 2016 г. -  5 138 чел.). Число воспитанников в детских садах на 01.07.2017г. – 2 818 чел. (115,1% к 1 полугодию 2016 г. – 2 448 чел.), в МОАУ ДОД ЦДТ – 2 500 чел. (100% к 1 полугодию  2016 г.). 

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 599, с целью увеличения охвата детей дошкольным образованием и ликвидацией очередности в дошкольных образовательных учреждениях, в отчетном периоде продолжалась  реализация по двум основным направлениям:

· ликвидация очередности в дошкольные учреждения за счет развития муниципальной системы дошкольного образования;

· использование возможностей негосударственного сектора дошкольного образования (развитие частных детских садов на территории города, а также открытие групп дневного препровождения детей дошкольного возраста, центра времяпрепровождения детей дошкольного возраста).

За 1 полугодие 2017 года дошкольными образовательными организациями оказано 17 058 услуг (134% к январю-июню 2016г.), количество потребителей составило 2 125 человек (111%  к январю - июню 2016г.). Наибольшим спросом в отчетном периоде пользовались услуги: оздоровительная группа (1 013 чел., 5 723 услуг), кружок изобразительного искусства (302 чел., 1 709 услуг), студия по хореографии и танцам (211 чел., 816 услуг), «Будущий первоклассник» - 174 человека (1 477 услуг).

В 1 полугодии 2017 года 47 педагогическим работникам установлены квалификационные категории, их них 19 – высшая квалификационная категория.  


В 1 полугодии 2017 года продолжена работа муниципальной психолого–медико–педагогической комиссии, проведено 21 заседание, обследовано 197 обучающихся. 

В мае-июне 2017 года прошла государственная итоговая аттестация по образовательным программам основного общего и среднего общего образования. В государственной  итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования приняло участие 245 выпускников 11 классов общеобразовательных организаций города. Аттестат о среднем общем образовании получили 245 выпускников.

В государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования приняло участие 400 выпускников  9 классов (в форме основного государственного экзамена – 394 человека, в форме государственного выпускного экзамена – 6 человек). Количество выпускников, получивших неудовлетворительные результаты более чем по 2 предметам, составило 17 человек. Данные выпускники пройдут государственную итоговую аттестацию в дополнительный период (сентябрьские сроки).

За ходом проведения ЕГЭ наблюдатели 47  общественных наблюдателя, за ОГЭ 40 общественных наблюдателей. Нарушений при проведении государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования не выявлено.

На основании приказа Департамента образования и молодежной политики Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 28.07.2016 года №1190 «Об исполнении мероприятий дорожной карты по развитию шахматного образования в образовательных организациях Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» с начала учебного года введен предмет «Шахматы» за счет часов внеурочной деятельности в 1-11 классах общеобразовательных организаций города. 

Проведен мониторинг обучающихся из числа коренных малочисленных народов севера. В общеобразовательных организациях обучаются 15 человек, из них: 13-ханты, 2-манси. Дошкольные образовательные организации посещают 11 человек.

На 01.06.2017 в  школах обучались 48 детей  с ограниченными возможностями здоровья,  63 ребенка-инвалида, в детских садах организован присмотр-уход за  30 воспитанниками с ограниченными возможностями здоровья и 22 инвалидами. 
Исходя из анализа состояния и развития системы образования города, определены приоритеты образовательной политики:

· обеспечение местами детей в возрасте до 3-х лет, в том числе за счет вариативных форм предоставления дошкольного образования;

· развитие материально-технической базы и школьной инфраструктуры;

· обеспечение реализации плана по расширению возможностей для предоставления услуг дополнительного образования;

· обеспечение поэтапного введения федеральных государственных образовательных стандартов;

· развитие инклюзивного образования;

· повышение эффективности участия обучающихся в мероприятиях, способствующих поддержке и развитию творческой и интеллектуальной одаренности.

Здравоохранение 

Улучшение обслуживания населения, их здоровья, повышение продолжительности жизни, снижение смертности, улучшение демографии, являются основными задачами в сфере здравоохранения.

По состоянию на 01.07.2017 года система здравоохранения представлена следующими учреждениями:

· БУ ХМАО-Югры «Пыть-Яхская окружная клиническая больница» (314 коек; 728 посещений в смену);

· АУ «Пыть-Яхская городская стоматологическая поликлиника» (150 посещений в смену).

БУ ХМАО-Югры «Пыть-Яхская окружная клиническая больница» за 1 полугодие 2017 года выполнено:

- 1 300 пролеченных больных в дневном стационаре (110,3% к уровню 1 полугодия 2016 г.); 

- 12 845 человек охвачено профилактическим осмотром (85,6% к уровню 1 полугодия 2016 г.); 

- 6 086 больных пролечено в круглосуточном стационаре (103,7% к уровню 1 полугодия 2016 г.); 

- 7 318 выездов скорой медицинской помощи (87% к уровню 1 полугодия 2016 г.). 

Численность работников учреждения составляет 1 233 человека, в том числе 179 врачей, 583 человек – младший и средний медицинский персонал.  По сравнению с 1 полугодием 2016 года общая численность работников снизилась на 4,8% (на 62 человека). Укомплектованность штата по учреждению составила 88,8%.

АУ «Пыть-Яхская городская стоматологическая поликлиника» оказывает  медицинские стоматологические услуги взрослому населению и детям: терапевтические, хирургические, ортопедические, ортодонтия. За 1 полугодие 2017 года выполнено 5 350 амбулаторно-поликлинических посещений с профилактической целью, что составляет 206,5% к 1 полугодию 2016 года. По неотложной медицинской помощи  обслужен 1 741 человек (115% к 1 полугодию 2016 года). Численность работников учреждения составляет 84 человека, в том числе 14 врачей, 30 человек – средний медицинский персонал. По сравнению с 1 полугодием 2016 года общая численность работников увеличилась на 6 человек. Укомплектованность штата по учреждению составила 62%.

Социальная защита населения


Проводимая Правительством Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на территории округа, в том числе на территории города, социальная политика  направлена на достижение задач по реализации государственной социальной политики в соответствии с целями, сформулированными в Указах Президента РФ «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», «О мерах по реализации демографической политики Российской Федерации». 

В 1 полугодии 2017 года продолжалась работа по сохранению достигнутого уровня социальной защищенности населения.

Численность граждан, включенных в федеральный регистр в качестве получателей мер социальной поддержки, учтенных Управлением социальной защиты населения по городу Пыть-Ях, снизилась на 100 человек (4%) и составила 2 177 человек (1 полугодие 2016 – 2 277 чел.). Численность получателей, включенных в региональный регистр, увеличилась на 36 человек (2,5%) и составила 1 499 человек (1 полугодие  2016 – 1 463 чел.). Количество многодетных семей, получающих меры социальной поддержки, увеличилось на 75 единиц (10,4%)  и на 1 июля  2017 года составило 799 семей (1 полугодие 2016 - 724 семьи). 

Предоставление пособий и выплат осуществляются без учета принципа приоритетности, т.е. получение одного вида пособий не исключает получения другого вида пособия по иным основаниям, что положительно отражается на благосостоянии, качестве жизни населения города. 

Динамика расходования средств

на выплату отдельных государственных услуг
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Численность получателей, которым в отчетном периоде выплачены пособия, установленные законом автономного округа от 07.07.2004 № 45-оз «О поддержке семьи, материнства, отцовства и детства в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре» составляет 2 363 чел., детей – 4 608. В сравнении с 1 полугодием 2016 года количество получателей увеличилось на 2,1%. 
Суммы расходов за отчетный период составили:

· единовременных пособий на ребенка (детей) – 3 372,4 тыс. руб.;

· ежемесячных пособий на ребенка (детей) – 40 106,2 тыс. руб.;


За 1 полугодие 2017 года средствами Югорского семейного капитала воспользовалось 37 многодетных семей с общей суммой выплат в размере 3932,9 тыс. рублей. В сравнении с аналогичным периодом 2016 года количество семей увеличилось на 12 семей (1 полугодие 2016 – 25 семей), объем выплаченных средств, также увеличился в 1,8 раза.

Кроме филиала КУ «Центр социальных выплат Югры», который обеспечивает предоставление мер социальной поддержки, предусмотренных законодательством Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, на территории города Пыть-Яха функционируют учреждения Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, направленные на удовлетворение потребности общества в оказании семьям и отдельным гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию, помощи в реализации законных прав и интересов, повышении качества жизни граждан, содействие в улучшении их социального и материального положения, обеспечение социальной адаптации к жизни в обществе, семье, к обучению и труду:

-
Комплексный центр социального обслуживания населения «Гелиос»;

-
Реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями «Журавушка». 


За 1 полугодие 2017 года учреждениями социального обслуживания предоставлено 194,9 тыс. услуг (1 полугодие 2016 – 166,6 тыс. услуг), обслужено 4,4 тыс. чел. (1 полугодие 2016   - 4,1 тыс.чел.), принято обращений – 6,8 тыс. ед. (1 полугодие 2016  – 6,0 тыс.ед.).
Культура и искусство

В целях совершенствования комплексной системы мер по реализации государственной  и муниципальной политики в сфере культуры, развития и укрепления правовых, экономических и организационных условий для эффективной деятельности и оказания услуг, соответствующих современным потребностям общества и каждого жителя города продолжается реализация мероприятий поставленных задач. 

По состоянию на 1 июля 2017 года в городе Пыть-Ях осуществляют деятельность 4 учреждения культуры и искусства. Обеспеченность города учреждениями библиотечной системы составляет 150% от норматива (3 филиала), детскими школами искусств – 126% (714 мест в 1 смену). 


Основные показатели деятельности учреждений за 1 полугодие 2017 года:

- МАУК «КДЦ» - проведено 103 мероприятия, общий охват населения 50,9 тыс человека (1 полугодие 2016 года  – 126 ед., охват – 54,2 тыс. чел.); 

- МАУК «Краеведческий экомузей» - проведено 173 мероприятия, 3 640 участников (1 полугодие 2016 года – 348 ед., 4 596 чел.);

- МАУК «ЦБС» - проведено 186 мероприятий (1 полугодие 2016 года – 416 мероприятий); 12 265 читателей (1 полугодие 2016 года – 12 265 читателей); книговыдача – 45,7 тыс. ед. (1 полугодие 2016 года  –  249,0 тыс. ед.);

- МОУ ДОД «Детская школа искусств» - обучаются 1 012 детей, проведено 66 мероприятий, охват 9 037 человек (1 полугодие 2016 года - 148 ед. и 9 850 человек);

- КСК «Кедр» - кинопоказ составил 481 ед., охват аудитории – 9 645 ед.
Творческие коллективы учреждений культуры и искусства в  1 полугодии  2017 года приняли участие в 25 международных, всероссийских, региональных и городских конкурсах и фестивалях, получено 63 диплома Лауреатов, Дипломантов и Дипломов 1,2,3 степени.

С целью достижения  целевых  показателей, определенных  Указом  Президента РФ от 7  мая 2012 года № 597 «О  мероприятиях  по  реализации  государственной  социальной  политики» на территории города реализуются «Дорожные  карты»  для  учреждений  культуры  и учреждения  дополнительного  образования МБОУ ДОД «ДШИ».  

Молодежная политика 

Основными показателями деятельности 3 учреждений молодежной политики, направленностью которых является организация занятости молодежи, социально-психологическая помощь, поддержка молодой семьи, воспитание гражданственности и патриотизма, организация досуга молодежи, пропаганда здорового образа жизни. 

Основные показатели деятельности учреждений молодежной политики за 1 полугодие 2017 года:

· проведено 176 профилактических мероприятий, охват – 5 044 человека (1 полугодие 2016 - 176 мероприятий, охват –  4 885 человек);

· в дворовых клубах проведено 876 мероприятий, охват – 11 736 человек (1 полугодие 2016 – 905 мероприятий, охват – 8 423 человека);

· проведено 364 консультации по оказанию психологической помощи по «Телефону доверия» (1 полугодие 2016 – 337 консультаций);

· на базе центра «Жемчужина» работает 1 центр, 74 воспитанников, (1 полугодие 2016 - 1 клуб, 58 воспитанников);

· горнолыжную базу посетили 6 805 человек (1 полугодие 2016  – 13 889 человек);

· услугами  бассейна и тренажерного зала воспользовались 27 211 человек (1 полугодие 2016  – 27 460 человек). 

Организованы благотворительные сеансы в МАУ АЦ «Дельфин» для ветеранов ВОВ и тыла, пожилых людей, в т.ч. бесплатное посещение бассейна лицами с ограниченными возможностями здоровья, в рамках договора о сотрудничестве с Пыть-Яхской городской организацией «Всероссийское общество инвалидов».

Для лиц с ограниченными возможностями предусмотрено предоставление комнаты отдыха, беседок на базе МАУ ГЛБ «Северное сияние» на безвозмездной основе.

Физическая культура и спорт 

Основными задачами развития физической культуры и спорта является эффективное использование возможностей физической культуры и спорта во всестороннем физическом и духовном развитии жителей города, в том числе формирование здорового образа жизни населения, развитие массового, детско-юношеского спорта и спорта высших достижений.

В сфере физической культуры и спорта города функционируют 3 муниципальных учреждения. На 01.07.2017 года в городе работает 94 спортивных объекта с единовременной пропускной способностью 2 283 человека в смену. 


Обеспеченность города спортивными сооружениями составляет 29,2% от необходимой обеспеченности единовременной пропускной способности спортивными сооружениями города (норматив 1 900 чел. в смену на 10 тыс. населения). 

За 1 полугодие 2017 года на территории города проведено 46 спортивно-массовых мероприятия (1 полугодие 2016 – 55 мероприятий). 

За 1 полугодие 2017 года воспитанники учреждений физической культуры и спорта города приняли участие в 44 выездных спортивно-массовых мероприятиях различного уровня: окружные – 24; региональные - 9; всероссийские – 11. На данных выездных спортивно-массовых мероприятиях спортсменами города Пыть-Яха было завоевано 118 призовых медалей: 1 место – 52; 2 место – 34; 3 место – 32.


В городе действуют 10 общественных федераций, количество занимающихся в секциях составило 958 человек, что на 15% больше, чем в 1 полугодии 2016 года (834 чел.). 

Современные информационные и телекоммуникационные технологии, 
электронные услуги

За 1 полугодие 2017 года современные информационные и телекоммуникационные технологии  продолжали совершенствоваться, оказывая влияние на качество жизни горожан и предоставляя в большей степени, удобство жителям и гостям города в получении необходимых услуг:

- на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций) Российской Федерации можно получить государственные услуги, предоставляемые   Департаментами ХМАО-Югры и государственными ведомствами;

- за 1 полугодие 2017 года органами местного самоуправления и муниципальными учреждениями города оказано 37,4 тыс. ед. государственных и муниципальных услуг, в том числе 31,6 тыс.ед. - в электронном виде (1 полугодие 2016 – 5,6 тыс.ед.).

- МБУ «МФЦ» оказано 24,8 тыс.ед. консультаций и услуг (117,5% к 1 полугодию 2016 г.), в том числе муниципальных – 2,3 тыс.ед. (72,5% к 1 полугодию 2016  г.). 

Во исполнение Указа Президента РФ от 07.05.2014 №601, на территории города  организована работа межведомственного электронного взаимодействия при предоставлении государственных и муниципальных услуг (СМЭВ) посредством СИР 3,1 и VipNet. 

В рамках реализации Федерального закона от 27.07.2010г. № 210-ФЗ «Об  организации  предоставления государственных и муниципальных услуг», в соответствии с перечнями типовых услуг, рекомендованными Депэкономразвития ХМАО-Югры, ведется актуализация реестра муниципальных услуг, оказываемых органами местного самоуправления и муниципальными учреждениями и вносятся изменения в административные регламенты муниципальных услуг с целью приведения в соответствие с федеральными законами и законами автономного округа, а также в соответствие с типовыми регламентами, разработанными на окружном уровне. 
Влияние органов местного самоуправления

на развитие социально-экономической ситуации

Для обеспечения эффективного диалога населения с органами местного самоуправления с использованием современных интернет-технологий, на официальном сайте администрации города http://adm.gov86.org функционируют интернет-приемные, предоставляющие гражданам возможность удаленного обращения к службам: приемная ЕДДС, приемная ГО и ЧС, приемная администрации города. 

В целях повышения информационной открытости органа местного самоуправления на официальном сайте администрации Пыть-Яха: http://adm.gov86.org, а также в социальных сетях: twitter.com, facebook.com., http://ok.ru/gorod.pytyakh, vk.com размещается информация о деятельности администрации города, главы  города, отчеты, принятые документы, программы.

С целью доведения до сведения горожан информации о муниципальных правовых актах, обсуждения проектов муниципальных правовых актов по вопросам местного значения, доведения до сведения жителей города официальной информации о социально-экономическом и культурном развитии города, о развитии его общественной инфраструктуры и иной официальной информации в 1 полугодии 2017 года в средствах массовой информации размещались материалы:

· в информационном приложении «Официальный вестник» опубликовано 230 нормативно-правовых актов  (106% к 1 полугодию 2016 (217);

· в телеэфире вышло 120 выпусков информационной программы «Наше время» (103,4% к 1 полугодию 2016 (116);

· в радиоэфире прошло 233 выпуска программы «Новости» (94% к 1 полугодию 2016 (248). 


В целях реализации Указа Президента Российской Федерации  от 28.04. 2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов», во исполнение распоряжения Правительства Ханты-Мансийского автономного округа-Югры № 92-рп «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов Ханты-Мансийского автономного округа-Югры», на территории города утвержден план мероприятий («дорожная карта») по улучшению показателей результативности, плана мероприятий по реализации рекомендаций по результатам проведенного мониторинга эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных  районов Ханты-Мансийского автономного округа - Югры. 

Во исполнение распоряжения Правительства Ханты-Мансийского  автономного округа – Югры от 18 марта 2016 № 111-рп «О плане мероприятий  по обеспечению  стабильного социально-экономического развития  Ханты-Мансийского  автономного округа - Югры  в 2016 году и на период 2017 и 2018 годов» на территории города распоряжением администрации города от 13.04.2016 № 945-ра утвержден «План мероприятий  по обеспечению  стабильного социально-экономического развития в муниципальном образовании городской округ город Пыть-Ях в 2016 году и на период 2017 и 2018 годов». Мониторинг исполнения мероприятий плана проводится ежемесячно и размещается в сети Интернет на официальном сайте администрации города http://adm.gov86.org.
В настоящее время основными проблемами, которые необходимо решить в ближайшей перспективе, являются:

- в жилищной сфере – обеспечение инженерными сетями и подъездными  путями  площадок, выделенных под МКД и ИЖС, в том числе льготным категориям населения; снос ветхого, аварийного жилья и балочных массивов;

- в социальной сфере – несоответствие помещений учреждений социальной направленности современным требованиям; недостаточная обеспеченность учреждений образования кадрами, владеющими современными педагогическими и информационными технологиями; 

- в транспортной системе – завершение строительства автомобильной дороги от ул. Православная до Больничного комплекса с закольцовкой в пос. Горка;

- в жилищно-коммунальном комплексе – ветхость инженерных сетей; неплатежи населения за жилищно-коммунальные услуги; образование несанкционированных свалок; обеспечение жителей города чистой питьевой водой; отсутствие в городе ливневой канализации.

Заместитель начальника 

управления по экономике                                                                          Л.С. Бондаренко
Н.А. Наумова
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