
Положение
о Молодежном активе
 при Координационном совете при главе города Пыть-Яха 
по вопросам взаимодействия органов местного самоуправления 
города Пыть-Яха с общественными, национально-культурными
 и религиозными объединениями (организациями)

1. Общие положения

0. Молодежный актив при Координационном совете при главе города Пыть-Яха по вопросам взаимодействия органов местного самоуправления города Пыть-Яха с общественными, национально-культурными и религиозными объединениями (организациями) (далее – Молодежный актив) является совещательно – консультативным органом, осуществляет свою деятельность по поручениям Координационного совета при главе города Пыть-Яха по вопросам взаимодействия органов местного самоуправления города Пыть-Яха с общественными, национально-культурными и религиозными объединениями (организациями) (далее Координационного совета) на общественных началах в соответствии с настоящим Положением. 
0. В своей деятельности Молодежный актив руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом города Пыть-Яха, а также настоящим Положением.
0. Деятельность Молодежного актива основывается на принципах законности, добровольности, коллегиальности, гласности, равноправия всех его членов.

1. Основные цели и задачи  Молодежного актива

1.  Молодежный актив создается в целях обеспечения активного участия молодежи в формировании и реализации государственной национальной политики в муниципальном образовании городском округе городе Пыть-Яхе, содействия  Координационному совету в части формирования гармоничных межнациональных отношений, предотвращения распространения ксенофобии и дискриминации по национальному и конфессиональному признаку в молодежной среде.
1. Основными задачами Молодежного актива являются:
1. Участие в реализации государственной национальной политики в  муниципальном образовании городском округе городе Пыть-Яхе;
1. Выработка предложений по гармонизации межнациональных отношений, обобщение опыта работы молодежных национальных объединений;
1. Содействие иностранной и иногородней молодежи в 
социально-культурной адаптации в принимающее сообщество.
1. Взаимодействие с законодательным и исполнительными органами местного самоуправления муниципального образования городского округа города Пыть-Яха в рамках подготовки предложений:
- по вопросам организации эффективной работы молодежных национальных общественных объединений;
- по вопросам, связанным с обучением, трудоустройством и социальной адаптацией представителей национальной молодежи;
- по вопросам реализации общественно значимых инициатив, общественно полезной деятельности национальной молодежи, молодежных, детских общественных объединений.
1. Содействие в реализации общественно полезных (значимых) программ (мероприятий) общественных объединений, направленных на пропаганду среди подростков и молодежи муниципального образования городского округа города Пыть-Яха этнокультурных ценностей проживающих в нем народов.
1. Координация деятельности молодежных национальных общественных объединений в муниципальном образовании городском округе городе Пыть-Яхе.
1. Содействие повышению профессионального уровня лидеров и актива национальных молодежных общественных объединений в муниципальном образовании городском округе городе Пыть-Яхе.
1. Оказание содействия органам исполнительной власти 
местного самоуправления муниципального образования городского округа города Пыть-Яха в организации и проведении круглых столов, семинаров, конференций и иных общественно значимых мероприятий для национальной молодежи, направленных на упрочение этноконфессиональных отношений, профилактику национального экстремизма. 
1.  Информирование членов Координационного Совета об итогах деятельности Молодежного актива.
1. Информирование национальной молодежи о деятельности Координационного Совета.

1. Основные права и обязанности Молодежного актива

2. В целях выполнения основных задач, Молодежный актива имеет следующие права и обязанности:
0. Разрабатывать и представлять в органы местного самоуправления муниципального образования городского округа города Пыть-Яха предложения по реализации культурных и образовательных программ, молодежных инициатив, направленных на сохранение сложившегося многонационального сообщества, его традиций и обычаев, укрепление связей между представителями различных национальностей и конфессий в молодежной среде. 
0. Содействовать созданию открытого информационного пространства для взаимодействия молодежи муниципального образования городского округа города Пыть-Яха в сфере межнациональных и межконфессиональных отношений в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в том числе о деятельности Молодежного актива, развитию молодежной патриотической прессы, с целью формирования культуры межэтнического общения.
0. Разрабатывать предложения по совершенствованию системы взаимодействия органов местного самоуправления муниципального образования городского округа города Пыть-Яха и некоммерческих организаций, а также по другим вопросам, выносимым на обсуждение Координационного совета.
0. Оказывать содействие исполнительным органам местного самоуправления муниципального образования городского округа города Пыть-Яха в реализации мероприятий, направленных на воспитание патриотизма, социализацию молодежи, профилактику и предупреждение проявлений ксенофобии, национальной и религиозной нетерпимости, обособления молодежных групп по национальному и конфессиональному признаку, путем участия в проведении публичных дискуссий, «круглых столов», семинаров, деловых игр, встреч лидеров общественно-политических движений, должностных лиц органов исполнительной власти с молодежью.
0. Участвовать в реализации социально значимых программ и проектов некоммерческих организаций, направленных на гармонизацию межнациональных и межконфессиональных отношений в муниципальном образовании городском округе городе Пыть-Яхе.
0. Осуществлять иные права и обязанности в соответствии с законодательством, целями и задачами  Молодежного актива.

1. Состав и порядок формирования Молодежного актива

3. Членами Молодежного актива могут быть граждане Российской Федерации, проживающие на территории муниципального образования городского округа города Пыть-Яха, в возрасте от 18 до 30 лет, из числа  законопослушной молодежи, занимающей активную жизненную позицию.
3.     В состав Молодежного актива не могут входить члены Координационного совета.
3. Персональный состав Молодежного актива утверждается Координационным советом сроком на 2 года на основании предложений членов Координационного совета.
3. Общее количество членов Молодежного актива – 15 человек.
3. Молодежный актив включает: Председателя, заместителя Председателя, секретаря Молодежного актива (далее - Секретарь), членов Молодежного актива.
3. Председатель, заместитель Председателя и Секретарь избираются членами Молодежного актива на заседании Молодежного актива.
3. Полномочия члена Молодежного актива досрочно прекращаются в случаях:
6. Подачи личного заявления члена Молодежного актива.
6. Вступления в законную силу обвинительного приговора суда в отношении члена Молодежного актива. 
6. Выявления факта совершения членом Молодежного актива действий, дискредитирующих Молодежный актив. 
6. Наступления обстоятельств, противоречащих пункту 4.1. настоящего Положения.
6. Неучастие в заседаниях Молодежного актива более двух раз подряд без уважительных причин.
6. Невыполнения рекомендаций и решений Молодежного актива, распоряжений и поручений председателя Молодежного актива более трех раз.
3. В случае досрочного прекращения полномочий члена Молодежного актива, Координационный совет вправе избрать нового представителя в состав Молодежного актива в порядке, установленном настоящим Положением.

1. Организация деятельности Молодежного актива.

4. Для осуществления своих задач Молодежный актив проводит заседания. Заседания Молодежного актива проводятся не реже одного раза в полугодие.
4. Внеочередные заседания Молодежного актива проводятся по инициативе не менее трети членов Молодежного актива. Предложение о проведении внеочередного заседания Молодежного актива направляется в письменном виде Председателю.
4. Заседания Молодежного актива ведет Председатель, а в его отсутствие – заместитель Председателя.
4. Председатель руководит деятельностью Молодежного актива, определяет перечень, сроки и порядок рассмотрения вопросов на его заседаниях; ежегодно отчитывается перед Координационным советом о результатах деятельности Молодежного актива.
4. Секретарь Молодежного актива:
4. Обеспечивает подготовку необходимых для рассмотрения на заседании Молодежного актива документов и материалов.
4. Ведет протоколы  заседания Молодежного актива.
4. Обеспечивает подготовку запросов, проектов решений и других материалов и документов, касающихся выполнения функций и задач Молодежного актива.
4. Оформляет и рассылает решения Молодежного актива и выписки из них, а также выполняет поручения, связанные с их реализацией.
4. Организует оповещение членов Молодежного актива о проведении очередного заседания.
4. Заседание Молодежного актива считается правомочным, если на нем присутствуют более половины его членов.
4. В заседаниях Молодежного актива, по приглашению председателя Молодёжного актива, могут принимать участие представители органом местного самоуправления, Координационного совета, молодежь города Пыть-Яха. 
4. Присутствие членов Молодежного актива на его заседаниях обязательно. Члены Молодежного актива не вправе делегировать свои полномочия иным лицам.
4. Члены Молодежного актива обязаны не позднее, чем за 3 дня до даты проведения заседания Молодежного актива информировать Секретаря о своем участии или причинах отсутствия на заседании (болезнь, командировка, отпуск, другие обоснованные причины). В случае невозможности присутствия члена Молодежного актива на заседании он имеет право заблаговременно представить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменной форме на имя Председателя.
4.  Решение Молодежного актива принимается большинством голосов от установленной численности Молодежного актива и оформляется протоколом, который подписывается председательствующим на заседании. Протокол Молодежного актива рассылается членам Молодежного актива.
4.  Члены Молодежного актива обладают равными правами при принятии решения. В случае равенства голосов решающим является голос Председателя.
4.  Молодежный актив осуществляет свою деятельность в соответствии с планом работы, утверждаемым Молодежным активом.
4. Ликвидация Молодежного актива осуществляется по решению Координационного совета, если за решение проголосовало две трети от общего количества членов.






