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Отчет о выполнении мер по сбалансированности бюджета города Пыть-Ях,
 согласно заключенного Соглашения от 24.01.2017 № 4,
за 2017 год
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	№ п/п постановления Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 30.12.2016 года 
№ 563-п
	Содержание
	Исполнение (причина неисполнения)

	17.
	Рекомендовать органам местного самоуправления муниципальных районов и городских округов автономного округа:
	По вопросам, возникающим при заполнении данной таблицы обращаться к следующим специалистам:

	
	принять аналогичные планы мероприятий по росту доходов, оптимизации расходов местных бюджетов и сокращению муниципального долга на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов в соответствии с пунктом 2 настоящего постановления. Представлять в Департамент финансов автономного округа сводную информацию о выполнении плана мероприятий по росту доходов, оптимизации расходов местных бюджетов и сокращению муниципального долга на 2017 год по форме и в сроки, установленные им;
	В целях реализации решения Думы от 16.12.2016 № 40 «О бюджете города Пыть-Ях на 2017 год и плановый период 2018-2019 годы», активизации работы по мобилизации доходов в бюджет муниципального образования городского округа города Пыть-Ях, сокращения размера дефицита бюджета, повышения качества и эффективности управления финансовыми ресурсами, на уровне муниципального образования принят план мероприятий по росту доходов и оптимизации расходов бюджета на 2017 год, утвержденный распоряжением администрации города от 24.01.2017 № 109-ра «О мероприятиях по исполнению решения Думы «О бюджете города Пыть-Яха на 2017 год и плановый период 2018-2019 годы». Планируемый бюджетный эффект на 2017 год составляет 42 180,4 тыс. рублей или 4,1% от собственных доходов.
	За 2017 год проведены меры по привлечению дополнительных доходов в бюджет муниципального образования в результате которых сумма составила 14 931,7 тыс. рублей:
· заключено 6 соглашений о социально-экономическом сотрудничестве с предприятиями и индивидуальными предпринимателями города. По состоянию на 01.01.2018 года в рамках заключенных соглашений поступило 70,0 тыс. рублей;
· внесены изменения в план приватизации на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов, дополнительно включено 11 объектов имущества, предназначенных к приватизации. По результатам аукциона, состоявшегося 22.12.2017 года продано 2 объекта на сумму 5 847,1 тыс. рублей, поступило в бюджет города 961,0 тыс. рублей (сумма задатка по реализованным объектам). Остальная часть суммы поступит в 2018 году;
· заключено 4 договора купли-продажи жилого помещения, занимаемого по договору найма жилищного фонда коммерческого использования. Дополнительные поступления в бюджет от реализации данного мероприятия составили 1 720,2 тыс. рублей;
· проведена претензионная работа по арендным платежам за земельные участки и муниципальное имущество. По состоянию на 01.01.2018 г. предъявлено 162 претензии на сумму 71 232,2 тыс. рублей, оплачено по претензиям - 7 528,7 тыс. рублей. Направлено в суд 134 исковых заявления на сумму 17 996,3 тыс. руб., вынесено 116 решений суда на сумму 12 646,6 тыс. рублей, 3 исковых заявления на сумму 571,3 тыс. рублей отозвано по причине полной оплаты задолженности должником, поступило по решениям суда - 2 294,7 тыс. рублей.  Оплачено пени в сумме 393,0 тыс. рублей. Поступило по соглашению об отсрочке платежа 391,4 тыс. рублей;
· в результате увеличения размера платы по договорам социального найма жилых помещений дополнительно в бюджет города за отчетный период поступило 524,9 тыс. рублей;
· в результате проведения адресных мероприятий с налогоплательщиками в рамках мобилизации дополнительных доходов в местный бюджет с целью погашения недоимки по налоговым платежам, дополнительные поступления в бюджет составили 1 047,8 тыс. рублей.

Запланированные мероприятия по оптимизации расходов бюджета муниципального образования исполнены и бюджетный эффект по состоянию на 01.01.2018 года составил 30 286,9  тыс. рублей, в том числе:
· В ходе исполнения городского бюджета по отдельным статьям расходов бюджета сложилась экономия средств в сумме 18 972,8 тыс. рублей, которая перенаправлена на другие статьи расходов с учетом приоритетности и эффективности расходов бюджета;
· Обеспечение взвешенного подхода к участию в государственных программах автономного округа с учётом возможности местных бюджетов по обеспечению обязательного объёма софинансирования, при условии полного финансового обеспечения социально-значимых обязательств МО составили 3 278,8 тыс. рублей
· Выведение непрофильных услуг (работ), исключение непрофильных услуг (работ) составила 180,0 тыс. рублей.
· Реорганизация действующей сети муниципальных учреждений и снижение численности работающих в муниципальных учреждениях составили 785,1 тыс. рублей.
· Расширение перечня и объема платных услуг, оказываемых бюджетными и автономными учреждениями городского округа составили 2 247,0 тыс. рублей.
· Передача муниципальных услуг некоммерческим организациям и социальному предпринимательству составили 4 056,6 тыс. рублей.
· Заключение муниципальными учреждениями энергосервисных контрактов на сумму 687,3 тыс. рублей. В течении года заключено 4 энергосервисных  контракта в  ДОУ города.
· Передача муниципальных услуг на исполнение в многофункциональный центр предоставления услуг в сумме 79,3 тыс. рублей. Внесены изменения в распоряжение администрации города от 28.12.2012 № 3445-ра в части дополнения перечня услуг предоставляемых МБУ МФЦ и с октября 2017 года передана 1 услуга «Уведомительная регистрация трудового договора, заключаемого между работником».

· Мероприятия по сокращению муниципального долга и расходов на его обслуживание: 
· В связи с погашением муниципального долга в сумме 168 329,7 тыс. рублей на отчетную дату отношение муниципального долга к доходам бюджета городского округа без учета безвозмездных поступлений и (или) поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений сложилось в размере 15,7%.
· Погашение муниципального долга на 01.01.2018 составило 8,7% к годовому объему доходов без учета безвозмездных поступлений.

Бюджетный эффект по итогам 2017 года составил 45 218,6 тыс. рублей или 4,3% к исполнению по собственным доходам муниципального образования.

	
	обеспечить сбалансированность местных бюджетов;
	В соответствии со статьей 33 БК РФ объем расходов не превышает суммарный объем доходов бюджета и источников финансирования дефицита бюджета. Доходы бюджета за 2017 год составили 3 248,7 млн. рублей, что составило 100,5% к годовым плановым назначениям и 101,9% к поступлениям за 2016 год. Расходы бюджета за 2017 год составили 3 078,1 млн. рублей, или 90,8% к плану. В сравнении с аналогичным периодом 2016 года расходы бюджета в 2017 году ниже на 4,1%. Профицит бюджета в 2017 году составил 170,6 млн. рублей, что св. 200% выше, чем в 2016 году.

	
	принимать решения по участию в государственных программах автономного округа только после полного финансового обеспечения социально значимых расходных обязательств (включая расходы на оплату труда и начисления на нее, оплату коммунальных услуг) и первоочередных расходов местного бюджета (включая прочие выплаты по заработной плате, оплату услуг связи, транспортные услуги, арендную плату за пользование имуществом, работы (услуги) по содержанию муниципального имущества, уплату налогов, расходы на обслуживание муниципального долга);
	Социально-значимые расходные обязательства, первоочередные расходные обязательства по органам местного самоуправления, казенным, бюджетным и автономным учреждениям обеспечены в полном объеме (таблица 26,1). Информация по обеспечению в бюджете муниципального образования на 2017 год доли софинансирования в рамках государственных программ автономного округа за счет средств местного бюджета представляется в таблице 26,2 и обеспечена в 100% размере с учетом реализации права на увеличение доли софинансирования за счет средств местного бюджета.

	
	обеспечить реализацию и своевременное внесение изменений в соглашения, заключаемые с отраслевыми департаментами автономного округа (в целях реализации региональных "дорожных карт"), направленные на обеспечение достижения целевых показателей (нормативов) оптимизации сети муниципальных учреждений и поэтапного повышения оплаты труда отдельных категорий работников муниципальных учреждений сферы образования и культуры;
	Заключено дополнительное соглашение №6 от 06.03.2017 года к соглашению №40 от 30.06.2014 года "О сотрудничестве по обеспечению достижения в 2014-2018 годах целевых показателей (нормативов) оптимизации сети муниципальных учреждений в сфере образования и культуры". Заключено дополнительное соглашение № 4 от 08.06.2017 г. к соглашению № 07/14.0195/14 от 17.07.2017 "Об обеспечении в 2014-2018 годах достижения целевых показателей оптимизации сети муниципальных образовательных организаций, определенных муниципальным планом мероприятий ("дорожной картой") "Изменения в отраслях социальной сферы направленные на повышение эффективности образования и науки". В городском бюджете расходы на оплату труда, на исполнении указанных соглашений, обеспечены в полном объеме.
В 2017 году уровень номинальной заработной платы по отдельным категориям в сравнении с 2016 годом вырос на 103,9% (с 52 732,39 рублей до 54 780,7 рублей), наибольший рост наблюдается по работникам культуры 130,4%!
Фактическое достижение целевых показателей составляет 97% по численности отдельных категорий работников, 100 % по достижению средней заработной платы.

	
	обеспечить повышение эффективности бюджетных расходов, в том числе не допускать необоснованного увеличения количества принимаемых расходных обязательств;
	Принимаемые расходные обязательства отсутствуют.

	
	не допускать образования просроченной кредиторской задолженности;
	За 2017 год просроченная кредиторская задолженность отсутствует

	
	не принимать решения, приводящие к увеличению численности работников бюджетной сферы и органов местного самоуправления, за исключением случаев, когда увеличение численности работников бюджетной сферы и органов местного самоуправления необходимо для реализации переданных государственных полномочий и федеральных законов, предусматривающих расширение полномочий органов местного самоуправления, а также связано с вводом новых объектов капитального строительства;
	В целом по муниципальному образованию произошло увеличение штатной численности на (+) 88 шт. ед. в том числе: В результате ввода в эксплуатацию объектов строительства "Детский сад "Золотой ключик" введено (+) 94 штатные единицы; В результате мероприятий по оптимизации численности утвержденных распоряжением администрации от 30.06.2017 № 1216-ра сокращено (-) 6 штатных единиц.


	
	не допускать превышение нормативов расходов на содержание органов местного самоуправления.
	Норматив расходов на содержание органов местного самоуправления сформирован в соответствии с постановлением Правительства ХМАО – Югры № 191 – п (в ред. 278-п от 21.07.2017).  В соответствии с приказом Департамента финансов ХМАО-Югры от 28.07.2017 № 110-о «О нормативах формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований ХМАО-Югры на 2017-2018 годы» на 2017 год норматив составляет 301,5 млн. рублей.  За 2017 год расходы на содержание органов местного самоуправления 279,9 млн. рублей, или 92,8% к утверждённому нормативу. 



Заместитель председателя комитета по финансам 								Е.Г. Баляева

Исполнители:
Фатхиева Людмила Николаевна (в части расходов), тел.: 8 (3463) 46 55 51
Гроховская Елена Андреевна (в части доходов), 8 (3463) 46 55 56
Коншина Альбина Александровна (в части муниципального долга), 8 (3463) 46 55 04
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