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Уважаемые работодатели!
Специалисты центра занятости населения (далее - ЦЗН) подберут работников, исходя из Вашей потребности, уровня квалификации и навыков, требующихся для замещения конкретных вакансий. 
ЦЗН осуществляет индивидуальный подбор работников, обеспечивает комплексный подход в решении бизнес-ситуации работодателя, при необходимости готов бесплатно организовать профподготовку, переподготовку или повышение квалификации граждан для заполнения имеющихся или перспективных вакансий.
ЦЗН готов организовать:
· выезд специалиста к работодателю для помощи в регистрации на Единой цифровой платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России» (далее - ЕЦП), в формировании, анализе и внесении сведений о вакансиях, а также требованиях к соискателям, подборе соответствующих кандидатов;
· оценку потенциальных работников;
· проведение открытого отбора кандидатов;
· проведение обучения кандидатов под конкретную вакансию;
· проведение предварительного собеседования, сопровождение собеседований как на территории Вашего предприятия, так и в помещениях ЦЗН;
· проведение онлайн-отборов для Вашего предприятия;
· подбор соискателей на временную и постоянную работу ( сумма компенсации и субсидии приведены в приложении №1)
Обращение в ЦЗН – самый надежный и удобный способ найти работников, подходящих под Ваши вакансии. Также Вы можете воспользоваться онлайн-услугами на ЕЦП (https://trudvsem.ru).
Вы можете обратиться в ЦЗН следующими способами:
· по адресу: г.Пыть-Ях, 628380, Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, город Пыть-Ях,  микрорайон 1, дом 17-23
· по телефону: 8-3463-42-90-92
· через сайт: http:// http://guczn.ru
· электронная почта: p-yakh_czn@admhmao.ru
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	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Размер компенсации по заработной плате
	Период участия

	1.
	Организация проведения оплачиваемых общественных работ для не занятых трудовой деятельностью и безработных граждан (неквалифицированные рабочие).
	1)Окружное финансирование 
21572рубля ежемесячно с учетом страховых взносов либо 

2)из  федерального финансирования
27127 рублей 17 копеек
 
	До 2 месяцев





До 3 месяцев

	2.
	Организация временного трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске работы (инвалиды, одинокие родители, многодетные родители).
	21 572 рублей ежемесячно с учетом страховых взносов
	До 3 месяцев

	3.
	Организация временного трудоустройства выпускников в возрасте от 18 до 25 лет, имеющих среднее профессиональное образование или высшее образование.
	21 572 рублей ежемесячно с учетом страховых взносов –компенсация по оплате труда выпускника

6140 рублей - ежемесячно ( до 4хмес) с учетом страховых взносов –компенсация по оплате труда наставника
	До 5 месяцев

	4.
	Организация временного трудоустройства граждан пенсионного возраста 
	21 572  рублей ежемесячно с учетом страховых взносов	
	До 2 месяцев

	5.
	Организация временных рабочих мест для трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет
	10 000рублей ежемесячно с учетом страховых взносов
	До 1 месяца 

	6.
	Содействие временному трудоустройству в организациях коммерческого сегмента рынка труда лиц, освобожденных из учреждений, исполняющих наказания в виде лишения свободы
	 21 572рублей ежемесячно с учетом страховых взносов
	До 3 месяцев

	7.
	«Содействие трудоустройству незанятых инвалидов трудоспособного возраста, в том числе инвалидов молодого возраста, на оборудованные (оснащенные) рабочие места»
	72690 рублей
	единовременно

	8.
	«Содействие трудоустройству незанятых одиноких родителей, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей, женщин, осуществляющих уход за ребенком в возрасте до 3 лет»
	50000 рублей
	единовременно































