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МУНИЦИПАЛЬНОЕ  ОБРАЗОВАНИЕ

Ханты-Мансийского автономного округа - Югры

ГОРОДСКОЙ ОКРУГ  ГОРОД ПЫТЬ-ЯХ

Администрация города

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	От 08.10.2012
	                           № 240-па


О внесении изменений и дополнения
в постановление администрации города

от 18.11.2011 № 241-па

В соответствии со статьей 210 Трудового кодекса Российской Федерации, Законом Ханты – Мансийского автономного округа – Югры от 10.02.1998 № 2-оз                        «Об охране труда в Ханты – Мансийском автономном округе – Югре», в связи с изменением типов муниципальных учреждений, внести изменения и дополнение в приложение к постановлению администрации города  от 18.11.2011 № 241-па                           «Об утверждении ведомственной целевой  Программы «Улучшение условий и охраны труда в муниципальном образовании городской округ город Пыть-Ях на 2012-2014 годы»:
1.
В приложении к постановлению:

1.1.
Строку   «Показатели результатов (непосредственные)» паспорта программы изложить в следующей редакции:
	Показатели результатов (непосредственные)


	1. Увеличение удельного веса рабочих мест, аттестованных по условиям труда, от общего количества рабочих мест в организациях муниципального сектора экономики, расположенных на территории муниципального образования городской округ город Пыть-Ях до 73% (в 2012 г. до 70%, в 2013 г. до 73%, в 2014 г. до 73%);
2. Увеличение количества руководителей и специалистов организаций, прошедших обучение и проверку знаний по охране труда до 696 человек (в 2012 г. – 682 человек,  в 2013 г. – 684 человек, в 2014 году – 696 человек);
3. Увеличение количества организаций, охваченных муниципальным смотром-конкурсом до 13 единиц (в 2012 – 9 ед.. 2013 – 11 ед., 2014 – 13 ед.).


1.2.
Строку   «Объемы и источники финансирования» паспорта программы изложить в следующей редакции:
	Объемы и источники финансирования


	Объем финансирования мероприятий программы составляет 4223,2 тыс.руб., в том числе по годам:

2012 год – 2331,6 тыс. руб.;

2013 год – 914,8 тыс. руб.;

2014 год - 976,8 тыс. руб.


1.3.
Таблицу  2  раздела 3 изложить в  следующей  редакции  (приложение 1).
1.4.
Таблицу  3  раздела 4 изложить в  следующей  редакции  (приложение 2).
1.5.
Раздел 6 изложить в  следующей редакции   (приложение 3).
1.6.
Дополнить разделом 7 «Оценка эффективности реализации ведомственной целевой программы» следующего содержания (приложение 4).
1.7.
Приложение к ведомственной целевой программе изложить в редакции согласно приложению 5.
1.8.
По тексту программы вместо слов «управление по здравоохранению и социальным вопросам»  читать «отдел по труду и социальным вопросам».
2.
Сектору по связям с общественными организациями и средствами массовой информации управления делами опубликовать постановление в печатном средстве массовой информации  «Официальный вестник».
3.
Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

4.
Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя главы администрации города Бойко В.П.
Глава 
администрации  города



                         Р.И. Стадлер 
Приложение 1
к постановлению администрации города

   от 08.10.2012 № 240-па
Таблица 2

Перечень мероприятий муниципальной Программы
	№ п/п
	Мероприятия Программы 
	Финансовые затраты на реализацию (тыс. руб.)
	Срок выполнения

	
	
	всего
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Снижение рисков несчастных случаев на производстве

	1
	Наглядная агитация и СМИ
	227,4
	146,0
	0,0
	81,4
	в течение 2012 - 2014 годов

	 Улучшение условий труда

	1
	Проведение аттестации рабочих мест по условиям труда и сертификации работ по охране труда
	3177,8
	1760,8
	798,0
	619,0
	в течение 2012 - 2014 годов

	2
	Обучение руководителей и специалистов по охране труда
	617,4
	424,2
	16,8
	176,4
	в течение 2012 - 2014 годов

	3
	Подготовка и проведение муниципальных смотр - конкурсов
	200,6
	0,6
	100,0
	100,0
	в течение 2012 - 2014 годов

	Итого по программе
	4223,2
	2331,6
	914,8
	976,8
	в течение 2012 - 2014 годов


Приложение 2

к постановлению администрации города

   от 08.10.2012 № 240-па

Таблица 3
	№ 
п/п
	Наименование      
показателей результатов
	Базовый  
показатель
на начало 
реализации
программы (среднегодовой)
	Значения показателя  
по годам
	Целевое  
значение 
показателя
на момент 
окончания 
действия 
программы

	
	
	
	2012
	2013
	2014
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Показатели непосредственных результатов             

	1
	Увеличение удельного веса рабочих мест, аттестованных по условиям труда, от общего количества рабочих мест в организациях муниципального сектора экономики, расположенных на территории муниципального образования городской округ город Пыть-Ях, %
	63
	70
	73
	73
	73

	2
	Увеличение количества руководителей и специалистов организаций, прошедших обучение и проверку знаний по охране труда, чел.
	651
	682
	684
	696
	696

	3
	Увеличение количества организаций, охваченных муниципальным смотром – конкурсом, ед.
	7
	9
	11
	13
	13

	Показатели конечных результатов

	1
	Снижение численности пострадавших в результате несчастных случаев на производстве с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более и со смертельным исходом в расчете на 1 тыс. работающих, чел.
	0,08
	0,08
	0,08
	0,08
	0,08


Приложение 3
к постановлению администрации города

   от 08.10.2012 № 240-па

6. Обоснование ресурсного обеспечения Программы

Финансирование программы осуществляется муниципальным образованием городской округ город Пыть-Ях самостоятельно за счет средств бюджета города в пределах общих объемов бюджетных ассигнований, предусмотренных в установленном порядке на соответствующий финансовый год, а также за счёт других источников.
Объем финансирования мероприятий программы составляет 4223,2 тыс.руб., в том числе по годам:
2012 год – 2331,6 тыс. руб.;
2013 год – 914,8 тыс. руб.;

2014 год - 976,8 тыс. руб.
Прогнозируемые объемы финансирования по годам и мероприятиям приведены в приложении к настоящей Программе.

Приложение 4

к постановлению администрации города

   от 08.10.2012 № 240-па

7. Оценка эффективности реализации ведомственной целевой программы
	№п/п
	Наименование
показателей 
результатов
	Наименова-ние
мероприятий, 
обеспечивающих  
достижение 
результата
	Факти-ческое  
значение 
показате-ля на
момент  
разработ-ки  
програм-мы
	Значения   
показателя по 
годам
	Целевое  
значение 
показате-ля
на момент 
оконча-ния 
действия 
програм-мы
	Финансо-вые затраты на    
реализа-цию

 (тыс. рублей)

	
	
	
	
	2012
г. 
	2013
г. 
	2014 г.
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Увеличение удельного веса рабочих мест, аттестованных по условиям труда, от общего количества рабочих мест в организациях муниципального сектора экономики, расположенных на территории муниципального образования городской округ город Пыть-Ях, %
	Проведение аттестации рабочих мест по условиям труда и сертификации работ по охране труда
	63
	70
	73
	73
	73
	3177,8

	2
	Увеличение количества руководителей и специалистов организаций, прошедших обучение и проверку знаний по охране труда, чел.
	Обучение руководителей и специалистов по охране труда
	651
	682
	684
	696
	696
	617,4

	3
	Увеличение количества организаций, охваченных муниципальным смотром – конкурсом, ед.
	Подготовка и проведение муниципальных смотр - конкурсов
	7
	9
	11
	13
	13
	200,6

	4
	Снижение численности пострадавших в результате несчастных случаев на производстве с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более и со смертельным исходом в расчете на 1 тыс. работающих, чел.
	Наглядная агитация и СМИ
	0,08
	0,08
	0,08
	0,08
	0,08
	227,4


Приложение 5
к постановлению администрации города

  







        от 08.10.2012 № 240-па

	Расчет затрат на финансирование мероприятий по подготовке и проведению муниципальных смотров-конкурсов, изготовлению и размещению баннеров по охране труда, аттестации рабочих мест по условиям труда, сертификации работ по охране труда и обучению специалистов по охране труда и в организациях и учреждениях муниципального сектора экономики


	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	№

п/п
	Наименование организации, учреждения
	Затраты
на обучение по охране труда, всего, тыс.руб.
	В том числе по годам
	Количество рабочих мест, подлежащих аттестации
	Затраты на аттестацию рабочих мест, сертификацию работ по ОТ всего, тыс.руб.
	В том числе по годам
	Затраты на нагляд-ную агитацию и СМИ
	В том числе по годам
	Подготовка и проведение муниципаль
ных смотров-конкурсов
	в том числе по годам

	
	
	
	2012
	2013
	2014
	2012
	2013
	2014
	
	2012
	2013
	2014
	
	2012
	2013
	2014
	
	2012
	2013
	2014

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21

	1.
	МКУ Администрация города Пыть-Ях 
	21,0
	12,6
	0,0
	8,4
	0
	0
	119
	238,0
	0,0
	0,0
	238,0
	227,4
	 146,0
	0,0
	81,4
	200,6
	0,6
	100,0
	100,0

	2.
	Дума города Пыть-Ях
	8,4
	8,4
	0,0
	0,0
	0
	22
	0
	60,0
	0,0
	60,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.
	МКУ «Централизованная бухгалтерия»
	8,4
	8,4
	0,0
	0,0
	46
	0
	0
	65,1
	65,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	4.
	МКУ "Управление материально-технического обеспечения органов местного самоуправления города Пыть-Ях»


	21,0
	21,0
	0,0
	0,0
	0
	60
	0
	177,0
	30,0
	147,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Итого
	58,8
	50,4
	0,0
	8,4
	46
	82
	119
	540,1
	95,1
	207,0
	238,0
	238,0
	 146,0
	0,0
	81,4
	200,6
	0,6
	100,0
	  100,0

	№

п/п
	Наименование организации, учреждения
	Затраты
на обучение по охране труда, всего, тыс.руб.
	В том числе по годам
	Количество рабочих мест, подлежащих аттестации
	Затраты на аттестацию рабочих мест, сертифика-цию работ по ОТ всего, тыс.руб.
	В том числе по годам
	Затраты на нагляд-ную агитацию и СМИ
	В том числе по годам
	Подготовка и проведение муниципаль

ных смотров-конкурсов
	в том числе по годам

	
	
	
	2012
	2013
	2014
	2012
	2013
	2014
	
	2012
	2013
	2014
	
	 2012
	2013
	2014
	
	2012
	2013
	2014

	5.
	Учреждения культуры, молодежной политики, спорта и туризма


	5.1
	МАУ МСДЦ "Жемчужина"
	12,6
	8,4
	0,0
	4,2
	15
	0
	0
	34,0
	34,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	5.2.
	МАУК «Культурно-досуговый  центр»
	29,4
	21,0
	0,0
	8,4
	22
	16
	0
	115,9
	61,9
	54,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	5.3.
	МАУК  «Централизованная  библиотечная система»
	21,0
	12,6
	0,0
	8,4
	0
	0
	30
	105,0
	0,0
	0,0
	105,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	5.4.
	МАУК «Краеведческий экомузей»
	16,8
	16,8
	0,0
	0,0
	0
	6
	0
	18,0
	0,0
	18,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	5.5.
	МАУ "КСК «Кедр»
	12,6
	8,4
	0,0
	4,2
	10
	0
	0
	30,0
	30,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	5.6.
	МАУ «Спортивный комплекс»
	21,2
	12,6
	0,0
	8,4
	0
	0
	0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	5.7.
	МБОУ ДОД ДЮСШ «Югра»
	16,8
	12,6
	0,0
	4,2
	0
	0
	9
	37,0
	0,0
	0,0
	37,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	5.8.
	МУ Центр Современник
	21,0
	12,6
	0,0
	8,4
	0
	38
	0
	90,0
	0,0
	90,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	5.9.
	МАУ Аквацентр «Дельфин»
	16,8
	12,6
	0,0
	4,2
	2
	0
	0
	26,0
	26,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	№

п/п
	Наименование организации, учреждения
	Затраты
на обучение по охране труда, всего, тыс.руб.
	В том числе по годам
	Количество рабочих мест, подлежащих аттестации
	Затраты на аттестацию рабочих мест, сертификацию работ по ОТ всего, тыс.руб.
	В том числе по годам
	Затраты на нагляд-ную агитацию и СМИ
	В том числе по годам
	Подготовка и проведение муниципаль

ных смотров-конкурсов
	в том числе по годам

	
	
	
	  2012
	 2013
	2014
	   2012
	 2013
	2014
	
	2012
	 2013
	2014
	
	 2012
	 2013
	2014
	
	2012
	 2013
	2014

	5.10
	МБОУ ДОД «Детская школа искусств»
	21,0
	12,6
	0,0
	8,4
	0
	28
	0
	74,0
	0,0
	74,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	5.11
	МАУ "Горнолыжная база "Северное сияние"
	4,2
	0,0
	0,0
	4,2
	0
	13
	0
	30,0
	0,0
	30,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Итого
	193,4
	130,2
	0,0
	63,0
	49
	101
	39
	559,9
	151,9
	266,0
	142,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	6
	Учреждения образования


	6.1
	МБОУ СОШ №1
	21,0
	12,6
	0,0
	8,4
	0
	33
	0
	42,0
	42,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	6.2
	МБОУ СОШ № 2
	8,4
	0,0
	8,4
	0,0
	33
	0
	0
	141,0
	141,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	6.3
	МБОУ  СОШ №3
	21,0
	12,6
	0,0
	8,4
	0
	0
	40
	120,0
	0,0
	0,0
	120,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	6.4
	МБОУ СОШ № 4
	21,0
	12,6
	0,0
	8,4
	52
	0
	16
	186,0
	138,0
	0,0
	48,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	6.5
	МБОУ СОШ № 5
	21,0
	12,6
	0,0
	8,4
	42
	0
	0
	126,0
	126,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	6.6
	МБОУ СОШ №6
	21,0
	12,6
	0,0
	8,4
	65
	0
	0
	195,0
	195,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	6.7
	МБВ (С) ОУ ОСОШ
	16,8
	8,4
	0,0
	8,4
	2
	0
	0
	20,0
	20,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	6.8
	МДОАУ
«Белочка»
	21,0
	12,6
	0,0
	8,4
	66
	0
	0
	118,5
	118,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	6.9
	МДОАУ  «Аистенок»
	16,8
	12,6
	0,0
	4,2
	0
	35
	0
	100,0
	0,0
	100,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	6.10
	МДОАУ
«Елочка»
	16,8
	16,8
	0,0
	0,0
	50
	0
	0
	100,3
	100,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	6.11
	МДОАУ «Улыбка»
	21,0
	21,0
	0,0
	0,0
	47
	0
	0
	61,0
	61,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	№

п/п
	Наименование организации, учреждения
	Затраты
на обучение по охране труда, всего, тыс.руб.
	В том числе по годам
	Количество рабочих мест, подлежащих аттестации
	Затраты на аттестацию рабочих мест, сертификацию работ по ОТ всего, тыс.руб.
	В том числе по годам
	Затраты на нагляд-ную агитацию и СМИ
	В том числе по годам
	Подготовка и проведение муниципаль

ных смотров-конкурсов
	в том числе по годам

	
	
	
	  2012
	 2013
	2014
	  2012
	 2013
	2014
	
	  2012
	 2013
	2014
	
	  2012
	 2013
	2014
	
	  2012
	 2013
	2014

	6.12
	МДОАУ  «Родничок»
	21,0
	12,6
	0,0
	8,4
	48
	0
	0
	97,5
	97,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	6.13
	МДОАУ «Аленький цветочек»
	29,4
	21,0
	0,0
	8,4
	113
	0
	0
	219,0
	124,0
	95,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	6.14
	МДОАУ  «Фантазия»
	16,8
	12,6
	0,0
	4,2
	39
	0
	0
	81,0
	81,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	6.15
	МОУ МУК
	8,4
	0,0
	8,4
	0,0
	0
	25
	0
	70,0
	0,0
	70,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	6.16
	МОАУ ДОД ЦДТ
	16,8
	12,6
	0,0
	4,2
	0
	0
	22
	71,0
	0,0
	0,0
	71,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	6.17
	МБОУ ДОД ДЮСШ, в т.ч. 
	16,8
	12,6
	0,0
	4,2
	0
	0
	0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	ФСК «Атлант»
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0
	20
	0
	93,0
	33,0
	60,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Итого
	315,0
	205,8
	16,8
	92,4
	557
	113
	78
	1841,3
	1277,3
	325,0
	239,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	7.
	Учреждения  здравоохранения

	7.1
	МБУЗ «Городская больница»,  с учетом МУЗ «Смотровая поликлиника»
	21,0
	21,0
	0,0
	0,0
	0
	0
	180
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	7.2
	МАУЗ «Стоматологи-  ческая поликлиника № 1»
	12,6
	0,0
	0,0
	12,6
	65
	0
	0
	65,0
	65,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Итого
	33,6
	21,0
	0,0
	  12,6
	65
	0
	180
	65,0
	65,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	8
	Учреждения СМИ

	8.1
	МАУ "ТРК "Пыть-Яхинформ"
	16,8
	16,8
	0,0
	0,0
	56,0
	0,0
	0,0
	168,0
	171,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Итого
	16,8
	16,8
	0,0
	0,0
	56,0
	0,0
	0,0
	171,5
	171,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Всего
	617,4
	424,2
	16,8
	176,4
	773,0
	 296,0
	416,0
	3177,8
	1760,8
	798,0
	619,0
	227,4
	 146,0
	0,0
	81,4
	200,6
	0,6
	100,0
	  100,0


