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Ханты-Мансийский автономный округ-Югра

муниципальное образование

городской округ город Пыть-Ях

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

От 22.10.2013








№ 2373-ра
О проведении конкурса профессионального 
мастерства  среди субъектов малого и среднего 
предпринимательства, оказывающих услуги 

в сфере жилищно-коммунального хозяйства 

«Лучший по профессии в сфере жилищно-
коммунального хозяйства»

В целях поддержки и стимулирования предпринимательской деятельности, пропаганды достижений малого и среднего предпринимательства в социально-экономическом развитии города Пыть-Яха, реализации мероприятий целевой программы «Развитие малого и среднего предпринимательства на территории города Пыть-Яха на 2011-2013 годы и на период до 2015 года», утвержденной постановлением администрации города от 30.11.2010 № 225-па:
1. Провести конкурс профессионального мастерства среди субъектов малого и среднего предпринимательства, оказывающих услуги в сфере жилищно-коммунального хозяйства «Лучший по профессии в сфере жилищно-коммунального хозяйства» в ноябре текущего года, (далее – Конкурс).
2. Утвердить:
2.1. 
Положение о проведении конкурса профессионального мастерства среди субъектов малого и среднего предпринимательства, оказывающих услуги в сфере жилищно-коммунального хозяйства «Лучший по профессии в сфере жилищно-коммунального хозяйства» (приложение №1).
2.2. 
Состав организационного комитета по проведению Конкурса (приложение № 2). 
2.3. 
Состав конкурсной комиссии по подведению итогов проведение Конкурса (приложение № 3).

2.4.   Смету расходов  на организацию и проведение Конкурса  (приложение № 4).
3.    Расходы по проведению Конкурса производить за счет средств целевой программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства на территории города Пыть-Яха на 2011 - 2013 годы и на период до 2015 года», предусмотренных по мероприятию «Формирование благоприятного общественного мнения о малом и среднем предпринимательстве».

4.    Управлению по жилищно-коммунальному комплексу, транспорту и дорогам (А.В.Погорелов) организовать и провести I и II этапы Конкурса, довести информацию до субъектов малого и среднего предпринимательства, оказывающих услуги в сфере жилищно-коммунального хозяйства о проведении конкурса и принять активное участие в проведении Конкурса.
5
.
Сектору пресс-службы управления делами (Кулиш О.В.) опубликовать распоряжение в печатном средстве массовой информации «Официальный вестник».

6. Отделу по информационным ресурсам (С.Г. Карауш) разместить распоряжение на официальном сайте администрации города в сети Интернет.
7.Контроль  за  выполнением   распоряжения  возложить   на заместителя главы администрации  города по финансам и  экономике – председателя комитета по финансам  Стефогло В.В., заместителя главы администрации города по жилищно-коммунальному комплексу – начальника управления по жилищно-коммунальному комплексу, транспорту и дорогам Антоненко Р.В.
Глава администрации
города Пыть-Яха




                                    Р.И. Стадлер
  








 Приложение №1






  
к распоряжению администрации 
города Пыть-Яха
                                                             

от 22.10.2013 № 2373-ра                
ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении конкурса профессионального мастерства 

среди субъектов малого и среднего предпринимательства, 

оказывающих услуги в сфере жилищно-коммунального хозяйства 

«Лучший по профессии в сфере жилищно-коммунального хозяйства»
I. Общие положения
1.1.  Конкурс профессионального мастерства среди субъектов малого и среднего предпринимательства «Лучший по профессии в сфере жилищно-коммунального хозяйства» (далее - Конкурс), проводится администрацией города Пыть-Яха.
1.2. Положение о проведении конкурса (далее - Положение) определяет цели, задачи, номинации конкурса, условия участия в конкурсе, перечень документов, представляемых для участия в нем, порядок проведения и подведения итогов конкурса.
1.3. Конкурс проводится в городе Пыть-Яхе в рамках реализации целевой программы «Развитие малого и среднего предпринимательства на территории города Пыть-Яха на 2011-2013 годы и на период до 2015 года».
1.4. Организатором конкурса является управление по экономике администрации города Пыть-Яха (далее  – Организатор). Соорганизатором конкурса является управление по жилищно-коммунальному комплексу, транспорту и дорогам администрации города.
II. Цели проведения конкурса
2.1.  Повышение профессионального мастерства работников жилищно-коммунального хозяйства на основе изучения приемов и методов труда победителей – конкурсантов, совершенствование организации труда, повышение престижа рабочих профессий, а также улучшение качества предоставления жилищно-коммунальных услуг субъектами малого и среднего предпринимательства, оказывающих услуги в сфере жилищно-коммунального хозяйства.
III. Номинации конкурса
3.1. Конкурс проводится в следующих номинациях:

3.1.1. «Лучший сварщик»,

3.1.2. «Лучший слесарь - сантехник», 

3.1.3.  «Лучший дворник».
IV. Условия конкурса
4.1.     
К участию в Конкурсе допускаются субъекты малого и среднего предпринимательства, оказывающие услуги в сфере жилищно-коммунального хозяйства, соответствующие статье 4 Федерального закона от 24.07.2007                № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», изъявившие желание участвовать в Конкурсе. 
V. Порядок проведения

и подведения итогов конкурса

5.1.   

Для участия в конкурсе субъекты малого и среднего предпринимательства в сфере жилищно-коммунального хозяйства предоставляют в управление по экономике администрации города, по адресу: г. Пыть-Ях, 1 мкр., дом 18 «а», кабинет 306, (контактный телефон/факс 46-55-82, адрес электронной почты: ShaipovaES@gov86.org), следующее:

5.2.   В срок до 14.11.2013г.:

· письменную заявку, согласно приложению № 1 к настоящему положению (согласно поданной заявке субъект малого и среднего предпринимательства, оказывающие услуги в сфере жилищно-коммунального хозяйства, может быть участником конкурса по всем номинациям или в каждой в отдельности);

· информацию, подтверждающую соответствие субъектов критериям, установленным статьей 4 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», согласно приложению № 2 к настоящему  положению;

· копию свидетельства о государственной регистрации юридического лица (индивидуального предпринимателя);

-   справку из налогового органа об исполнении налогоплательщиком обязанности 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций, 
выданную не ранее чем за 60 дней до дня подачи заявки;


-  
справку о состоянии расчетов по страховым взносам, пеням и штрафам, выданную не ранее чем за 60 дней до дня подачи заявки;

- презентационный материал: описание деятельности предпринимателя/предприятия; презентационный альбом о деятельности предпринимателя/предприятия.

Для участников в номинации «Лучший сварщик»,  «Лучший слесарь - сантехник» дополнительно предоставляются следующие документы (участника конкурса):

-         копия удостоверения сварщика, слесаря-сантехника не ниже 4 разряда;

-         документ, подтверждающий стаж работы не менее 3-х лет;

-         справка с места работы;

-         характеристика с места работы.

Для участников в номинации «Лучший дворник» дополнительно предоставляются следующие документы (участника конкурса):
-         характеристика с места работы;

-         справка с места работы.


Материалы, предоставленные на Конкурс, не возвращаются.
5.3. 
Подведение итогов  конкурса и определение победителей проводится    в ноябре текущего года.

5.4.  Конкурс проводится в два этапа среди участников каждой номинации: 
5.4.1. Первый этап – самопрезентация «Я в профессии». Включает в себя устное выступление участника Конкурса в произвольной форме (допускаются стихи, песни о профессии, об организации, о сфере жилищно-коммунального хозяйства, а также выступление с группой поддержки, демонстрацией фото) и тестирование на предмет знания профессии.

Место проведения - здание ООО «Окружной бизнес-инкубатор», расположенное по адресу: город Пыть-Ях, 3 микрорайон, улица Р. Кузоваткина_________, дом 8.
5.4.2. Второй этап – выполнение практического задания.
Место проведения – база Муниципального унитарного предприятия «Управление городского хозяйства», расположенная по адресу: город Пыть-Ях, улица Магистральная, 62. 

VI. Организационный комитет
6.1. Для подготовки и проведения Конкурса создается Организационный комитет (далее – Оргкомитет).
6.2. Организационный комитет осуществляет:

- консультационно-разъяснительную работу по вопросам участия в Конкурсе;


-    информирование и привлечение участников Конкурса;


-    координацию проведения Конкурса;


- предварительное рассмотрение поступивших работ на предмет соответствия условиям участия в Конкурсе;


- оценку практического задания и в течение 3-х рабочих дней предоставляет секретарю конкурсной комиссии протокол о результатах выполненных заданий.
6.3.  Оргкомитет оценивает уровень практических работ участников Конкурса в соответствии со следующими критериями (по 5-ти бальной системе):
- соответствие требованиям технических норм (технология и качество работы).

- скорость выполнения  задания;

-  соответствие требованиям безопасности труда.

6.4. Организационный комитет имеет право при необходимости вносить предложения об изменениях и дополнениях в положение о Конкурсе.
VII. Конкурсная комиссия
7.1.   Для подведения итогов Конкурса и принятия решения о победителях создается конкурсная комиссия, которая состоит из председателя комиссии, заместителя председателя комиссии и членов комиссии (Приложение № 3 к настоящему положению).
7.2. Комиссия оценивает самопрезентацию (I этап) и теоретическую подготовку участников Конкурса в соответствии со следующими критериями (по 5-ти бальной системе):

-  оригинальность самопрезентации;

-  правильность ответов на знание предмета по профессии.
7.3.  Комиссия оценивает уровень практических работ участников Конкурса в соответствии с предоставленным протоколом  Оргкомитета конкурса.
7.4.  Конкурсная комиссия определяет трех победителей по каждой номинации и присваивает 1, 2, 3 места за достижение наилучших результатов в профессиональной деятельности с учетом набранных баллов.
Победителям конкурса вручаются денежное вознаграждение:

1 место – 10 000 рублей,

2 место – 8 000 рублей,

3 место – 6 000 рублей.
7.5. При подведении итогов всего Конкурса победитель определяется в каждой номинации решением конкурсной комиссии путем простого подсчета баллов.

7.6. Протокол конкурсной комиссии подписывает председатель и члены конкурсной  комиссии, принимавшие участие в заседании.
7.7. Заседание конкурсной комиссии проводит председатель конкурсной комиссии, а в его отсутствие заместитель председателя конкурсной комиссии.
7.8. 
При отсутствии члена конкурсной комиссии на заседании может  присутствовать лицо, замещающее его по должности.

7.9. 
Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем 
присутствует не менее половины членов конкурсной комиссии.

7.10. 
В случае необходимости конкурсная комиссия может привлекать к участию в 
работе специалистов без права голоса, а также запрашивать информацию в 
подтверждение сведений, представленных Участниками.
7.11. 
Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом, который готовится  управлением по экономике в течение 3-х дней после заседания конкурсной комиссии.
7.12. Победителям конкурса в каждой
 номинации вручаются дипломы, цветочные букеты и денежное вознаграждение.
7.12. Участники конкурса, не вошедшие в число победителей конкурса, награждаются дипломами участников конкурса, цветочными букетами.

7.13. Награждение победителей конкурса проводится на торжественной церемонии награждения победителей и участников конкурса.
    






Приложение 1 к положению 
о проведении конкурса профессионального мастерства 

ЗАЯВКА

на участие конкурсе профессионального мастерства среди субъектов малого и среднего предпринимательства, оказывающих услуги 

в сфере жилищно-коммунального хозяйства

«Лучший по профессии в сфере жилищно-коммунального хозяйства»

Полное наименование предприятия_____________________________________
Адрес:________________________________________e-mail_________________
Телефон:_______________________________ факс:__________________________________
Ф.И.О. руководителя _________________________________________________
Ф.И.О. участвующего в Конкурсе в следующих номинациях:________________
«Лучший сварщик»______________________________________________
 «Лучший слесарь - сантехник»____________________________________
 «Лучший дворник»______________________________________________
К заявке прилагаются документы в соответствии с разделом 5.1. Положения о проведении конкурса на______ листах.


Руководство предприятия ознакомлено с Положением о проведении конкурса профессионального мастерства среди субъектов малого и среднего предпринимательства оказывающих услуги в сфере жилищно-коммунального хозяйства «Лучший по профессии в сфере жилищно-коммунального хозяйства» и согласно с условиями участия.

Дата подачи заявки __________________________________

Руководитель предприятия

(индивидуальный предприниматель)     ________________
__________  




                                             (подпись)

     (ФИО)

М.П.




Приложение 2 к положению 
о проведении конкурса профессионального мастерства 

Информация, подтверждающая соответствие ______________________________
                             




            наименование юридического лица,
_____________________________________________________________________________________________
индивидуального предпринимателя

критериям, установленным статьей 4 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации».
1. Распределение долей в уставном капитале (для юридического лица):

доля участия Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, муниципальных образований, иностранных юридических лиц, иностранных граждан, общественных и религиозных организаций (объединений), благотворительных и иных фондов в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) указанных юридических лиц не должна превышать двадцать пять процентов (за исключением активов акционерных инвестиционных фондов и закрытых паевых инвестиционных фондов), % __________.

- доля участия, принадлежащая одному или нескольким юридическим лицам, не являющимся субъектами малого и среднего предпринимательства, не должна превышать двадцать пять процентов (данное ограничение не распространяется на хозяйственные общества, деятельность которых заключается в практическом применении (внедрении) результатов интеллектуальной деятельности (программ для электронных вычислительных машин, баз данных, изобретений, полезных моделей, промышленных образцов, селекционных достижений, топологий интегральных микросхем, секретов производства (ноу-хау), исключительные права на которые принадлежат учредителям (участникам) таких хозяйственных обществ, хозяйственных партнерств – бюджетным, автономным научным учреждениям либо являющимися бюджетными учреждениями, автономными учреждениями образовательным организациям высшего образовании, % _______.

- доля участия, принадлежащая одному или нескольким юридическим лицам или физическим лицам, не вошедшим в другие группировки, % _______________.

2. Средняя численность работников за предшествующий календарный год, чел. __________________________________________________________________.

3. Выручка от реализации товаров (работ, услуг) за предшествующий календарный год без учета налога на добавленную стоимость, тыс. руб. ________.

4. Балансовая стоимость активов (остаточная стоимость основных средств и нематериальных активов) за предшествующий календарный год, млн. руб. _____________________________________________________________________.

    Достоверность представленных сведений гарантирую:

    ________________________/_______________/_____________________________/

          руководитель                        подпись                        расшифровка подписи

               М.П.

Приложение №2








к распоряжению администрации 
города Пыть-Яха
                                                             


             от 22.10.2013 № 2373-ра                

Состав организационного комитета 

конкурса профессионального мастерства среди субъектов малого и среднего предпринимательства, оказывающих услуги в сфере жилищно-коммунального хозяйства «Лучший по профессии в сфере жилищно-коммунального хозяйства»

	Ахунов 

Ильдар Рамильянович                
	начальник отдела по жилищно-коммунальному комплексу управления по жилищно-коммунальному комплексу, транспорту и дорогам, председатель организационного комитета

	
	

	Члены организационного комитета:


	 Макаренко Александр Витальевич
	главный инженер муниципального унитарного предприятия «Управление городского хозяйства»


	Колганова Татьяна Владимировна
	инженер охраны труда и техники безопасности муниципального унитарного предприятия «Управление городского хозяйства»



	Слепухова

Ирина Андреевна
	начальник отдела по труду и социальным вопросам администрации города

	Жиенбаева Наталья Александровна 
	начальник участка озеленения муниципального унитарного предприятия «Городское лесничество»



	Мандравицкая Ирина Ивановна 
	заместитель начальника дорожного участка муниципального унитарного предприятия «Городское лесничество»


Приложение №3








к распоряжению администрации 

города Пыть-Яха
                                                             


             от 22.10.2013 № 2373-ра                

Состав конкурсной комиссии 

по подведению итогов конкурса профессионального мастерства среди субъектов малого и среднего предпринимательства, оказывающих услуги в сфере жилищно-коммунального хозяйства 
«Лучший по профессии в сфере жилищно-коммунального хозяйства»
	Стадлер 

Родика Ивановна
	глава администрации города Пыть-Яха, председатель комиссии 



	Бойко 

Виталий Петрович
	первый заместитель главы администрации города, сопредседатель комиссии 



	Шаипова Элина 

Саид-Эмиевна
	главный специалист отдела по лицензированию, предпринимательству, ценовой политике и защите прав потребителей управления по экономике, секретарь комиссии 

	
	

	Члены конкурсной комиссии:


	Ковалевский 

Олег Леонидович        
	заместитель председателя думы города Пыть-Яха


	Стефогло 

Венера Валерьевна  
	заместитель главы администрации города по финансам и экономике – председатель комитета по финансам

	Пацей 

Татьяна Константиновна 

	начальник управления по экономике



	Погорелов 

Алексей Владимирович
	заместитель начальника управления по жилищно-коммунальному комплексу, транспорту и дорогам 


	Авдеенко 
Дмитрий Анатольевич
	директор муниципального унитарного предприятия «Пыть-Яхторгсервис»



	Шевченко

Олег Викторович
	директор муниципального казенного учреждения «Управление материально-технического обеспечения»



	Колодюк 

Ирина Михайловна
	директор Нефтеюганского филиала Фонда поддержки предпринимательства Югры



	Кулиш 

Ольга Владимировна
	заведующий сектором пресс-службы управления делами администрации города


	Нурматова

Елена Германовна
	представитель общества с ограниченной ответственностью «Окружной Бизнес-Инкубатор» в городе Пыть-Яхе


Приложение №4







к распоряжению администрации города Пыть-Яха




                                                      от 22.10.2013 № 2373-ра                

Смета расходов на организацию и проведение

конкурса профессионального мастерства среди субъектов малого и среднего предпринимательства, оказывающих услуги 
в сфере жилищно-коммунального хозяйства 

«Лучший по профессии в сфере жилищно-коммунального хозяйства»
	№

п/п
	Наименование
	Сумма

(рублей)

	1
	Денежное вознаграждение победителям конкурса 
	72 000,00

	2
	Приобретение дипломов, рамок, цветочных букетов
	5 788,00

	
	Всего
	77 788,00


