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Ханты-Мансийский автономный округ-Югра

муниципальное образование

городской округ город Пыть-Ях

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

От 07.11.2014









№ 256-па
Об утверждении Порядка 
предоставления грантов в форме 

субсидий начинающим
субъектам малого 
предпринимательства
В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131 ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры  от  09.10.2013 №  419-п «О государственной программе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Социально-экономическое развитие, инвестиции и инновации Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на 2014 – 2020 годы», постановлением администрации города от 25.11.2013 № 306-па «Об утверждении муниципальной программы «Социально-экономическое развитие и инвестиции муниципального образования городской округ город Пыть-Ях на 2014 – 2020 годы»,
администрация города Пыть-Яха п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить:

1.1. 
Порядок предоставления грантов в форме субсидий начинающим субъектам малого предпринимательства (приложение № 1).
1.2. 
Состав комиссии по предоставлению грантов в форме субсидий  начинающим субъектам малого предпринимательства (приложение № 2). 

2.  Сектору пресс-службы управления делами (О.В. Кулиш) опубликовать постановление в печатном средстве массовой информации «Официальный вестник».

3. Отделу по информационным ресурсам (С.Г. Карауш) разместить постановление на официальном сайте администрации  города  в  сети  Интернет.

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы администрации города по финансам и экономике – председателя комитета по финансам  Стефогло В.В.
И.о. главы  администрации 

города Пыть-Яха                                                                                       В.П. Бойко
Приложение № 1
к постановлению администрации 
города Пыть-Яха
от 07.11.2014 № 256-па
Порядок

предоставления грантов в форме субсидий на поддержку начинающих субъектов малого предпринимательства
1. Общие положения

1.1. Порядок предоставления грантов на поддержку начинающих субъектов  малого предпринимательства (далее – Порядок) определяет категории и критерии отбора получателей, имеющих право на получение грантов в форме субсидий, цели, условия, механизм предоставления грантов в форме субсидий начинающим субъектам малого  предпринимательства и  а также порядок  возврата денежных средств при нарушении условий предоставления грантов. 
1.2. Гранты в форме субсидий начинающим субъектам малого  предпринимательства предоставляются по результатам конкурсного отбора из бюджета муниципального образования городского округа города Пыть-Яха в пределах установленных лимитов, предусмотренных на очередной финансовый год на реализацию Подпрограммы 5 «Развитие малого и среднего предпринимательства» муниципальной программы «Социально-экономическое развитие и инвестиции муниципального образования городской округ город Пыть-Ях на 2014 – 2020 годы» в рамках мероприятия «Грантовая поддержка начинающих предпринимателей» утвержденной постановлением администрации города от 25.11.2013 №306-па. 
1.3. Главным распорядителем бюджетных средств по предоставлению гранта, предусмотренного настоящим Порядком, является администрация города Пыть-Яха.

1.4. Предоставление грантов в форме субсидий приостанавливается в случае полного освоения лимитов бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете на текущий финансовый год.

1.5. В настоящем Положении используются следующие термины:

1.5.1. Уполномоченный орган – управление по экономике администрации города Пыть-Яха.

1.5.2. Субъекты – субъекты малого предпринимательства, отнесенные к таковым в соответствии с условиями, установленными Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (далее – федеральный закон).

1.5.3. Грант – денежные средства в форме субсидии, предоставляемые на безвозмездной и безвозвратной основе на условиях долевого финансирования целевых расходов по регистрации юридического лица или индивидуального предпринимателя, расходов, связанных с началом предпринимательской деятельности, выплат по передаче прав на франшизу (паушальный взнос) (далее – Грант).

1.5.4. Бизнес-проект - программа действий, мер по осуществлению конкретного, предметного социально-экономического замысла, воплощенная в форму описания, обоснования, расчетов, раскрывающих сущность и возможность практической реализации.

1.5.5. Приоритетная целевая группа – учредители Субъектов – юридических лиц, либо Субъекты – индивидуальные предприниматели из числа зарегистрированных безработных, работников находящихся под угрозой массового увольнения, военнослужащих, уволенных в запас в связи с сокращением Вооруженных Сил Российской Федерации; особая категория Субъектов – субъекты малого предпринимательства не менее 50 процентов работников, которых на последнюю отчетную дату являются инвалидами;  субъектов молодежного предпринимательства, субъектов малого предпринимательства, относящиеся к социальному предпринимательству.
1.5.6. Угроза массового увольнения – ситуация на предприятии, когда по инициативе работодателя установлено неполное рабочее время (неполный рабочий день) (смена) и (или) неполная рабочая неделя), введена временная приостановка производства, работникам предоставлен отпуск без сохранения заработной платы, введены мероприятия по высвобождению работников (сокращению численности или штата).

1.5.7. Создание рабочего места – прием на работу работника по трудовому договору.
2. Категории и критерии отбора получателей, имеющих право 

на получение грантов в форме субсидий

2.1. Гранты предоставляются начинающим субъектам малого предпринимательства – производителям товаров, работ, услуг на создание собственного дела вновь зарегистрированным и действующим менее 1 года, включая крестьянские (фермерские) хозяйства и потребительские кооперативы, на безвозмездной и безвозвратной основе на условиях долевого финансирования целевых расходов, связанных с началом предпринимательской деятельности производителями товаров, работ, услуг (за исключением торгово-закупочной деятельности), в том числе: расходов по регистрации юридического лица или индивидуального предпринимателя, расходов, связанных с началом предпринимательской деятельности, выплат по передаче прав на франшизу (паушальный взнос).

Гранты предоставляются на реализацию проекта по созданию собственного дела, за исключением расходов на оплату труда работников, налогов, сборов и пени в бюджеты всех уровней и государственные внебюджетные фонды. 
2.2. Право на получение Гранта имеют Субъекты, соответствующие следующим критериям:

1) зарегистрированные и осуществляющие свою деятельность на территории города Пыть-Яха менее 1 (одного) года;

2) не имеющие задолженности по уплате налогов и взносов в бюджеты любого уровня и государственные внебюджетные фонды;
3) не находящиеся в стадии ликвидации, реорганизации, несостоятельности (банкротства);

4) индивидуальные предприниматели прошедшие обучение и юридические лица, учредители которых прошли обучение не менее 48 академических часов на курсах, организованных администрацией города Пыть-Яха и (или) Фондом поддержки предпринимательства – Югры и (или) Обществом с ограниченной ответственностью «Окружной Бизнес-Инкубатор»;

5) представившие бизнес-проект, направленный на производство товаров, выполнение работ или оказание услуг, и прошедшие конкурсный отбор;

6) обеспечившие софинансирование расходов на реализацию проекта в размере не менее 15% от размера получаемого гранта;

7) срок предпринимательской деятельности, которых со дня государственной регистрации до момента подачи (регистрации) заявления-расчета на участие в конкурсе бизнес-проектов начинающих предпринимателей (далее – заявление) не превышает 12 (двенадцати) месяцев;

8) не являющихся кредитными организациями, страховыми организациями (за исключением потребительских кооперативов), инвестиционными фондами, негосударственными пенсионными фондами, профессиональными участниками рынка ценных бумаг, ломбардами;

9) не являющиеся участниками соглашений о разделе продукции;

10) не осуществляющие предпринимательскую деятельность в сфере игорного бизнеса;

11) не являющиеся в порядке, установленном законодательством Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, нерезидентами Российской Федерации;

12) не осуществляющие производство и реализацию подакцизных товаров, а также добычу и реализацию полезных ископаемых, за исключением общераспространенных полезных ископаемых;

13) предоставившие полный пакет документов, предусмотренный пунктом 3.1 настоящего Порядка, не содержащий недостоверные сведения (под недостоверными сведениями понимается наличие неточностей, искажений в содержании представленных для получения финансовой поддержки документов).
2.3. Первоочередное право на получение гранта имеют Субъекты, относящиеся к приоритетной целевой группе. В равных условиях преимущество отдается Субъектам, создающим наибольшее количество рабочих мест при наименьшей сумме гранта, при прочих равных условиях преимущество отдается тем Субъектам, заявление и документы которых поступили ранее других.

2.4. Не имеют права на гранта в форме субсидии Субъекты, в отношении которых ранее уполномоченным органом исполнительной власти Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, муниципального образования Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, организациями инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства автономного округа было принято решение об оказании поддержки по тем же основаниям на те же цели.

Субъект, претендующий на получение гранта в форме субсидии, соглашается с условием получения гранта в форме субсидии, дающим право на получение поддержки только в случае отсутствия факта принятия решения об оказании Субъекту поддержки по тем же основаниям на те же цели. Согласие Субъекта включается в заявление о предоставлении поддержки.

3. Цели и условия предоставления грантов 
в форме субсидий

3.1. Целью предоставления гранта в форме субсидии является компенсация или целевое авансирование части расходов начинающих субъектов малого предпринимательства, по регистрации юридического лица или индивидуального предпринимателя (на оплату государственной пошлины) и следующих расходов, связанных с началом предпринимательской деятельности производителями товаров, работ, услуг, за исключением торгово-закупочной деятельности:
· выплат по передаче прав на франшизу (паушальный взнос) - выплата вознаграждения правообладателю по договору коммерческой концессии в форме первоначального единовременного фиксированного платежа;

· затрат на приобретение офисного, производственного и непроизводственного оборудования, не бывшего в эксплуатации, новой офисной мебели;

· затрат на приобретение инвентаря, не бывшего в эксплуатации;

· затрат на получение лицензий и разрешений, необходимых для осуществления предпринимательской деятельности;

· затрат по сертификации продукции (работ, услуг);

· затрат на приобретение специализированной техники и автотранспорта (за исключением легковых автотранспортных средств, мотоциклов), не бывших в эксплуатации;

· затрат по аренде нежилых помещений;

· затрат на приобретение и установку средств противопожарной безопасности, пожарной и охранной сигнализации;

· затрат на приобретение сырья и материалов для производства товаров (услуг), но не более 30 % от суммы максимально возможного размера гранта;

· оплаты первого взноса при заключении договора лизинга;

· затрат на обучение не более двух сотрудников по повышению квалификации и (или) переподготовку кадров, связанную с профильным направлением деятельности, но не более 10 % от суммы максимально возможного размера гранта.

3.2. Грант предоставляется начинающему субъекту малого предпринимательства только один раз на основании конкурсного отбора.

3.3. Гранты предоставляются в денежной форме. Максимальный размер Гранта на одного Субъекта не может превышать 200 тысяч (двести тысяч) рублей 00 копеек.
3.4. При наличии бюджетных ассигнований предусмотренных на очередной финансовый год, уполномоченный орган размещает на официальном сайте администрации города Пыть-Яха в сети Интернет информацию о проведении конкурсного отбора: о приеме заявок на участие в конкурсном отборе на получение грантов в форме субсидий начинающим предпринимателям с указанием даты начала и окончания срока приема заявок, места приема заявок, телефона уполномоченного органа, перечня документов.  

3.5. Субъекты, претендующие на получение гранта, в заявительном порядке предоставляют в сроки, установленные в подпункте 3.4. раздела 3, следующие документы:
3.5.1. Заявление-расчет на получение гранта на создание собственного бизнеса по форме, согласно приложению № 1 к настоящему Порядку.
3.5.2. Анкета субъекта малого предпринимательства, согласно приложению № 2 к настоящему Порядку.

3.5.3. Согласие на предоставление в период оказания поддержки и в течение одного года после ее окончания следующих документов: копий бухгалтерского баланса, налоговых деклараций по применяемым специальным режимам налогообложения, статистической информации в виде копий форм федерального статистического наблюдения, предоставляемых в органы статистики, а также на предоставление отчета об основных финансово-экономических показателях Субъекта предпринимательства, согласно приложению № 3 к настоящему Порядку.

3.5.4. Бизнес-проект с приложением следующих документов:

1) копии свидетельства о государственной регистрации юридического лица (индивидуального предпринимателя), свидетельства о постановке на учет в налоговом органе, заверенные подписью руководителя и печатью;
2) копии документов, подтверждающих право на осуществление отдельных видов деятельности (лицензии, сертификаты, патенты, свидетельства, разрешения) – при наличии, заверенные подписью руководителя и печатью; 

3) копии Устава (для юридических лиц), заверенные подписью руководителя и печатью, паспорта гражданина Российской Федерации (для индивидуальных предпринимателей);
4) копии учредительных документов (для юридического лица): учредительный договор, устав, документ, подтверждающий полномочия руководителя (решение об избрании единоличного исполнительного органа, приказ о назначении, если требуется в соответствии с учредительными документами), заверенные подписью руководителя и печатью;
5) копия договора с банком (или уведомления) на открытие расчетного счета заверенные подписью руководителя и печатью;
6) копия документа, подтверждающего прохождение краткосрочного обучения по основам предпринимательской деятельности, заверенная подписью руководителя и печатью;
7) копии документов, подтверждающих принадлежность к приоритетной целевой группе, заверенные подписью руководителя и печатью;
8) копии документов, подтверждающих произведенные или планируемые расходы по проекту за счет собственных средств заявителя (счета, накладные, платежные документы, договоры купли-продажи, свидетельства о государственной регистрации права, сметы, расчеты), заверенные подписью руководителя и печатью;

9) копии документов, подтверждающих наличие производственных площадей для реализации проекта, если реализация бизнес-проекта предполагает их наличие (договоры купли-продажи, аренды, свидетельства о государственной регистрации права), заверенные подписью руководителя и печатью.

3.5.5. Перечень документов, необходимых для предоставления гранта, которые заявитель предоставляет по собственной инициативе, так как они подлежат предоставлению в рамках межведомственного информационного взаимодействия:
1) выписка из единого государственного реестра юридических лиц или единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей, выданная  не ранее чем за 60 дней до даты подачи заявления о предоставлении гранта;
2) справка о состоянии расчетов по страховым взносам, пеням, штрафам, выданная не ранее месяца до даты подачи заявления о предоставлении гранта;

3) справка из налогового органа об исполнении налогоплательщиком обязанности по уплате налогов, сборов, пеней, штрафов, выданная не ранее месяца до даты подачи заявления о предоставлении гранта.

В случае непредставления заявителем документов указанных в настоящем подпункте уполномоченный орган самостоятельно запрашивает их в порядке межведомственного информационного взаимодействия, установленного Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».
3.5.6. Субъект вправе по собственной инициативе представить дополнительные документы, подтверждающие экономическую, бюджетную и социальную эффективность, высокие научно – технические показатели, финансовую реализуемость и низкий уровень риска при реализации бизнес – плана.

3.5.7. Документы, подтверждающие угрозу массового увольнения, запрашиваются администрацией города самостоятельно в КУ ХМАО-Югры «Пыть-Яхский центр занятости населения».
3.5.8. Все документы, представленные в уполномоченный орган с целью получения гранта, должны быть собраны в одну или несколько папок, подписаны Субъектом и заверены печатью (если имеется в наличии).
3.6. Копии представляемых документов должны быть заверены в следующем порядке:

- заявители – индивидуальные предприниматели, главы крестьянских (фермерских) хозяйств – подписью и печатью (при ее наличии) соответствующего индивидуального предпринимателя, главы крестьянского (фермерского) хозяйства;

- заявители – юридические лица – подписью руководителя или подписью иного уполномоченного лица и печатью соответствующего юридического лица. В случае если документы заверяются подписью уполномоченного лица, должна представляться заверенная копия документа, подтверждающего полномочия этого лица.

Копии многостраничных документов, содержащие два и более листа, могут быть сшиты и заверены на обороте последнего листа либо должна быть заверена каждая страница такого документа.

3.7. Документы, поступившие по истечении срока приема заявления и документов, уполномоченным органом не принимаются к рассмотрению. 

4. Порядок проведения конкурсного отбора
4.1. Уполномоченный орган в течение двадцати календарных дней со дня окончания приема документов на участие в конкурсном отборе проверяет представленные Субъектом документы на предмет соответствия их требованиям настоящего Порядка. 

4.2. Уполномоченный орган в случае соответствия представленных Субъектами документов требованиям настоящего Порядка, представляет их  не позднее двадцати календарных дней со дня окончания проверки, указанной в пункте 4.1  настоящего Порядка, на рассмотрение комиссии по предоставлению грантов в форме субсидий начинающим субъектам малого  предпринимательства (далее – Комиссия).

4.3. В случае представления Субъектом пакета документов не соответствующего требованиям настоящего Порядка, а также наличия в документах подчисток, приписок, зачеркнутых слов и иных не оговоренных в них исправлений, а также повреждений, не позволяющих однозначно истолковать их содержание, уполномоченный орган, направляет Субъекту уведомление о возврате документов с указанием причины возврата в срок не позднее пяти рабочих дней с момента окончания проверки, указанной в пункте 4.1. настоящего Порядка.

4.4. Ответственность за достоверность предоставляемых документов и сведений, а также фактических показателей, и целевое использование бюджетных средств несут Субъекты в установленном законодательством порядке.

4.5. Возврат документов является основанием для прекращения рассмотрения вопроса об участии Субъекта в конкурсном отборе.
4.6. Конкурсный отбор проводится комиссией по предоставлению грантов в форме субсидий начинающим субъектам малого предпринимательства  (далее – Комиссии), утвержденной настоящим постановлением.

4.7. Комиссия осуществляет следующие полномочия: 

1) рассматривает пакеты документов Субъектов на соответствие условиям предоставления грантовой поддержки, установленным настоящим Порядком;

2) оценивает бизнес-проекты путем заполнения оценочных листов (приложение № 4 к настоящему Порядку);

3) определяет победителя конкурсного отбора и размеры грантовой поддержки.

4.8. При проведении конкурсного отбора Уполномоченный орган выполняет следующие функции: 

1) осуществляет прием и проверку документов, поступивших от начинающих субъектов малого предпринимательства на предмет соответствия перечню документов, согласно разделу 3 настоящего Порядка;

2) организует проведение заседаний Комиссии; 

3) готовит протокол оценки в течение одного рабочего дня со дня проведения заседания Комиссии, который подписывается всеми членами Комиссии;
4) в течение десяти рабочих дней со дня вынесения Комиссией решения о предоставлении гранта в форме субсидии, готовит проект распоряжения о предоставлении гранта в форме субсидии (далее – распоряжение) и включении Субъекта в реестр субъектов малого и среднего предпринимательства – получателей поддержки, и проект договора о предоставлении гранта в форме субсидии, определяющий права и обязанности сторон. 

4.9. Комиссия правомочна принимать решения, если на ее заседании присутствует не менее половины от общего числа членов Комиссии. В случае отсутствия члена Комиссии, в заседании принимает участие лицо, исполняющее должностные обязанности отсутствующего члена. Заседание комиссии ведет председатель, в его отсутствие – заместитель председателя Комиссии.

4.10. Председатель Комиссии, а в его отсутствие – заместитель председателя Комиссии, назначает дату и время проведения заседания комиссии. Члены комиссии и Субъекты, участвующие в конкурсном отборе, уведомляются секретарем о заседании комиссии не позднее двух рабочих дней до дня заседания.

4.11. Для оценки представленных участниками документов председатель Комиссии при необходимости приглашает экспертов и других специалистов в данной предметной области.

4.12. Заседание Комиссии проходит в виде очной презентации субъектами своих проектов. Представлением бизнес-проекта является его персональное представление Субъектом перед Комиссией (в устной форме, возможно с использованием мультимедийного оборудования).

4.13. Комиссия определяет победителя конкурсного отбора, руководствуясь следующими критериями оценки бизнес-проектов: 

1) Актуальность проекта для муниципального образования, в том числе необходимость в предполагаемой к производству и реализации продукции (услуг) на территории муниципального образования (от 0 до 10 баллов).

2) Реальность и технологическая реализуемость бизнес-проекта. Балл присваивается исходя из полноты отражения информации в бизнес – проекте:

· информация не отражена – 0 баллов;

· информация отражена в недостаточной степени – 1 балл;

· информация отражена в достаточной степени – 5 баллов.

3) Планируемый срок окупаемости проекта. Балл присваивается исходя из величины периода окупаемости проекта:

· информация не отражена – 0 баллов;

· менее 6 месяцев или более 12 месяцев – 5 баллов;

· от 6 до 12  месяцев – 10 баллов.

4) Планируемый объем налоговых отчислений в бюджеты всех уровней в результате первого года реализации проекта. Балл присваивается исходя из полноты отражения информации в бизнес-проекте:

· информация не отражена – 0 баллов;

· информация отражена в недостаточной степени – 1 балл;

· информация отражена в достаточной степени – 5 баллов.

5) Чистая приведенная стоимость проекта (NPV) с учетом дисконтирования. Балл присваивается исходя из величины показателя NPV:

· NPV ( 0 (0 баллов);

· NPV ( 0 в пределах суммы гранта (5 баллов);

· NPV ( суммы гранта (10 баллов).

6) Расчет движения денежных средств (кэш-фло). Балл присваивается исходя из полноты отражения, реальности и достаточности информации в бизнес-проекте для построения кэш-фло:

· информация не отражена либо не учтена в полном объеме доходная и расходная часть проекта – 0 баллов;

· доходная и расходная часть проекта не учтена в полном объеме – 5 баллов;

· информация отражена в достаточной степени – 10 баллов.

7) Внутренняя норма доходности (IRR). Балл присваивается исходя из величины показателя IRR:

· IRR ( 1,5*ставка рефинансирования ЦБ РФ (0 баллов);

· IRR ( 1,5*ставка рефинансирования ЦБ РФ (10 баллов).

8) Количество создаваемых (созданных) рабочих мест. Балл присваивается исходя из количества рабочих мест:

· самозанятость – 1 балл;

· создание 1 нового рабочего места – 2 балла;

· создание 2 и более новых рабочих мест или создание 1 нового рабочего места для инвалидов – 5 баллов;

· создание 2 и более новых рабочих мест для инвалидов – 10 баллов.

9) Общий объем инвестиций, необходимых для реализации проекта, направления использования и размер привлеченных средств, источники финансирования проекта. Балл присваивается исходя из полноты отражения информации в бизнес-проекте:

· информация не отражена – 0 баллов;

· информация отражена в недостаточной степени – 1 балл;

· информация отражена в достаточной степени – 5 баллов.

4.14. Конкурсные материалы Субъектов оцениваются по каждому критерию, суммируются и фиксируются в оценочном листе (приложение № 4 к настоящему Порядку). 

4.15. Победителем конкурсного отбора определяется бизнес-проект Субъекта, набравший в общей сумме наибольшее количество баллов. 

4.16. В течение пяти рабочих дней со дня вынесения Комиссией решения о предоставлении гранта в форме субсидии уполномоченный орган (в письменном виде) уведомляет Субъекта о принятом решении. В случае отказа в предоставлении Гранта уведомление должно содержать причины такого отказа.
4.17. Грант предоставляется в течение 10-ти рабочих дней со дня издания распоряжения и заключения договора путем перечисления суммы Гранта на расчетный счет Субъекта. Договор содержит следующие обязательные условия:

-  размер и  цели предоставления  Гранта;

-  порядок и сроки выплаты  Гранта;

- срок и форма предоставления отчета об использовании Гранта;

- ответственность за нарушение условий договора о предоставления Гранта, за нецелевое использование денежных средств Гранта, в том числе порядок  и сроки возврата в бюджет города;  

- согласие получателей на осуществление главным распорядителем (распорядителем) бюджетных средств, предоставившим Грант, и органами муниципального финансового контроля проверок соблюдения получателями Гранта условий, целей и порядка их предоставления;
-
обязанности по соблюдению условий предоставления Гранта, указанные в пункте 5.5 раздела 5 настоящего Порядка.
5. Контроль за  соблюдением условий, целей и порядка предоставления грантов в форме субсидий 

5.1. Контроль за соблюдением условий, целей и порядка предоставления грантов в форме субсидий их Получателями осуществляется в соответствии с требованиями бюджетного законодательства (подпункт 5 части 3 статьи 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации).

5.2. Проверки осуществляются органом, предоставляющим гранты в форме субсидии, и структурным подразделением администрации города, осуществляющим функции по внутреннему муниципальному финансовому контролю в сфере бюджетных правоотношений. Проверки осуществляются в соответствии с муниципальными правовыми актами, регулирующими полномочия указанных органов.

5.3. Получатель гранта в форме субсидии несет ответственность, предусмотренную действующим законодательством, за целевое использование бюджетных средств, в соответствии с заключенным соглашением. 

5.4. За нарушение настоящего Порядка должностные лица администрации города несут ответственность в соответствии с действующим законодательством.
5.5. В целях исполнения условий предоставления гранта Субъект в течение одного года с момента заключения договора обязан: 

· осуществлять в течение не менее чем одного года, с момента предоставления Гранта, предпринимательскую деятельность с созданием рабочих мест, заявленных в бизнес-проекте;
· использовать Грант исключительно на цели, связанные с реализацией заявленного бизнес-проекта;
· в период реализации бизнес-проекта, Субъект, ежеквартально, не позднее 25 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляет уполномоченному органу отчет о целевом использовании денежных средств, полученных в виде гранта, отчет о расходах на реализацию бизнес-проекта за счет собственных денежных средств (в размере не менее 15% от размера гранта) по формам, согласно приложениям № №5, 6 к настоящему Порядку, с приложением заверенных Субъектом копий документов (копии платежных поручений, счетов-фактур, кассовых и товарных чеков, накладных, договоров и др.), подтверждающих произведенные расходы. При непредставлении Субъектом отчета об использовании гранта с приложением подтверждающих документов в установленные сроки, Субъект обязан вернуть сумму полученного гранта в полном объеме.

· предоставлять ежеквартально, в срок до не позднее 10 числа второго месяца следующего за отчетным кварталом, в течение 1 года с момента предоставления Гранта, в администрацию города Пыть-Яха копии бухгалтерского баланса, налоговых деклараций по применяемым специальным режимам налогообложения, статистической информации в виде копий форм федерального статистического наблюдения, предоставляемых в органы статистики, а также информацию о деятельности на цели, осуществления которой был предоставлен Грант, по форме согласно приложению № 7 к настоящему Порядку;
· в течение 1 года с момента предоставления Гранта допускать представителей администрации города Пыть-Яха в служебные, складские и иные помещения или открытые площадки для проведения целевых проверок и хода реализации проекта.
6. Порядок возврата грантов в форме субсидий 
в случае нарушения условий, установленных при их предоставлении

6.1. Денежные средства подлежат возврату в бюджет муниципального образования город Пыть-Ях в полном объеме в следующих случаях:

- предоставления Субъектом недостоверных сведений, Субъект обязан возвратить сумму полученного гранта в полном объеме;

- выявления нецелевого использования бюджетных средств (грантов), выразившегося в направлении и использовании их на цели, не соответствующие условиям предоставления указанных средств, Субъект обязан возвратить сумму полученного гранта;

- непредставления Субъектом отчета о целевом использовании денежных средств, полученных в виде гранта с приложением подтверждающих документов в сроки, предусмотренные пунктом 5.5 раздела 5 настоящего  Порядка, Субъект обязан возвратить сумму полученного гранта.

6.2. В случае выявления в течение 1 года со дня предоставления Гранта обстоятельств, указанных в п.6.1 настоящего Порядка, предоставленный грант подлежит возврату в бюджет городского округа город Пыть-Ях.

6.3. Решение о возврате бюджетных средств (Гранта) принимается на заседании координационного совета по вопросам развития малого и среднего предпринимательства (далее – Совет) не позднее 30 календарных дней с  момента выявления нарушения. 

6.4. В случае принятия Советом решения о возврате суммы Гранта уполномоченный орган направляет Субъекту требование о возврате суммы Гранта в бюджет городского округа города Пыть-Яха с указанием реквизитов для возврата гранта в течение 5 рабочих дней после принятия соответствующего решения. 

6.5. Субъект, в течение 30 календарных дней со дня получения требования, обязан возвратить сумму гранта, указанного в требовании.

6.6. В случае невыполнения Субъектом требования о возврате суммы Гранта, взыскание средств осуществляется в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Приложение № 1

к Порядку 
Главе администрации города

от _____________________________

_______________________________

Тел.____________________________
ЗАЯВЛЕНИЕ-РАСЧЕТ

на получение гранта в форме субсидии на создание собственного бизнеса
Прошу Вас предоставить грантовую поддержку начинающему субъекту малого предпринимательства на создание собственного бизнеса. 

1. _________________________________________________________________
                              (полное наименование Субъекта)
2. Наименование банка_____________, расчетный счет ___________________

3. Расчет гранта: 

	Сумма расходов, указанных в бизнес-проекте Субъекта, в рублях
	Размер предоставляемого гранта, % от графы 1
	Сумма гранта, рублей 


	Всего
	В том числе расходы за счет собственных средств (не менее    15 % от графы 4)
	
	

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


Сумма гранта (графа 4) _______________________________________ (рублей) ______ копеек.

Согласен с условиями получения гранта. Подтверждаю отсутствие факта ранее принятого уполномоченным органом исполнительной власти Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, муниципального образования Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, организациями инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства автономного округа решения о предоставлении поддержки по тем же основаниям на те же цели.

Опись документов:

1._______________________________________________________

2._______________________________________________________

3. …

Руководитель__________________________________________________

                                   (подпись)                        (фамилия, инициалы)

Главный бухгалтер______________________________________________

(при наличии)          (подпись)                          (фамилия, инициалы)

Место печати (при наличии)

«___» _____________ 20____ г.

Приложение № 2

к Порядку

АНКЕТА

субъекта малого предпринимательства

Общие сведения о Субъекте:

	Название Субъекта 
(организационно-правовая форма, полное и           
сокращенное название)                              
	

	Наименование бизнес-плана (осуществляемый вид      
деятельности)                                      
	

	Основной вид деятельности                          
	

	Средняя численность работников, всего: 

в том числе: 

среднесписочная численность работников, 

средняя численность внешних совместителей, лиц, выполнявших работы по договорам гражданско-правового характера
	

	Планируемое создание рабочих мест
	

	Среднемесячная заработная плата одного работника (рублей)
	

	Режим налогообложения
	


Сведения о месте нахождения Субъекта и контактные данные:

	Юридический адрес                                  
	

	Фактический адрес                                  
	

	Электронная почта (e-mail)                         
	

	Телефон                                            
	


Сведения об образовании Субъекта:

	Дата регистрации юридического лица                 
(индивидуального предпринимателя)                  
	

	Основной государственный регистрационный номер (ОГРН)                                             
	

	Наименование органа, выдавшего свидетельство о     
государственной регистрации                        
	

	Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН) субъекта 
	


Сведения о руководителе Субъекта:

	Фамилия, имя, отчество руководителя (индивидуального предпринимателя)                                   
	

	Адрес места регистрации руководителя               
(индивидуального предпринимателя)                  
	

	Адрес фактического проживания руководителя         
(индивидуального предпринимателя)                  
	

	Контактный телефон                                 
	


Сведения об учредителях Субъекта (заполняется субъектами – юридическими лицами в отношении каждого учредителя):

	Фамилия, имя, отчество учредителя                                  
	

	Паспортные данные учредителя                       
	

	Адрес места регистрации учредителя                 
	

	Адрес фактического проживания учредителя           
	


Банковские реквизиты Субъекта:

	Наименование банка                                 
	

	Номер расчетного счета                             
	

	Номер корреспондентского счета                     
	

	БИК банка                                          
	


	Ответственное лицо за проект                       
	

	Контактный телефон                                 
	


Принадлежность индивидуального предпринимателя или учредителя (ей) юридического лица к одной из следующих приоритетных целевых групп: зарегистрированные безработные, работники, находящиеся под угрозой массового увольнения (установление неполного рабочего времени, временная приостановка работ, предоставление отпуска без сохранения заработной платы, мероприятия по высвобождению работников), работники градообразующих предприятий, особая категория субъектов, военнослужащие, уволенные в запас в связи с сокращением Вооруженных Сил Российской Федерации, субъекты молодежного предпринимательства, субъекты малого предпринимательства, относящиеся к социальному предпринимательству (да/нет, подчеркнуть категорию).

Примечание: Все поля в анкете обязательны для заполнения.

Производство и реализацию подакцизных товаров не осуществляю.

С условиями Порядка предоставления грантов начинающим субъектам малого предпринимательства на создание собственного бизнеса ознакомлен и согласен. Полноту и достоверность представленной информации гарантирую.

Руководитель _________________(должность, фамилия, инициалы, подпись)

Место печати (при наличии)
Приложение № 3

к Порядку




Главе администрации города

от _____________________________

_______________________________

Тел.____________________________

СОГЛАСИЕ

Я,___________________________________________________________ (должность, фамилия, имя, отчество руководителя) согласен предоставлять в период оказания поддержки и в течение одного года после ее окончания следующие документы: копии бухгалтерского баланса, налоговых деклараций по применяемым специальным режимам налогообложения, статистической информации в виде копий форм федерального статистического наблюдения, предоставляемых в органы статистики, отчет об основных финансово-экономических показателях субъекта предпринимательства.

Руководитель предприятия  (участник) _________ (расшифровка) __________

(печать при наличии)

Приложение № 4

к Порядку

Оценочный лист участников конкурсного отбора 

бизнес-проектов Субъектов
	№
	Наименование субъекта, наименование бизнес-проекта
	Критерии оценки бизнес-проектов
	Общая сумма баллов

	
	
	Актуальность проекта для муниципального образования, в том числе необходимость в предполагаемой к производству и реализации продукции (услуг) на территории муниципального образования
	Реальность и технологическая реализуемость бизнес-проекта
	Планируемый срок окупаемости проекта
	Планируемый объем налоговых отчислений в бюджеты всех уровней в результате первого года реализации проекта
	Чистая приведенная стоимость проекта (NPV) с учетом дисконтирования
	Расчет движения денежных средств (кэш-фло)
	Внутренняя норма доходности (IRR)
	Количество создаваемых (созданных) рабочих мест
	Общий объем инвестиций, необходимых для реализации проекта, направления использования и размер привлеченных средств, источники финансирования проекта
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Член комиссии

__________________/_____________________/

                       (подпись/ расшифровка подписи)

Дата____________________

       
Приложение № 5

к Порядку

ОТЧЕТ

о целевом использовании денежных средств, полученных в виде гранта 

(наименование получателя)

	№
п/п
	Наименование организации, учреждения, индивидуального предпринимателя
	Сумма платежа,              в рублях
	Назначение платежа
	Номер и дата платежного документа

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	
	ИТОГО
	
	
	


Целевое использование денежных средств, полученных в виде гранта в сумме _____________________ подтверждаю.

Руководитель 

_________ (должность)______ (подпись)____________(расшифровка подписи)

Печать (при наличии)

Приложение № 6

к Порядку

ОТЧЕТ

о расходах на реализацию бизнес-проекта за счет собственных денежных средств 

(наименование субъекта)

	№ 
п/п
	Наименование организации, учреждения, индивидуального предпринимателя
	Сумма платежа,              в рублях
	Назначение платежа
	Номер и дата платежного документа

	1. 
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	
	ИТОГО
	
	
	


Целевое расходование собственных денежных средств, в размере не менее 15% от суммы гранта в форме субсидии в сумме _____________________ подтверждаю.

Руководитель Организации 

_________ (должность)______ (подпись)____________(расшифровка подписи)

Печать (при наличии)

Приложение № 7
к Порядку
	Ежеквартальная информация по деятельности Субъекта

 за _____ квартал 20_____г.

	
	
	
	
	

	Наименование организации (индивидуального предпринимателя)

	
	
	
	
	

	Количество принятых наемных работников за ____ квартал 201__ г.
	Количество принятых наемных работников (нарастающим итогом)
	Количество уволенных (сокращенных) наемных работников  за ____ квартал 201__ г.
	Количество уволенных (сокращенных) наемных работников (нарастающим итогом)
	Численность работников списочного состава на ___ 201__ г.

	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	

	Фонд оплаты труда
	Начислено      (руб.)
	Оплачено (руб.)
	

	1 месяц квартала
	 
	 
	

	2 месяц квартала
	 
	 
	

	3 месяц квартала
	 
	 
	

	Итого за ____квартал 20___г. :
	 
	 
	

	
	
	
	
	

	Выплаты социального характера
	Факт                                                            (руб.)
	

	1 месяц квартала
	 
	

	2 месяц квартала
	 
	

	3 месяц квартала
	 
	

	Итого за ____квартал 20___г. :
	 
	

	
	
	
	
	

	Отгружено товаров собственного производства
	Факт                                                            (руб.)
	

	1 месяц квартала
	 
	

	2 месяц квартала
	 
	

	3 месяц квартала
	 
	

	Итого за ____квартал 20___г. :
	 
	

	
	
	
	
	

	Выручка всего
	Факт                                                            (руб.)
	

	1 месяц квартала
	 
	

	2 месяц квартала
	 
	

	3 месяц квартала
	 
	

	Итого за ____квартал 20___г. :
	 
	

	
	
	
	
	

	Налоги
	Начислено за ____квартал 20___г.(руб.)
	Оплачено за ____квартал 20___г.(руб.)
	

	- Единый сельскох. Налог
	 
	 
	

	- ЕНВД
	 
	 
	

	- ЕСН
	 
	 
	

	- Земельный налог
	 
	 
	

	- Налог на имущество организаций
	 
	 
	

	- Налог на прибыль
	 
	 
	

	- НДС
	 
	 
	

	- НДФЛ
	 
	 
	

	- Подоходный налог
	 
	 
	

	- УСН
	 
	 
	

	- Транспортный налог
	 
	 
	

	- Прочие налоги и сборы
	 
	 
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	_____________________________/_______________________________/
	

	МП
	
	(подпись /расшифровка подписи)
	


Приложение № 2

к постановлению администрации 
города Пыть-Яха
      от 07.11.2014 № 256-па
Состав комиссии по предоставлению грантов в форме субсидий 

 начинающим субъектам малого предпринимательства
	Стадлер 

Родика Ивановна 
	глава администрации города, председатель комиссии 



	Стефогло 

Венера Валерьевна  
	заместитель главы администрации города по финансам и экономике – председатель комитета по финансам, сопредседатель комиссии



	Шаипова Элина 

Саид-Эмиевна
	главный специалист отдела по лицензированию, предпринимательству, ценовой политике и защите прав потребителей управления по экономике, секретарь комиссии 

	
	

	Члены конкурсной комиссии:



	Гареева 

Флуда Тимерхановна
	директор КУ ХМАО-Югры «Пыть-Яхский центр занятости населения» (по согласованию)


	Золотых 

Алексей Павлович 
	заместитель директора департамента образования и молодежной политики по молодежной политике


	Керимов 

Шахемир Керимович
	директор общества с ограниченной ответственностью «Врестлинг» (по согласованию)

	Колодюк 

Ирина Михайловна
	директор Нефтеюганского филиала Фонда поддержки предпринимательства Югры (по согласованию)


	Павлова 

Марина Юрьевна
	Главный специалист представительства общества с ограниченной ответственностью «Окружной Бизнес-Инкубатор» в городе Пыть-Яхе (по согласованию)


	Пацей 

Татьяна Константиновна 


	начальник управления по экономике



	Хилова 

Екатерина Сергеевна
	депутат Думы города Пыть-Яха


