ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА

заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению

муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

в Администрации города Пыть-Яха

«29» 
апреля 20_15_ г.             

 





№ _3_

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

1.
Рассмотрение письменного уведомления муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу по государственному контракту (работа в составе экспертной группы (руководителя группы) по аккредитационной экспертизе образовательного учреждения) в Службе по контролю и надзору в сфере образования Ханты-Мансийского автономного округа-Югры.

На рассмотрение комиссии представлены следующие документы:

1.
Уведомление муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу, с приложением проекта государственного контракта;

2.
Должностная инструкция главного специалиста отдела общего, дошкольного, дополнительного образования департамента образования и молодежной политики, утвержденная 01.04.2013.

РЕШИЛИ:    

1.
Установить, что в рассматриваемом случае не содержится признаков личной заинтересованности муниципального служащего, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

