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Ханты-Мансийский автономный округ-Югра

муниципальное образование

городской округ город Пыть-Ях

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

От 15.07.2015








№ 212-па
О внесении изменений
в постановление администрации 

города от 22.11.2013 № 300-па

«Об утверждении муниципальной 

программы «Развитие образования 

в муниципальном образовании 
городской округ город Пыть-Ях 

на 2014-2020 годы»

(в ред. от 05.05.2014 № 100-па,

от 26.06.2014 № 134-па,

от 13.08.2014 № 205-па,

от 05.12.2014 № 286-па,

от 31.12.2014 № 340-па,

от 30.03.2015 № 83-па)

На основании постановления правительства Ханты – Мансийского автономного округа – Югры от 09.10.2013 № 413-п «О государственной программе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Развитие образования в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре на 2014-2020 годы», в соответствии с постановлением администрации города от 21.08.2013 № 184-па «О муниципальных и ведомственных целевых программах муниципального образования городской округ город Пыть-Ях», внести в постановление администрации города от 22.11.2013 № 300-па «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования в муниципальном образовании городской округ город Пыть-Ях на 2014-2020 годы» следующие изменения:
1. В приложении к постановлению:

1.1. Раздел «Финансовое обеспечение муниципальной программы» паспорта муниципальной программы изложить в новой редакции согласно приложению № 1.
1.2. Задачи 1, 2, пункт 4.5., строку «Итого по задаче 4», задачу 6, пункты 8.1., 8.1.4., строки «Итого по задаче 8», «Итого по подпрограмме 1», подпрограмму II, задачу 15, строку «Итого по подпрограмме 3», подпрограмму IV, строки «Всего по муниципальной программе:», «в том числе: прочие расходы», «в том числе: ДОиМП администрации города/ ОО/ Учреждения молодежной политики», «в том числе: МКУ «УКС» приложения № 2 к приложению изложить в новой  редакции согласно приложению № 2.
1.3. Приложение № 3 к приложению изложить в новой редакции согласно приложению № 3.

2.
Сектору пресс-службы управления делами (О.В. Кулиш) опубликовать постановление в печатном средстве массовой информации «Официальный вестник».
3.
Отделу по информационным ресурсам (С.Г. Карауш) разместить постановление на официальном сайте администрации города в сети Интернет.

4.
Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования.
5.
Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя главы администрации города Бойко В.П.
Глава  администрации
города Пыть-Яха








Р.И. Стадлер
Приложение № 1 

к постановлению администрации
города Пыть-Яха

от 15.07.2015 № 212-па
	Финансовое обеспечение муниципа-льной программы
	Общий объем финансирования муниципальной программы 10 330 246,9 тыс. рублей, в том числе:

	
	Федеральный бюджет –
	0,0
	тыс.рублей:

	
	2014 год –
	0,0
	тыс. рублей;

	
	2015 год –
	0,0
	тыс. рублей;

	
	2016 год –
	0,0
	тыс. рублей;

	
	2017 год –
	0,0
	тыс. рублей;

	
	2018 год – 
	0,0
	тыс. рублей;

	
	2019 год –
	0,0
	тыс. рублей;

	
	2020 год –
	0,0
	тыс. рублей.

	
	Бюджет автономного округа – 
	7 541 248,0
	тыс. рублей:

	
	2014 год –
	798 915,9
	тыс. рублей;

	
	2015 год –
	1 036 002,0
	тыс. рублей;

	
	2016 год –
	1 093 648,3
	тыс. рублей;

	
	2017 год –
	1 158 177,9
	тыс. рублей;

	
	2018 год – 
	1 151 501,3
	тыс. рублей;

	
	2019 год –
	1 151 501,3
	тыс. рублей;

	
	2020 год –
	1 151 501,3
	тыс. рублей.

	
	Муниципальный бюджет – 
	2 261 392,8
	тыс. рублей:

	
	2014 год –
	405 551,7
	тыс. рублей;

	
	2015 год –
	294 397,4
	тыс. рублей;

	
	2016 год –
	307 370,3
	тыс. рублей;

	
	2017 год –
	313 568,9
	тыс. рублей;

	
	2018 год – 
	313 501,5
	тыс. рублей;

	
	2019 год –
	313 501,5
	тыс. рублей;

	
	2020 год –
	313 501,5
	тыс. рублей.

	
	Иные внебюджетные источники – 454 732,0 тыс. рублей:

	
	2014 год –
	52 376,0
	тыс. рублей;

	
	2015 год –
	67 476,0
	тыс. рублей;

	
	2016 год –
	66 976,0
	тыс. рублей;

	
	2017 год –
	66 976,0
	тыс. рублей;

	
	2018 год – 
	66 976,0
	тыс. рублей;

	
	2019 год –
	66 976,0
	тыс. рублей;

	
	2020 год –
	66 976,0
	тыс. рублей.

	
	Муниципальный бюджет - условно утвержденные расходы – 72 874,1 тыс. рублей:

	
	2014 год –
	0,0
	тыс. рублей;

	
	2015 год –
	0,0
	тыс. рублей;

	
	2016 год –
	30 642,9
	тыс. рублей;

	
	2017 год –
	42 231,2
	тыс. рублей;

	
	2018 год – 
	0,0
	тыс. рублей;

	
	2019 год –
	0,0
	тыс. рублей;

	
	2020 год –
	0,0
	тыс. рублей.


Приложение № 2
к постановлению администрации
города Пыть-Яха
от 15.07.2015 № 212-па
Перечень программных мероприятий муниципальной программы
	№ п/п
	Мероприятия муниципа-льной программы
	Ответст-венный исполни-тель / соиспол-нитель
	Источ-ники финан-сиро-вания
	Финансовые затраты на реализацию (тыс. рублей)

	
	
	
	
	всего
	в том числе

	
	
	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	 Подпрограмма I. Общее образование. Дополнительное образование детей

	 Задача 1. Развитие системы выявления, поддержки и сопровождения одаренных детей, лидеров в сфере образования

	1.1.
	Поддержка и стимулирова-ние системы обучения и воспитания
	ДОиМП администрации города/

Образова-тельные органи-зации
	всего
	1 760,4
	1 538,4
	82,0
	28,0
	28,0
	28,0
	28,0
	28,0

	
	
	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	МБ
	1 760,4
	1 538,4
	82,0
	28,0
	28,0
	28,0
	28,0
	28,0

	1.1.1.
	Конкурсы профессиона-льного мастерства педагогов 
	ДОиМП администрации города/

Образова-тельные органи-зации
	всего
	202,0
	202,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	МБ
	202,0
	202,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.2.
	Поощрение педагогичес-ких работников, подготовив-ших победителей и призеров Международ-ных, Всероссийс-ких, окружных олимпиад, конкурсов, соревнований
	ДОиМП администрации города/

Образова-тельные органи-зации
	всего
	289,0
	67,0
	82,0
	28,0
	28,0
	28,0
	28,0
	28,0

	
	
	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	МБ
	289,0
	67,0
	82,0
	28,0
	28,0
	28,0
	28,0
	28,0

	1.1.3.
	Поддержка образовате-льных учреждений
	ДОиМП администрации города/

Образова-тельные органи-зации
	всего
	1 269,4
	1 269,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	МБ
	1 269,4
	1 269,4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2.
	Организация  и проведение мероприятий по развитию одаренных детей (олимпиады, конкурсы, форумы, профильные смены, учебно-тренировоч-ные сборы и др.)
	ДОиМП администрации города/

Образова-тельные органи-зации
	всего
	3 166,8
	375,6
	541,2
	450,0
	450,0
	450,0
	450,0
	450,0

	
	
	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	МБ
	3 166,8
	375,6
	541,2
	450,0
	450,0
	450,0
	450,0
	450,0

	1.3.
	Поощрение обучающихся, проявивших выдающиеся способности в учебной деятельности
	ДОиМП администрации города/

Образова-тельные органи-зации
	всего
	6 035,5
	1 288,8
	746,7
	800,0
	800,0
	800,0
	800,0
	800,0

	
	
	
	ОБ
	425,0
	425,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	МБ
	5 610,5
	863,80
	746,70
	800,00
	800,00
	800,00
	800,00
	800,00

	1.4.
	Проведение мероприятий конкурсной направлен-ности (культура, спорт, искусство, техническое творчество, социальные проекты) 
	ДОиМП администрации города/

Образова-тельные органи-зации
	всего
	7 005,6
	1 053,0
	802,6
	1 030,0
	1 030,0
	1 030,0
	1 030,0
	1 030,0

	
	
	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	МБ
	7 005,6
	1 053,0
	802,6
	1 030,0
	1 030,0
	1 030,0
	1 030,0
	1 030,0

	Итого по задаче 1
	всего:
	17 968,3
	4 255,8
	2 172,5
	2 308,0
	2 308,0
	2 308,0
	2 308,0
	2 308,0

	
	ОБ
	425,0
	425,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	МБ
	17 543,3
	3 830,8
	2 172,5
	2 308,0
	2 308,0
	2 308,0
	2 308,0
	2 308,0

	Задача 2. Профессиональная переподготовка и повышение квалификации педагогов и руководителей образовательных организаций

	2.1.
	Создание и развитие инновацион-ной инфраструк-туры 
	ДОиМП администрации города/

Образова-тельные органи-зации
	всего
	600,0
	100,0
	0,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	
	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	МБ
	600,0
	100,0
	0,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	2.1.1.
	Поддержка и развитие  системы инновацион-ных, стажировоч-ных и пилотных площадок 
	ДОиМП администрации города/

Образова-тельные органи-зации
	всего
	600,0
	100,0
	0,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	
	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	МБ
	600,0
	100,0
	0,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	2.2.
	Развитие кадрового потенциала отрасли
	ДОиМП администрации города/

Образова-тельные органи-зации
	всего
	26,7
	26,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	МБ
	26,7
	26,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.2.1.
	Внедрение персонифи-цированной модели повышения квалификации педагогов (обеспечение участия в подготовке и повышении квалификации педагоги-ческих и иных категорий работников образователь-ных организаций)
	ДОиМП администрации города/

Образова-тельные органи-зации
	всего
	26,7
	26,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	МБ
	26,7
	26,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Итого по задаче  2
	всего
	626,7
	126,7
	0,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	МБ
	626,7
	126,7
	0,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	Задача 4. Оснащение материально-технической базы образовательных организаций в соответствии с современными требованиями

	4.5.
	Оснащение материально-технической базы образовате-льных организаций
	ДОиМП администрации города/

Образова-тельные органи-зации
	всего
	2 160,7
	1 374,7
	786,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	ОБ
	2 160,7
	1 374,7
	786,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	МБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Итого по задаче 4
	всего
	4 070,7
	3 084,7
	986,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	ОБ
	4 070,7
	3 084,7
	986,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	МБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Задача 6. Обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий образовательного процесса в общем образовании и дополнительном образовании

	6.1.
	Укрепление комплексной безопасности образователь-ных организаций
	ДОиМП админи-страции города/ образо-вательные органи-зации/

МКУ "УКС"
	всего
	178 920,9
	77 950,7
	14 886,3
	37 108,7
	48 975,2
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	ОБ
	65 139,7
	45 244,7
	6 817,4
	6 401,0
	6 676,6
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	МБ
	40 907,1
	32 706,0
	8 068,9
	64,8
	67,4
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	МБ (условно утверж-денные расходы)
	72 874,1
	0,0
	0,0
	30 642,9
	42 231,2
	0,0
	0,0
	0,0

	6.2.
	Модернизация материально-технической базы питания
	ДОиМП админи-страции города/ образова-тельные органи-зации/

МКУ "УКС"
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	МБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Итого по задаче 6
	всего
	178 920,9
	77 950,7
	14 886,3
	37 108,7
	48 975,2
	0,0
	0,0
	0,0

	
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	ОБ
	65 139,7
	45 244,7
	6 817,4
	6 401,0
	6 676,6
	0,0
	0,0
	0,0

	
	МБ
	40 907,1
	32 706,0
	8 068,9
	64,8
	67,4
	0,0
	0,0
	0,0

	
	МБ (условно утверж-денные расходы)
	72 874,1
	0,0
	0,0
	30 642,9
	42 231,2
	0,0
	0,0
	0,0

	Задача 8.  Финансовое и организационно-методическое сопровождение по исполнению общеобразовательными организациями муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).

	8.1.
	Предоставле-ние общего образования, в том числе:
	ДОиМП админи-страции города/

Образова-тельные органи-зации
	всего
	4 912 121,8
	591 981,1
	660 634,7
	701 846,0
	739 415,0
	739 415,0
	739 415,0
	739 415,0

	
	
	
	ОБ
	4 540 075,5
	547 654,5
	608 503,0
	646 174,0
	684 436,0
	684 436,0
	684 436,0
	684 436,0

	
	
	
	МБ
	372 046,3
	44 326,6
	52 131,7
	55 672,0
	54 979,0
	54 979,0
	54 979,0
	54 979,0

	8.1.4.
	Организация предоставле-ния общедоступ-ного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразо-вательным программам
	ДОиМП админи-страции города/

Образова-тельные органи-зации
	всего
	372 046,3
	44 326,6
	52 131,7
	55 672,0
	54 979,0
	54 979,0
	54 979,0
	54 979,0

	
	
	
	МБ
	372 046,3
	44 326,6
	52 131,7
	55 672,0
	54 979,0
	54 979,0
	54 979,0
	54 979,0

	Итого по задаче 8
	всего
	4 912 121,8
	591 981,1
	660 634,7
	701 846,0
	739 415,0
	739 415,0
	739 415,0
	739 415,0

	
	ОБ
	4 540 075,5
	547 654,5
	608 503,0
	646 174,0
	684 436,0
	684 436,0
	684 436,0
	684 436,0

	
	МБ
	372 046,3
	44 326,6
	52 131,7
	55 672,0
	54 979,0
	54 979,0
	54 979,0
	54 979,0

	Итого по подпрограмме 1
	всего:
	9 352 056,3
	1 128 339,1
	1 262 821,1
	1 357 780,1
	1 437 510,4
	1 388 535,2
	1 388 535,2
	1 388 535,2

	
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	ОБ
	7 540 256,7
	798 324,9
	1 035 601,7
	1 093 648,3
	1 158 177,9
	1 151 501,3
	1 151 501,3
	1 151 501,3

	
	МБ
	1 340 025,5
	285 614,2
	167 719,4
	174 488,9
	178 101,3
	178 033,9
	178 033,9
	178 033,9

	
	Внебюд-жетные источ-ники
	398 900,0
	44 400,0
	59 500,0
	59 000,0
	59 000,0
	59 000,0
	59 000,0
	59 000,0

	
	Прог-рамма «Сотруд-ничес-тво»
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	МБ (условно утверж-денные расходы)
	72 874,1
	0,0
	0,0
	30 642,9
	42 231,2
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма II. Система оценки качества образования и информационная прозрачность системы образования

	Задача 11. Развитие системы оценки качества образования, включающей оценку результатов деятельности по реализации федерального государственного стандарта и учет динамики достижений каждого обучающегося

	11.1.
	Развитие системы оценки качества образования 
	ДОиМП админи-страции города/

Образова-тельные органи-зации
	всего
	2 688,5
	2 035,0
	653,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	ОБ
	120,0
	70,0
	50,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	МБ
	2 568,5
	1 965,0
	603,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	11.1.1.
	Проведение независимой государствен-ной (итоговой) аттестации выпускников, в том числе в новой форме (9 классы) и в форме единого государствен-ного экзамена, и других процедур оценки качества образования
	ДОиМП админи-

страции города/

образова-тельные органи-зации
	всего
	278,5
	70,0
	208,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	ОБ
	120,0
	70,0
	50,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	МБ
	158,5
	0,0
	158,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	11.1.2.
	Внедрение автоматизи-рованных систем
	ДОиМП админи-страции города/

Образова-тельные органи-зации
	всего
	2 410,0
	1 965,0
	445,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	МБ
	2 410,0
	1 965,0
	445,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	11.2.
	Развитие механизмов обеспечения открытости системы образования, информа-ционное сопровождение
	ДОиМП админи-страции города/

Образова-тельные органи-зации
	всего
	842,6
	162,6
	180,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	
	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	МБ
	842,6
	162,6
	180,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	11.2.1.
	Организа-ционно-методическое сопровожде-ние. Проведение совещаний, конференций, семинаров, торжественных мероприятий
	ДОиМП админи-страции города/

Образова-тельные органи-зации
	всего
	177,8
	37,8
	140,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	МБ
	177,8
	37,8
	140,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	11.2.2.
	Освещение реализации образовате-льной политики и системы образования в средствах массовой информации, публикация полученных результатов, участие в конкурсах, мероприятиях различного уровня
	ДОиМП админи-страции города/

Образова-тельные органи-зации
	всего
	664,8
	124,8
	40,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	
	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	МБ
	664,8
	124,8
	40,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	Итого по задаче 11
	всего
	3 531,1
	2 197,6
	833,5
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	ОБ
	120,0
	70,0
	50,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	МБ
	3 411,1
	2 127,6
	783,5
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	Итого по подпрограмме 2
	всего:
	3 531,1
	2 197,6
	833,5
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	ОБ
	120,0
	70,0
	50,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	МБ
	3 411,1
	2 127,6
	783,5
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	Внебюд-жетные источ-ники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Прог-рамма «Сотруд-ничес-тво»
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Задача 15. Обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий в учреждениях молодежной политики

	15.1.
	Укрепление комплексной безопасности, оснащение материально-технической базы учреждений
	ДОиМП админи-страции города/ Учреж-дения молодеж-ной политики
	всего
	3 813,1
	2 362,8
	1 450,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	ОБ
	700,3
	350,0
	350,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	МБ
	3 112,8
	2 012,8
	1 100,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Итого по задаче 15
	всего
	3 813,1
	2 362,8
	1 450,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	ОБ
	700,3
	350,0
	350,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	МБ
	3 112,8
	2 012,8
	1 100,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Итого по подпрограмме 3
	всего
	643 744,8
	80 820,4
	90 451,6
	92 422,4
	95 012,6
	95 012,6
	95 012,6
	95 012,6

	
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	ОБ
	871,3
	521,0
	350,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	МБ
	587 041,5
	72 323,4
	82 125,3
	84 446,4
	87 036,6
	87 036,6
	87 036,6
	87 036,6

	
	Внебюд-жетные источ-ники
	55 832,0
	7 976,0
	7 976,0
	7 976,0
	7 976,0
	7 976,0
	7 976,0
	7 976,0

	
	Прог-рамма «Сотруд-ничес-тво»
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Задача 17. Создание условий для развития гражданско-, военно-патриотических качеств молодежи

	17.1.
	Организация и проведение мероприятий по военно-патриотическому воспитанию допризывной молодежи (конкурсы, социально-патриотические акции, слеты, фестивали и др.)
	ДОиМП админи-страции города/ Учрежде-ния молоде-жной политики
	всего
	280,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0

	
	
	
	МБ
	280,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0

	17.2.
	Организация и проведение учебно-полевых сборов
	ДОиМП админи-страции города/

Образова-тельные органи-зации
	всего
	3 327,6
	425,6
	402,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0

	
	
	
	МБ
	3 327,6
	425,6
	402,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0

	Итого по задаче 17
	всего
	3 607,6
	465,6
	442,0
	540,0
	540,0
	540,0
	540,0
	540,0

	
	МБ
	3 607,6
	465,6
	442,0
	540,0
	540,0
	540,0
	540,0
	540,0

	Итого по подпрограмме 4
	всего
	3 607,6
	465,6
	442,0
	540,0
	540,0
	540,0
	540,0
	540,0

	
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	МБ
	3 607,6
	465,6
	442,0
	540,0
	540,0
	540,0
	540,0
	540,0

	
	Внебюд-жетные источ-ники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Прог-рамма «Сотруд-ничес-тво»
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Всего по муниципальной программе:
	всего
	10 330 246,9
	1 256 843,6
	1 397 875,4
	1 498 637,5
	1 580 954,0
	1 531 978,8
	1 531 978,8
	1 531 978,8

	
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	ОБ
	7 541 248,0
	798 915,9
	1 036 002,0
	1 093 648,3
	1 158 177,9
	1 151 501,3
	1 151 501,3
	1 151 501,3

	
	МБ
	2 261 392,8
	405 551,7
	294 397,4
	307 370,3
	313 568,9
	313 501,5
	313 501,5
	313 501,5

	
	Внебюд-жетные источ-ники
	454 732,0
	52 376,0
	67 476,0
	66 976,0
	66 976,0
	66 976,0
	66 976,0
	66 976,0

	
	Прог-рамма «Сотруд-ничес-тво»
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	МБ (условно утверж-денные расходы)
	72 874,1
	0,0
	0,0
	30 642,9
	42 231,2
	0,0
	0,0
	0,0

	в том числе: прочие расходы
	всего
	10 330 246,9
	1 256 843,6
	1 397 875,4
	1 498 637,5
	1 580 954,0
	1 531 978,8
	1 531 978,8
	1 531 978,8

	
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	ОБ
	7 541 248,0
	798 915,9
	1 036 002,0
	1 093 648,3
	1 158 177,9
	1 151 501,3
	1 151 501,3
	1 151 501,3

	
	МБ
	2 261 392,8
	405 551,7
	294 397,4
	307 370,3
	313 568,9
	313 501,5
	313 501,5
	313 501,5

	
	Внебюд-жетные источ-ники
	454 732,0
	52 376,0
	67 476,0
	66 976,0
	66 976,0
	66 976,0
	66 976,0
	66 976,0

	
	Прог-рамма «Сотруд-ничес-тво»
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	МБ (условно утверж-денные расходы)
	72 874,1
	0,0
	0,0
	30 642,9
	42 231,2
	0,0
	0,0
	0,0

	в том числе: ДОиМП администрации города/ ОО/ Учреждения молодежной политики
	всего
	9 832 138,7
	1 144 114,8
	1 343 018,9
	1 412 637,8
	1 483 091,8
	1 483 091,8
	1 483 091,8
	1 483 091,8

	
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	ОБ
	7 471 236,5
	755 376,4
	1 028 087,6
	1 086 151,3
	1 150 405,3
	1 150 405,3
	1 150 405,3
	1 150 405,3

	
	МБ
	1 906 170,2
	336 362,4
	247 455,3
	259 510,5
	265 710,5
	265 710,5
	265 710,5
	265 710,5

	
	Внебюд-жетные источ-ники
	454 732,0
	52 376,0
	67 476,0
	66 976,0
	66 976,0
	66 976,0
	66 976,0
	66 976,0

	
	Прог-рамма «Сотруд-ничес-тво»
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	МБ (условно утверж-денные расходы)
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	в том числе: МКУ «УКС»
	всего
	163 624,1
	67 107,9
	10 432,3
	37 108,7
	48 975,2
	0,0
	0,0
	0,0

	
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	ОБ
	62 534,5
	42 639,5
	6 817,4
	6 401,0
	6 676,6
	0,0
	0,0
	0,0

	
	МБ
	28 215,5
	24 468,4
	3 614,9
	64,8
	67,4
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Внебюд-жетные источ-ники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Прог-рамма «Сотруд-ничес-тво»
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	МБ (условно утверж-денные расходы)
	72 874,1
	0,0
	0,0
	30 642,9
	42 231,2
	0,0
	0,0
	0,0


Приложение № 3
к постановлению администрации
города Пыть-Яха 

от 15.07.2015 № 212-па
Оценка эффективности реализации муниципальной программы
	№ п/п
	Наименование  показателей результатов
	Наименова-ние мероприятий (комплекса мероприятий, подпрограмм), обеспечи-вающих достижение результата
	Фак-тичес-кое зна-чение пока-зате-ля на мо-мент раз-работки прог-рам-мы
	Значение показателя по годам


	Целе-вое зна-чение пока-зате-ля на мо-мент окон-чания дейс-твия прог-рам-мы
	Соотношение затрат и результатов (тыс.руб.)

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	
	общие затраты по соответствую-щим мероприя-тиям
	в т.ч.бюджетные затраты

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	городского бюджета/ внебюджетных источников
	Федерального / окружного бюджета

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	1.
	Доля обучающихся 5-11 классов, принявших участие в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся) (%)
	Задачи 1-7 подпрограм-мы I. Общее образование. Дополните-льное образование детей
	38
	40
	40
	40
	40
	40
	40
	40
	40
	201 636,6
	131 951,2
	69 685,4

	2.
	Доля административ-но-управленчес-кого и педагогичес-кого персонала общеобразова-тельных организаций, прошедших подготовку или повышение квалификации на основе персонифици-рованной модели и (или) для работы в соответствии с федеральными государствен-ными образователь-ными стандартами (%)
	
	45
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	
	
	

	3.
	Доля обучающихся общеобразова-тельных организаций, которым обеспечена возможность пользоваться учебным оборудованием для практических работ и интерактивными учебными пособиями в соответствии с новыми федеральными государствен-ными образователь-ными стандартами (в общей численности обучающихся по новым федеральным государствен-ным образователь-ным стандартам) (%)
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	
	
	

	4.
	Доля общеобразова-тельных организаций, в которых обеспечена возможность пользоваться столовыми, соответствую-щими современным требованиям (%)
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	
	
	

	5.
	Количество сданных объектов общеобразова-тельных организаций, в том числе в составе комплексов (единиц)
	
	0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	
	
	

	6.
	Доля муниципальных общеобразова-тельных организаций, реализующих программы общего образования, имеющих физкультурный зал, в общей численности муниципальных общеобразова-тельных организаций (%)
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	
	
	

	7.
	Доля муниципальных общеобразова-тельных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности муниципальных общеобразова-тельных организаций (%)
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	8.
	Доля муниципальных образователь-ных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности муниципальных образователь-ных организаций (дошкольные образователь-ные организации, организации дополнитель-ного образования детей)(%)
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	9.
	Количество сданных объектов дошкольных образователь-ных организаций, в том числе в составе комплексов (единиц)
	
	3
	-
	-
	2
	1
	-
	-
	-
	3
	
	
	

	10.
	Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образователь-ных организациях (количество мест на 1000 детей)
	
	437
	510
	510
	594
	618
	618
	618
	618
	618
	
	
	

	11.
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных образователь-ных организаций к среднемесячной заработной плате в сфере общего образования (%)
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	
	
	

	12.
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников общеобразова-тельных организаций к среднемесячной заработной плате в автономном округе (%)
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	
	
	

	13.
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников организаций дополнительно-го образования детей к среднемесячной заработной плате учителей общеобразова-тельных организаций в автономном округе (%)
	
	75
	80
	85
	90
	95
	100
	100
	100
	100
	
	
	

	14.
	Отношение среднего балла единого государствен-ного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 % общеобразова-тельных организаций с лучшими результатами единого государствен-ного экзамена к среднему баллу единого государствен-ного экзамена (в расчете на 1 предмет) (разы)
	
	1,15
	1,14
	1,13
	1,12
	1,10
	1,08
	1,06
	1,04
	1,04
	
	
	

	15.
	Доля выпускников муниципальных общеобразова-тельных организаций, не сдавших единый государствен-ный экзамен, в общей численности выпускников муниципальных общеобразова-тельных организаций (%)
	
	0,3
	0,9
	0,9
	0,9
	0,9
	0,9
	0,9
	0,9
	0,9
	
	
	

	16.
	Охват детей в возрасте 5 - 18 лет программами дополнитель-ного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнитель-ного образования, в общей численности детей в возрасте 5 - 18 лет)
	
	40,6
	41
	41
	41
	41
	41
	41
	41
	41
	
	
	

	17.
	Доля муниципальных общеобразова-тельных организаций, соответствую-щих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразова-тельных организаций (%)
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	
	
	

	18.
	Доля обучающихся в муниципальных общеобразова-тельных организациях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразова-тельных организациях (%)
	
	21,2
	23
	23
	23
	23
	23
	23
	23
	23
	
	
	

	19.
	Доля детей в возрасте от 3 - 7 лет, получающих дошкольную образователь-ную услугу и (или) услугу по их содержанию (%)
	
	59
	87
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	
	
	

	20.
	Отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования (%)
	
	100
	94
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	
	
	

	21.
	Доля базовых общеобразовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве общеобразовательных организаций (%)
	
	-
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	
	
	

	22.
	Доля выпускников муниципальных общеобразова-тельных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) общем образовании (%)
	
	0,9
	0,8
	0,9
	0,9
	0,9
	0,9
	0,9
	0,9
	0,9
	
	
	

	23.
	Доля общеобразова-тельных организаций, реализующих мониторинг индивидуаль-ных достижений учащихся (%)
	Задача 11 подпрограм-мы II. Система оценки качества образования и информа-ционная прозрачность системы образования
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	3 531,1
	3 411,1
	120,0

	24.
	Доля образователь-ных организаций, разместивших на сайте нормативно закрепленный перечень сведений о своей деятельности (%)
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	
	
	

	25.
	Количество молодых людей в возрасте 14-30 лет, вовлеченных в реализуемые проекты и программы в сфере поддержки талантливой молодежи (человек)
	Задачи 12-15 подпрограм-мы III. Молодежь Югры
	2 608
	2 700
	2 750
	2 750
	2 750
	2 750
	2 800
	2 800
	2 800
	13 084,1
	12 212,8
	871,3

	19.
	Количество молодых людей в возрасте 14-23 лет, трудоустроен-ных за счет создания временных рабочих мест (человек)
	
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	
	
	

	20.
	Количество молодых людей в возрасте 14-30 лет, участвующих в добровольчес-кой деятельности (человек)
	
	684
	650
	650
	650
	650
	650
	650
	650
	650
	
	
	

	21.
	Количество детей, подростков, и молодежи, участвующих в мероприятиях (конкурсах, соревнованиях, фестивалях, форумах, акциях, профмероприятиях) (человек)
	
	3 391
	3 400
	3 400
	3 400
	3 400
	3 400
	3 400
	3 400
	3 400
	
	
	

	22.
	Доля молодых людей в возрасте от 14-30 лет, участвующих в деятельности молодежных общественных объединений, в общей численности молодежи (%)
	
	25,7
	26,6
	27,1
	27,1
	27,1
	27,1
	27,6
	27,6
	27,6
	
	
	

	23.
	Доля допризывной молодежи, состоящей в патриотических клубах, центрах, учреждениях и вовлеченной в мероприятия патриотической направленности, в общей численности допризывной молодежи (%)
	Задача 17 подпрограм-мы IV. Допризывная подготовка молодежи
	21,9
	22
	22
	22
	22
	22
	22
	22
	22
	3 607,6
	3 607,6
	0,0

	24.
	Исполнение предусмотре-нных законодательством публичных обязательств перед заявителями (%)
	Задача 18 подпрограм-мы V. Организация деятельности в области образования и молодежной политики
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	327 307,1
	327 307,1
	0,0

	25.
	Исполнение муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в соответствии с перечнем (%)
	Задачи 8-10 подпрограм-мы I. Общее образование. Дополните-льное образование детей, задача 16 подпрограм-мы III. Молодежь Югры
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	95
	9 781 080,40
	2 310 509,10
	7 470 571,30

	Итого по муниципальной программе
	10 330 246,9
	2 788 998,9
	7 541 248,0








