Приложение
к постановлению администрации
города Пыть-Яха

Паспорт  
муниципальной программы
«Управление муниципальными финансами в муниципальном образовании городской округ город Пыть-Ях на 2018-2025 годы и на период до 2030 года»
(далее - муниципальная программа)

	Наименование муниципальной
программы

	Управление муниципальными финансами в муниципальном образовании городской округ город Пыть-Ях на 2018-2025 годы и на период до 2030 года»

	Дата утверждения муниципальной программы
(наименование и номер соответствующего
нормативного акта)
	Постановление  администрации города  от  ________ 2017  года  №      - па «О муниципальной программе «Управление муниципальными финансами в муниципальном образовании городской округ город Пыть-Ях на 2018- 2025 годы и на плановый период до 2030 года» 

	Ответственный исполнитель 
муниципальной программы
	Комитет по финансам администрации города Пыть-Яха (далее – комитет по финансам)

	
Соисполнители  муниципальной программы  
	
Отдел по информационным ресурсам

	
Цели муниципальной программы
	
Обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы, повышение качества управления муниципальными финансами муниципального образования городской округ город Пыть-Ях (далее – городской округ)

	
Задачи муниципальной  программы
	
1. Обеспечение условий для устойчивого исполнения расходных обязательств городского округа.
2. Внедрение механизмов инициативного бюджетирования, направленных на вовлечение населения города в обсуждение и принятие решений в сфере управления общественными финансами, стимулирование интереса граждан к вопросам формирования и исполнения бюджета, обеспечение общественного контроля за эффективностью расходования бюджетных средств.
3. Эффективное управление муниципальным долгом городского округа.
4.Формирование единого  информационного  пространства в сфере управления общественными финансами;


	Подпрограммы и (или) основные мероприятия
	Подпрограмма 1. «Организация бюджетного процесса в муниципальном образовании городской округ город Пыть-Ях».
Подпрограмма 2. «Управление муниципальным долгом в муниципальном образовании  городской округ город Пыть-Ях».
Подпрограмма 3. «Создание и развитие муниципального сегмента государственной интегрированной информационной системы управления общественными финансами «Электронный бюджет» в муниципальном образовании городской округ город Пыть-Ях».

	
Целевые показатели муниципальной программы 
	
1. Исполнение плана по налоговым и неналоговым доходам, утверждённого решением о бюджете городского округа на уровне не менее 95%. 
2. Исполнение расходных обязательств городского округа за отчётный финансовый год в размере не менее 95% от бюджетных ассигнований, утверждённых решением о бюджете города.
[bookmark: _GoBack]3.  Увеличение доли главных распорядителей бюджетных средств городского округа, имеющих итоговую оценку качества финансового менеджмента более 70 баллов до 91%; 
4.  Внедрение  механизмов инициативного бюджетирования, направленных на вовлечение населения города в обсуждение и принятие решений в сфере управления общественными финансами, стимулирование интереса граждан к вопросам формирования и исполнения бюджета, обеспечение общественного контроля за эффективностью расходования бюджетных средств до 100%.  
5. Достижение отношения муниципального долга городского округа к доходам бюджета городского округа, без учёта безвозмездных поступлений до 0,0 %.
6. Отсутствие нарушений сроков исполнения гарантом муниципальных гарантий городского округа;
7. Сохранение доли муниципальных  учреждений, обеспеченных возможностью доступа к муниципальному сегменту государственной интегрированной информационной системы управления общественными финансами «Электронный бюджет», с 2018-2030 года до 100%.


	Сроки реализации 
муниципальной программы
	2018 - 2025 годы и на плановый период до 2030 года. 


	Финансовое обеспечение муниципальной программы


















	Общий объем финансирования муниципальной программы за счёт средств бюджета городского округа составляет 158 997,0  тыс. рублей, в том числе:
2018 – 29 210,0 тыс. рублей;

2019 – 13 607,0 тыс. рублей;

2020 – 11 180,0 тыс. рублей;
2021 – 10 500,0 тыс. рублей;
2022 – 10 500,0 тыс. рублей;
2023 – 10 500,0 тыс. рублей;
2024 – 10 500,0 тыс. рублей;
2025 – 10 500,0 тыс. рублей;
2026 -  2030 – 52 500,0 тыс. рублей;





