ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА
заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению
муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
в Администрации города Пыть-Яха

«29» 	октября  2018 г.             		 						№ 8

ПОВЕСТКА ДНЯ:

1.	Рассмотрение вопроса о несоблюдении (соблюдении) муниципальным служащим администрации города требований к служебному поведению.

На рассмотрение комиссии представлены следующие документы:
1.	Информация прокуратуры города Пыть-Яха (представление прокуратуры города от 08.10.2018 ПД 005657 «Об устранении нарушений федерального законодательства») о несоблюдении муниципальным служащим администрации города требований к служебному поведению.
2.	Объяснительная записка муниципального служащего.
3.	Аудиозапись совещания, состоявшегося на объекте города.

РЕШИЛИ:
1) Установить, что муниципальный служащий соблюдал требования к служебному поведению. 
Результаты голосования: 
«за» 7 (семь) 	 чел., «против» 	нет чел., «воздержались» 3 (три)чел. 

Обоснование принятого решения: 
По итогам заслушивания участников, а также аудиозаписи совещания на объекте города, установлено, что муниципальный служащий в отношении работников подведомственного предприятия некорректных замечаний и угроз увольнением не высказывал, возникновения конфликтной ситуации не допустил, требований Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих муниципального образования городской округ город Пыть-Ях и Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» не нарушил, следовательно, ущерб репутации или авторитету администрации города нанесен не был. 
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