Пояснительная записка
к отчету о ходе реализации муниципальной программы

«Развитие культуры в муниципальном образовании городской округ город Пыть-Ях 
на 2018-2025 годы и на период до 2030 года»
за 1 квартал 2018 года
1.
Сведения: 

-
о финансировании программных мероприятий в разрезе источников финансирования (федеральный бюджет, бюджет автономного округа, бюджет муниципального образования, внебюджетные источники), о результатах реализации программных мероприятий и причинах их невыполнения:

	
	Местный бюджет
	Окружной бюджет
	Федеральный бюджет
	Иные источники
	Всего по программе

	План
	168 397,5
	37 034,5
	13,9
	8 920,0
	214 365,9

	Кассовый расход
	34 821,9
	8 910,0
	0,0
	2 123,4
	45 855,3

	% исполнения
	20,7%
	24,0%
	0,0%
	23,8%
	21,4%



-
о результатах реализации программных мероприятий, осуществление которых запланировано без финансирования, и причинах их невыполнения: нет

-
о необходимости корректировки муниципальной программы (с указанием обоснований):
изменения в муниципальную программу «Развитие культуры в муниципальном образовании городской округ город Пыть-Ях на 2018-2025 годы и на период до 2030 года» от 13.12.2017 №333-па вносятся по мере внесения изменений в Решение Думы города от 21.12.2017 №129 «О бюджете города Пыть-Яха на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов».
2.
Сведения о соответствии фактических показателей выполнения муниципальной программы показателям, установленным при утверждении программы, средний процент достижения показателей за отчетный период
 Целевые показатели муниципальной программы
	№ 
п/п
	Наименование показателей   результатов
	План на 2018
 год
	Факт за отчетный период
	%
	Расчет показателя с указанием источника информации
	Причины недостижения показателя

	1
	Соотношение среднемесячной заработной платы работников учреждений культуры к среднемесячной заработной плате по муниципальному образованию городской округ город Пыть-Ях, (%)
	100


	102
	102%
	Источник информации: 

- Соглашение №11 от 07.03.2018 года «О предоставлении субсидии местному бюджету из бюджета ХМАО-Югры» в 2018 году предметом, которого является предоставление субсидии из бюджета ХМАО-Югры на частичное обеспечение повышения оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры в целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597;

- Отчет о заработной плате и численности работников бюджетного сектора;

- Статистический доклад «Социально-экономическое положение городского округа г.Пыть-Ях в январе-декабре 2017 года»

Формула подсчета показателя: 60 687,0 * 100 / 59 387,0 = 102%
	достижение показателя по итогам года

	2
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, от общего числа детей, (%) 


	13


	9,5

	73%


	Показатель позволяет определить динамику числа детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, проводимых отделом по культуре и искусству администрации города и детской школой искусств. 

Источник информации: данные мониторинга, проводимого ежемесячно.

Формула подсчета показателя: 1 012 детей, привлеченных к участию в творческих мероприятиях / на 7 562 общее количество детей от 4 до 17 лет, проживающих на территории города * 100=13,3%
	Выполнено: в мероприятиях ДШИ за 3 мес. 2018г. приняли участие 720 человек обучающихся (720 / 7 562 * 100 = 9,5)


	3
	Уровень удовлетворенности жителей качеством услуг, предоставляемых учреждениями культуры муниципального образования городской округ город Пыть-Ях (%)*


	90


	-
	-
	Учреждения предоставляют результаты анкетирования населения о качестве предоставляемых услуг. Данная информация размещается на официальном сайте администрации города. 

Удовл. = Куд / Куч * 100%, где 

Куд – количество человек, удовлетворенных качеством услуг, предоставляемых учреждениями культуры города, из числа лиц, принявших участие в анкетировании; 

Куч – количество человек, принявших участие в анкетировании.

Итог 2017г.: 88,9 = 992,6 / 1116 * 100%
	достижение показателя

по итогам полугодия и года 


	4
	Уровень удовлетворённости граждан качеством услуг, представляемых муниципальным архивом, (%)*
	95
	95
	100%
	Источник информации: анкета-заявление на получение услуг, представляемых муниципальным архивом

	достижение показателя по итогам года

	5
	Доля негосударственных, в том числе некоммерческих, организаций, предоставляющих услуги в сфере культуры, в общем числе организаций, предоставляющих услуги в сфере культуры, (%)
	-
	-
	
	
	

	6
	Доля граждан, получивших услуги в негосударственных, в том числе некоммерческих, организациях, в общем числе граждан, получивших услуги в сфере культуры, (%)
	-
	-
	
	
	

	Средний процент достижения по 6 показателям 45,8%
	
	


* - показатель рассчитывается по итогам года
Дополнительные показатели муниципальной программы:
	№ 
п/п
	Наименование показателей   результатов
	План на 2018
 год
	Факт за отчетный период
	%
	Расчет показателя с указанием источника информации
	Причины недостижения показателя

	1
	Доля музейных предметов и музейных коллекций, отраженных в электронных каталогах, в общем объеме музейных фондов и музейных коллекций, (%)
	100
	100
	100
	Источник информации: книги поступления основного фонда и книга поступления научно-вспомогательного фонда; электронный каталог в базе данных системы КАМИС

Формула подсчета показателя: количество предметов в книгах поступления = базам данных системы КАМИС (на отчетную дату: 3 833 единиц поступило = 3 833 предметов занесено в бузу данных)
	

	2
	Увеличение количества посещений организаций культуры по отношению к уровню 2010 года, (%)*
	74
	-
	-
	Источник информации: годовой план, журнал посещений, статистический отчет
Формула подсчета показателя: (число посетителей Музей + посетители ЦБС + посетители КДЦ) / число посетителей 2010г.
	достижение показателя по итогам года

	3
	Увеличение количества посещений библиотек, на 1 жителя в год, (%)*
	2,8
	0,9
	32%
	Источник информации: форма федерального статистического наблюдения 6-НК (свод) по итогам года
Формула подсчета показателя: посещения 38 797 / число жителей 40 798 = 0,9
	достижение показателя по итогам года

	4
	Увеличение количества библиографических записей в электронных каталогах общедоступных библиотек муниципального образования, в том числе включенных в Сводный электронный каталог библиотек России, по сравнению с предыдущим годом, (%)
	2
	0,1
	5%
	Источник информации: форма федерального статистического наблюдения 6-НК (свод).

Все вновь поступившие наименования книг размещаются в электронном каталоге.

Формула подсчета показателя: Объем ЭК на конец квартала 53 976 *100 / объем ЭК на начало квартала 53 919 = 0,1
	достижение показателя по итогам года


	5
	Библиотечный фонд на 1 000 жителей (экземпляров)* 


	3 186


	3 148
	98,8%
	Источник информации: форма федерального статистического наблюдения 6-НК (свод).

Количество библиотечного фонда зависит от количества поступления новой литературы, количества списанной литературы и числа жителей.

Формула подсчета показателя: БФ 128 472 / число жителей 40 798 * 1 000 = 3 148
	достижение показателя по итогам года



	Средний процент достижения по 5 показателям 47,2 %
	
	


3. Изменения в соответствующей сфере социально-экономического развития муниципального образования город Пыть-Ях по итогам года. 

-
С целью повышения качества предоставляемых социальных услуг населению разработаны Муниципальные задания для учреждений культуры и искусства на 2018 год и плановый период 2019-2020 годы.

-
Все учреждения культуры являются доступными для посещения лицами с ограниченными возможностями (опорно-двигательной системы).

-
 Обеспечивается повышение оплаты труда работников культуры и искусства согласно Указу Президента РФ от 7 мая 2012 года №597, заключенным Соглашением между Департаментом культуры Ханты-Мансийского автономного округа-Югры и муниципальным образованием городской округ город Пыть-Ях от 30.06.2014 №40 «О сотрудничестве по обеспечению достижения в 2014-2018 годах целевых показателей (нормативов) оптимизации сети муниципальных учреждений в сфере образования и культуры», распоряжением администрации города от 17.05.2013 №1107-ра «О плане мероприятий («дорожной карте») «Изменения в учреждениях культуры, направленные на повышение эффективности сферы культуры, соотнесенные с этапами перехода на эффективный контракт в городе Пыть-Яхе» (в редакции от 28.12.2017 №2517-ра). 07.03.2018 года заключено Соглашение с Департаментом культуры ХМАО-Югры №11 от 07.03.2018 «О предоставлении субсидии местному бюджету из бюджета ХМАО-Югры» в 2018 году на частичное обеспечение повышения оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры в целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597.
-
За 1 квартал 2018 года улучшилось состояние антитеррористической защищенности МАУК «Централизованная библиотечная система». В соответствии с распоряжением администрации города от 10.10.2017 №1740-ра «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») по обеспечению антитеррористической защищенности в сфере культуры в муниципальном образовании городской округ город Пыть-Ях на 2017-2019 годы» установлена система контроля управления доступа (СКУД) в Центральной городской библиотеке по адресу: г.Пыть-Ях, 4 мкр., «Молодежный», д.10а; установлена система IP видеонаблюдения, система внутреннего охранного телевидения библиотеки-филиала №1 по адресу: г.Пыть-Ях, 2а мкр., «Лесников», ул. Советская, д.33. 
4. Сведения о соблюдении условий предоставления субсидии, определенных Соглашением о предоставлении субсидии из бюджета Ханты-Мансийского автономного округа - Югры бюджету муниципального образования города Пыть-Яха на софинансирование расходных обязательств мероприятий муниципальной программы, по итогам года: 

Заключено Соглашение №11 от 07.03.2018 года «О предоставлении субсидии местному бюджету из бюджета ХМАО-Югры» в 2018 году предметом, которого является предоставление субсидии из бюджета ХМАО-Югры на частичное обеспечение повышения оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры в целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597. Соглашение заключено на общую сумму 50 914 400 рублей, из них бюджет АО: 35 640 100 рублей (70%); бюджет г. Пыть-Ях 15 274 300 рублей (30%) (субсидия из бюджета АО выделена на частичное обеспечение повышения оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры). 
Денежные средства из бюджета ХМАО-Югры доведены за 1 квартал 2018 года. Исполнение 24,9%.

Учреждениями культуры достигнут целевой показатель средней заработной платы работников учреждений культуры на 2018 год (ежемесячный) – 60 687,0 рублей (установленный соглашением). Исполнение 100%.

Заключено Соглашение №34 от 12.03.2018 года «О предоставлении субсидии местному бюджету из бюджета ХМАО-Югры» на 2018 год предметом, которого является предоставление субсидии из бюджета ХМАО-Югры на развитие сферы культуры. Соглашение заключено на общую сумму 1 281 764 рублей 70 копеек, из них бюджет АО: 1 089 500 рублей (85%), бюджета г. Пыть-Ях 192 264 рублей 70 копеек (15%). Исполнение по Соглашению начнется с 2 квартала 2018 года.
5. Сведения о мерах и результатах поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, по итогам года
Информация для негосударственных поставщиков услуг социальных услуг размещена на официальном сайте администрации города Пыть-Яха в разделе «Деятельность», «Культура и искусство», «Информация», «Информация для НКО».

На официальных сайтах учреждений культуры созданы и актуализируются разделы «Информация для негосударственных поставщиков социальных услуг».

Начальник отдела   
_____________ 
Е.А. Усова
