

ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА
заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению
муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
в Администрации города Пыть-Яха
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Присутствовали:

Число членов комиссии, принимающих участие в заседании Комиссии, составляет              8 (восемь) человек. Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы в органе местного самоуправления муниципального образования, составляет 2 (два) человека (не менее 1/4 от общего числа членов комиссии). Кворум для проведения заседания комиссии (2/3 от общего числа членов комиссии) имеется.

ПОВЕСТКА ДНЯ: 
1.	Рассмотрение обращения муниципального служащего, планирующего свое увольнение с муниципальной службы, замещающего в администрации города должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, установленный постановлением администрации города, о даче согласия на условиях заключения трудового договора замещения должности в МАОУ «Прогимназия «Созвездие».
2.	Рассмотрение рекомендаций по результатам социологического             исследования 2022 года для муниципального образования г. Пыть-Яха.

На рассмотрение комиссии представлены следующие документы:

1.	Обращение муниципального служащего, планирующего свое увольнение с муниципальной службы, замещающего в администрации города должность муниципальной службы, включенную в Перечень должностей, установленный постановлением администрации города, о даче согласия на условиях заключения трудового договора замещения должности в некоммерческой организации;
2.	Служебная записка, представленная непосредственным руководителем муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос от 12.01.2023            № Сл-250-17;
3.	Мотивированное заключение отдела муниципальной службы, кадров и наград о соблюдении муниципальным служащим, планирующим увольнение с муниципальной службы, требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» от 01.12.2022 Сл-13885-30 (прилагается к протоколу заседания комиссии);
4.	Должностная инструкция муниципального служащего, планирующего свое увольнение с муниципальной службы от 27.05.2021.

После рассмотрения представленных документов и обмена мнениями, члены комиссии РЕШИЛИ:

1)	Дать согласие муниципальному служащему, планирующему свое увольнение с муниципальной службы, замещающей в администрации города должность муниципальной службы, включенную в Перечень должностей, установленный постановлением администрации города, на заключение трудового договора для замещения должности в муниципальном учреждении, подведомственном администрации города Пыть-Яха.


Результаты голосования: 
«за» единогласно 	 чел., «против» 	нет	 чел., «воздержались» нет чел. 

Обоснование принятого решения: комиссией установлено, что муниципальный служащий, в отношении которого рассматривается вопрос, в период замещения ею должности муниципальной службы, не осуществляла функции муниципального (административного) управления (не осуществляла контрольные мероприятия) в отношении муниципального учреждения, подведомственного администрации города Пыть-Яха.

