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ИНФОРМАЦИЯ
о рассчитываемой за календарный год
среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей
муниципальных учреждений муниципального образования города Пыть-Яха
за 2023 год
	Наименование муниципального учреждения*

	Муниципальное дошкольное образовательное автономное учреждение детский сад общеразвивающего вида «Солнышко» с приоритетным осуществлением деятельности по художественно - эстетическому развитию детей

	Полное наименование должности руководителя (в соответствии со штатным расписанием) 
	Директор

	Рассчитываемая за календарный год среднемесячная заработная плата руководителя (руб.) 
	160 958,12

	Полное наименование должности заместителя руководителя (в соответствии со штатным расписанием)
	Заместитель директора по методической работе

	Рассчитываемая за календарный год среднемесячная заработная плата руководителя (руб.)
	126 285,84

	Полное наименование должности заместителя руководителя (в соответствии со штатным расписанием)
	Заместитель директора по административно – хозяйственной части

	Рассчитываемая за календарный год среднемесячная заработная плата руководителя (руб.)
	103 631,31

	Полное наименование должности заместителя руководителя (в соответствии со штатным расписанием
	Заместитель директора по общим вопросам 

	Рассчитываемая за календарный год среднемесячная заработная плата руководителя (руб.)
	105 001,56

	Полное наименование должности заместителя руководителя (в соответствии со штатным расписанием)
	Заместитель директора по безопасности

	Рассчитываемая за календарный год среднемесячная заработная плата руководителя (руб.)
	74 719,73



-------------------------------- 
* Указывается полное наименование муниципального учреждения в соответствии с его уставом. 
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