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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
городской округ Пыть-Ях
Ханты-Мансийского автономного округа-Югры
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА


Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

От 15.11.2024									№ 2150-ра

О ведомственном контроле 
за соблюдением трудового 
законодательства в 2025 году



В соответствии со статьей 353.1 Трудового кодекса Российской Федерации, законом Ханты – Мансийского автономного округа – Югры от 20.09.2010 №142-оз «О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права»:



1. Утвердить план проведения проверок за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях муниципальной формы собственности на 2025 год согласно приложению №1.
2. Создать рабочую группу по проведению плановых проверок за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях муниципальной формы собственности на 2025 год согласно приложению №2.
3. Управлению по информационным технологиям (А.А. Мерзляков) разместить распоряжение на официальном сайте администрации города в сети Интернет
4. Контроль за выполнением распоряжения возложить на заместителя главы города (направление деятельности – социальные вопросы).



Глава города Пыть-Яха							Д.С. Горбунов

































Приложение №1
к распоряжению администрации
города Пыть-Яха
от 15.11.2024 № 2150-ра

	План проведения проверок 
за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях муниципальной формы собственности на 2025 год

	№ п/п
	Наименование проверяемой организации
2025
	Дата начала проведения проверки
	Срок проведения проверки, рабочих дне
	Форма проведения проверки 

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Муниципальное автономное учреждение «Телерадиокомпания Пыть-Яхинформ»
	03.02.2025
	20
	Выездная

	2
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 4
	12.03.2025
	20
	Выездная

	3
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 5
	08.04.2025
	20
	Выездная

	4
	Муниципальное дошкольное образовательное автономное учреждение центр развитие ребенка – детский сад «Аленький цветочек»
	12.05.2025
	20
	Выездная

	5
	Муниципальное дошкольное образовательное автономное учреждение детский сад общеразвивающего вида «Белочка» с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию детей
	16.06.2025
	20
	Выездная

	6
	Муниципальное автономное учреждение культуры «Культурно-досуговый центр»
	02.07.2025
	20
	Выездная

	7
	Муниципальное бюджетное учреждение «Современник»
	21.07.2025
	20
	Выездная

	8
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Комплекс средняя общеобразовательная школа-детский сад»
	07.08.2025
	20
	Выездная

	9
	Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования Спортивная школа
	09.09.2025
	20
	Выездная

	10
	Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования Спортивная школа олимпийского резерва
	22.09.2025
	20
	Выездная

	11
	Муниципальное дошкольное образовательное автономное учреждение детский сад общеразвивающего вида «Золотой ключик» с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию детей 
	16.10.2025
	20
	Выездная

	12
	Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Центр детского творчества»
	10.11.2025

	20
	Выездная

	13
	Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств»
	01.12.2025
	20
	Выездная


	
Приложение 2
к распоряжению администрации
города Пыть-Яха
от 15.11.2024 № 2150-ра
[bookmark: _GoBack]
Состав рабочей группы 
по проведению плановых проверок за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях муниципальной формы собственности                     на 2025год

заместитель главы города (направление деятельности – социальные вопросы)

начальник отдела по труду и социальным вопросам 

	специалист – эксперт отдела по труду и социальным вопросам 
	
	начальник управления по образованию                                    (по согласованию)

начальник управления по культуре и спорту                   (по согласованию)

начальник управления по внутренней политике 
(по согласованию)

			председатель Пыть – Яхской городской организации 				Профессионального союза работников народного 					образования и науки Российской Федерации                          				(по согласованию)
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