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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
городской округ Пыть-Ях 
Ханты-Мансийского автономного округа-Югры
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

[bookmark: _GoBack]От 11.12.2024									№ 268-па

О внесении изменений 
в постановление администрации 
города от 20.06.2024 № 121-па 
«Об утверждении положения 
об установлении системы 
оплаты труда работников 
муниципальных образовательных 
организаций города Пыть-Яха» 
(в ред. от 05.09.2024 № 188-па, 
от 10.10.2024 № 213-па)



Руководствуясь статьями 134, 144 Трудового кодекса Российской Федерации, приказом Департамента образования и науки ХМАО - Югры от 02.12.2024 № 34-нп «О внесении изменений в приложение к приказу Департамента образования и науки Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 13 ноября 2023 года № 27-нп «Об утверждении Положения об установлении системы оплаты труда работников государственных образовательных организаций Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, подведомственных Департаменту образования и науки Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», во исполнение распоряжения администрации города от 05.11.2024 № 2086-ра «Об увеличении фонда оплаты труда», в целях обеспечения повышения уровня реального содержания заработной платы работников образовательных организаций города, внести в постановление администрации города от 20.06.2024 № 121-па «Об утверждении положения об установлении системы  оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций города Пыть-Яха» следующие изменения:



1. В приложении к постановлению:
1.1. Таблицу 1раздела II изложить в следующей редакции:
«
	п/п
	Квалификационный уровень
	Наименование должностей
	Размер оклада (должностного оклада), рублей

	1
	2
	3
	4

	1.1.
	Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих первого уровня"

	1.1.
	1 квалификационный уровень
	агент; архивариус; дежурный (по залу, кабинету, общежитию и др.); делопроизводитель; инспектор по учету; калькулятор; кассир; комендант; паспортист; секретарь; секретарь-машинистка; экспедитор
	16 431

	1.2.
	2 квалификационный уровень
	должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование "старший"
	17 198

	2
	Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих второго уровня"

	2.1.
	1 квалификационный уровень
	администратор; диспетчер; инспектор по кадрам; лаборант; оператор диспетчерской движения и погрузочно-разгрузочных работ; секретарь руководителя; специалист по работе с молодежью; техник; техник-лаборант; техник по защите информации; техник-программист; художник

	16 738

	2.2.
	2 квалификационный уровень
	заведующий архивом; заведующий складом; заведующий хозяйством; заведующий канцелярией; должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается производное должностное наименование "старший"; должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается II внутридолжностная категория
	17 505

	2.3.
	3 квалификационный уровень
	заведующий общежитием; заведующий производством (шеф-повар); заведующий столовой; начальник хозяйственного отдела; должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается I внутридолжностная категория
	18 427

	2.4.
	4 квалификационный уровень
	механик; должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование "ведущий"
	19 348

	2.5.
	5 квалификационный уровень
	начальник гаража
	20 270

	3
	Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих третьего уровня"

	3.1.
	1 квалификационный уровень
	аналитик; бухгалтер; документовед; инженер; инженер по качеству; инженер по защите информации; инженер по автоматизированным системам управления производством; инженер по наладке и испытаниям; инженер по охране окружающей среды (эколог); инженер по патентной и изобретательской работе; инженер по ремонту; инженер-программист (программист); инженер-электроник (электроник); инженер-энергетик (энергетик); менеджер; переводчик; профконсультант; психолог; специалист по защите информации; специалист по кадрам; специалист по связям с общественностью; сурдопереводчик; экономист; эксперт; юрисконсульт; специалист по маркетингу
	18 427

	3.2.
	2 квалификационный уровень
	должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться II внутридолжностная категория
	19 348

	3.3.
	3 квалификационный уровень
	должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться I внутридолжностная категория
	20 270

	3.4.
	4 квалификационный уровень
	должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование "ведущий"
	21 344

	3.5.
	5 квалификационный уровень
	заместитель главного бухгалтера
	22 419

	4
	Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня"

	4.1.
	1 квалификационный уровень
	начальник инструментального отдела; начальник исследовательской лаборатории; начальник лаборатории (бюро) по организации труда и управления производством; начальник лаборатории (бюро) социологии труда; начальник лаборатории (бюро) технико-экономических исследований; начальник нормативно-исследовательской лаборатории по труду; начальник отдела автоматизации и механизации производственных процессов; начальник отдела автоматизированной системы управления производством; начальник отдела адресно-справочной работы; начальник отдела информации; начальник отдела кадров (спецотдела и др.); начальник отдела капитального строительства; начальник отдела комплектации оборудования; начальник отдела контроля качества; начальник отдела маркетинга; начальник отдела материально-технического снабжения; начальник отдела организации и оплаты труда; начальник отдела охраны окружающей среды; начальник отдела охраны труда; начальник отдела патентной и изобретательской работы; начальник отдела подготовки кадров; начальник отдела (лаборатории, сектора) по защите информации; начальник отдела по связям с общественностью; начальник отдела социального развития; начальник отдела стандартизации; начальник планово-экономического отдела; начальник производственной лаборатории (по производственного отдела); начальник технического отдела; начальник финансового отдела; начальник юридического отдела
	22 265

	4.2.
	2 квалификационный уровень
	главный (аналитик; диспетчер, механик, специалист по защите информации, технолог, эксперт; энергетик);
	23 341

	4.3.
	3 квалификационный уровень
	директор (начальник, заведующий) филиала, другого обособленного структурного подразделения
	24 569


».
1.2. Таблицу 2 раздела II изложить в следующей редакции:
 «
	п/п
	Квалификационный уровень
	Наименование должностей
	Размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, рублей

	1
	2
	3
	4

	1.
	Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня

	1.1.
	1 квалификационный уровень
	вожатый; помощник воспитателя; секретарь учебной части
	16 123

	2
	Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня

	2.1.
	1 квалификационный уровень
	дежурный по режиму; младший воспитатель
	16 892

	2.2.
	2 квалификационный уровень
	диспетчер образовательного учреждения; старший дежурный по режиму
	17 812

	3.
	Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников

	3.1.
	1 квалификационный уровень
	инструктор по труду; инструктор по физической культуре; музыкальный руководитель; старший вожатый
	17 718

	3.2.
	2 квалификационный уровень
	инструктор-методист; концертмейстер; педагог дополнительного образования; педагог-организатор; социальный педагог; тренер-преподаватель
	18 604

	3.3.
	3 квалификационный уровень
	воспитатель; мастер производственного обучения; методист; педагог-психолог; старший инструктор-методист; старший педагог дополнительного образования; старший тренер-преподаватель
	19 490

	3.4.
	4 квалификационный уровень
	педагог-библиотекарь; преподаватель (реализующий программы СПО); преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности; руководитель физического воспитания; старший воспитатель; старший методист; тьютор; учитель; учитель-дефектолог; учитель-логопед (логопед)
	20 523

	4.
	Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей структурных подразделений

	4.1.
	1 квалификационный уровень
	заведующий (начальник) структурным подразделением: кабинетом, лабораторией, отделом, отделением, сектором, учебно-консультационным пунктом, учебной (учебно-производственной) мастерской и другими структурными подразделениями, реализующими общеобразовательную программу и образовательную программу дополнительного образования детей
	22 265

	4.2.
	2 квалификационный уровень
	заведующий (начальник) обособленным структурным подразделением, реализующим общеобразовательную программу и образовательную программу дополнительного образования детей; начальник (заведующий, директор, руководитель, управляющий): кабинета, лаборатории, отдела, отделения, сектора, учебно-консультационного пункта, учебной (учебно-производственной) мастерской, учебного хозяйства и других структурных подразделений образовательного учреждения (подразделения) начального и среднего профессионального образования; старший мастер образовательного учреждения среднего профессионального образования
	23 341


».
1.3. Таблицу 3 раздела II изложить в следующей редакции:
 «
	п/п
	Наименование должностей
	Размер оклада (должностного оклада), рублей

	1.
	2
	3

	1.
	Профессиональная квалификационная группа "Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена"

	1.1.
	библиотекарь
	17 812

	1.2.
	должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться II внутридолжностная категория: библиотекарь
	18 734

	1.3.
	должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться I внутридолжностная категория: библиотекарь
	19 655

	1.4.
	должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование "ведущий": библиотекарь
	21 652

	1.5.
	должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование "главный": главный библиотекарь
	22 726


».
1.4. Таблицу 4 раздела II изложить в следующей редакции:
«
	п/п
	Квалификационный уровень
	Наименование профессий
	Размер оклада (должностного оклада), рублей

	1
	2
	3
	4

	1.
	Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня"

	1.1.
	1 квалификационный уровень
	профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	15 357

	2.
	Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня"

	2.1.
	1 квалификационный уровень
	профессии, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	16 123

	2.2.
	2 квалификационный уровень
	профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 6 и 7 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	16 892

	2.3.
	3 квалификационный уровень
	наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 8 квалификационного разряда в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	17 812

	2.4.
	4 квалификационный уровень
	наименования профессий рабочих, предусмотренных 1 - 3 квалификационными уровнями настоящей профессиональной квалификационной группы, выполняющих важные (особо важные) и ответственные (особо ответственные работы): водитель автомобиля, занятый перевозкой обучающихся (детей, воспитанников)
	18 734


».
1.5. Таблицу 5 раздела II изложить в следующей редакции:
«
	п/п
	Наименование должностей
	Размер оклада (должностного оклада), рублей

	1
	2
	3

	1.
	младший специалист по охране труда 
	18 427

	2.
	специалист по охране труда 
	19 348

	3.
	главный (ведущий) специалист по охране труда 
	21 344

	4.
	специалист по закупкам 
	18 427

	5.
	специалист по кадрам, специалист по документационному обеспечению персонала 
	18 427

	6.
	системный администратор 
	19 348

	7.
	ассистент по оказанию технической помощи 
	16 892

	8.
	советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями 
	20 523

	9.
	Специалист административно-хозяйственной деятельности 
	18 427

	10.
	Специалист по безопасности, специалист по антитеррористической защищенности и безопасности, специалист, ответственный за обеспечение антитеррористической защищенности 
	18 427

	11.
	Администратор баз данных 
	18 427

	12.
	Младший администратор баз данных 
	16 738

	14.
	Преподаватель-организатор основ безопасности и защиты Родины 
	20 523


».
1.6. Таблицу 11 раздела V изложить в следующей редакции:
«
	п/п
	Тип образовательной организации
	Контингент обучающихся (воспитанников) приведенный
	Размер оклада (должностного оклада), рублей

	1
	2
	3
	4

	1.
	Дошкольная образовательная организация
	до 400 чел.
	41 600

	
	
	от 401 чел. до 800 чел.
	52 000

	
	
	от 801 чел. до 1200 чел.
	57 200

	
	
	1201 чел. и выше
	67 600

	2.
	Общеобразовательная организация
	до 350 чел.
	52 000

	
	
	от 351 чел. до 950 чел.
	57 200

	
	
	от 951 чел. до 2000 чел.
	67 600

	
	
	2001 чел. и выше
	78 000

	3.
	Организация дополнительного образования
	до 400 чел.
	41 600

	
	
	от 401 чел. до 800 чел.
	52 000

	
	
	от 801 чел. до 1200 чел.
	57 200

	
	
	1201 чел. и выше
	67 600


».
1.7.	Таблицу 12 раздела V изложить в следующей редакции:
«
	п/п
	Тип образовательной организации
	Контингент обучающихся (воспитанников) приведенный 
	Размеры окладов (должностных окладов), рублей

	1
	2
	3
	4

	1.
	Дошкольная образовательная организация
	до 400 чел.
	29 120 - 37440

	
	
	от 401 чел. до 800 чел.
	36 400 - 46 800

	
	
	от 801 чел. до 1200 чел.
	40 040 - 51 480

	
	
	1201 чел. и выше
	47 320 - 60 840

	2.
	Общеобразовательная организация
	до 350 чел.
	36 400 - 46 800

	
	
	от 351 чел. до 950 чел.
	40 040 - 51 480

	
	
	от 951 чел. до 2000 чел.
	47 320 - 60 840

	
	
	2001 чел. и выше
	54 600 - 70 200

	5.
	Организация дополнительного образования
	до 400 чел.
	29 120 - 37 440

	
	
	от 401 чел. до 800 чел.
	36 400 - 46 800

	
	
	от 801 чел. до 1200 чел.
	40 040 - 51 480

	
	
	1201 чел. и выше
	47 320 - 60 840


».
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.10.2024.
3. Руководителям образовательных организаций обеспечить внесение изменений в положения об оплате труда работников, перерасчёт и выплату заработной платы в срок до 15.12.2024.
4. Отделу муниципальной службы, кадров и наград (Я.Ю. Каримова) обеспечить приведение действующих трудовых договоров с руководителями муниципальных образовательных организаций в соответствии с настоящим распоряжением.
5. Управлению по внутренней политике (Н.О. Вандышева) опубликовать постановление в печатном средстве массовой информации «Официальный вестник» к газете «Новая Северная газета» и дополнительно направить для размещения в сетевом издании «Официальный сайт «Телекомпания «Пыть-Яхинформ». 
6. Управлению по информационным технологиям (А.А. Мерзляков) разместить постановление на официальном сайте администрации города в сети Интернет.
7. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы города (направление деятельности – социальные вопросы).



Глава города Пыть-Яха		                                             Д.С. Горбунов
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