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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
городской округ Пыть-Ях
Ханты-Мансийского автономного округа-Югры
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е





О внесении изменений в 
постановление администрации 
города от 10.10.2024 № 278-па
«Об утверждении муниципальной 
модели выявления, поддержки
и развития способностей и талантов 
у детей и молодежи в городе Пыть-Яхе»





С целью обеспечения взаимодействия органов местного самоуправления города Пыть-Яха, организаций, учреждений и объединений города Пыть-Яха,                    в том числе с муниципальным отделением Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых»,                                    по вопросам выявления, поддержки и развития способностей и талантов                         у детей и молодежи, внести изменения в постановление администрации города                                 от 10.10.2024 № 278-па «Об утверждении муниципальной модели выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи в городе Пыть-Яхе»:



1. Пункты 4.3.4., 5.1., 6.2. приложения изложить в новой редакции:
«Пункт 4.3.4. Разработать и реализовать проекты «ПрофОриентир», «Индустриальный туризм», «Профессия в профессии», проект муниципального отделения Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых» «Патриотическое воспитание детей и молодежи» для раннего профессионального самоопределения детей и молодежи и дальнейшего трудоустройства                                   на территории города Пыть-Яха (приложение 4 к Модели);
«Пункт 5.1. Участниками Модели являются одаренные                                                           и высокомотивированные дети, их родители (законные представители), педагоги, работающие с такими детьми, муниципальные образовательные структуры по обучению, развитию и поддержке одаренных детей, Координационный совет из представителей администрации города Пыть-Яха, управления по образованию администрации города Пыть-Яха, управления                   по физической культуре и спорту, общеобразовательных организации, муниципальное отделение Общероссийского общественно-государственного движения детей  и молодежи «Движение первых», сетевых партнеров: ООО              «РН-Югансктнефтегаз», БУ ХМАО – Югры  «Пыть-Яхская окружная клиническая больница», 84-я пожарная часть, ОМВД России по г. Пыть-Ях, ОПДН и ОУР «Сургутского ЛОМВД России по транспорту», ФГБОУ ВО «Тюменский индустриальный университет», КУ ХМАО-Югры «Пыть-Яхский центр занятости населения», Пыть-Яхский межотраслевой колледж - филиал «Сургутского института экономики, управления и права», БУ ВО «Сургутский государственный университет»;
«Пункт 6.2. На весь период реализации Модели с целью управления взаимодействия между участниками Модели, их инициативами, и проведения аналитической работы создается Координационный совет из представителей администрации города Пыть-Яха, управления по образованию администрации города Пыть-Яха, управления по физической культуре и спорту, общеобразовательных организации, муниципальное отделение Общероссийского общественно-государственного движения детей                                       и молодежи «Движение первых», сетевых партнеров: ООО «РН-Югансктнефтегаз», БУ ХМАО – Югры «Пыть-Яхская окружная клиническая больница», 84-я пожарная часть, ОМВД России по г. Пыть-Ях, ОПДН и ОУР «Сургутского ЛОМВД России по транспорту», ФГБОУ ВО «Тюменский индустриальный университет», КУ ХМАО-Югры «Пыть-Яхский центр занятости населения», Пыть-Яхский межотраслевой колледж - филиал «Сургутского института экономики, управления и права», БУ ВО «Сургутский государственный университет».
2. В пункт 5.2. приложения добавить пункт 5.2.9.
 «Пункт 5.2.9. Реализация мероприятий муниципального отделения Общероссийского общественно-государственного движения детей                                    и молодежи «Движение первых».
3. В таблицу пункта 7 приложения добавить строку:
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	Муниципальное отделение Общероссийское общественно-государственное движение детей и молодежи «Движение первых»
	- успешная реализация ключевых мероприятий, направленных на профессиональную ориентацию, всесторонне развитие, патриотическое воспитание детей и молодежи 
	- реализация государственной политики в интересах детей и молодежи по патриотическому воспитанию


 . 
4. Приложение 1 к модели изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению (приложение 1 к постановлению). 
5. Приложение 4 модели изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению (приложение 2 к постановлению).
6. Отделу по обеспечению информационной безопасности                      (Мерзляков А.А.) разместить постановление на официальном сайте администрации города в сети Интернет.
7. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы города (направление деятельности – социальные вопросы).





Глава города Пыть-Яха							Д.С. Горбунов
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               Приложение 1 
к постановлению администрации 
города Пыть-Яха

Взаимодействие подразделений структур, работающих с интеллектуально одаренными и высокомотивированными детьми

	ФИО участника команды
	Должность/место работы
	Роль в команде

	Золотых Алексей Павлович
	Заместитель главы города Пыть-Яха
	Председатель Координационного совета

	Букреева Марина Юрьевна

	Начальник управления по
образованию
	Руководитель Модели

	Горбачёва Ирина Александровна
	Начальник отдела общего образования

	








Муниципальные координаторы модели

	Лебедева Ольга Константиновна
	Начальник отдела воспитания и дополнительного образования детей управления по образованию
	

	Дудко Анжела Анатольевна
	Главный специалист отдела воспитания и дополнительного образования детей управления по образованию


	

	Лаврова Ирина Викторовна

	Консультант отдела воспитания и дополнительного образования детей управления по образованию
	

	Образовательные организации города Пыть-Яха
Опорные
муниципальные площадки на базе общеобразовательных организаций 
	Руководители, педагоги, психологи, тренеры, преподаватели, воспитатели, классные руководители
	Исполнители проектов





Приложение 2
к постановлению администрации 
города Пыть-Яха

Организационная модель реализации проектов раннего профессионального самоопределения детей и молодежи и дальнейшего трудоустройства на территории города Пыть-Яха

	Координационный совет по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов у детей и молодежи города Пыть-Яха во главе с заместителем главы города Пыть-Яха (направление деятельности-социальные вопросы)




	Общеобразовательные       организации 
города Пыть-Яха
	Управление по образованию администрации 
города Пыть-Яха
	Предприятия, организации малого и среднего бизнеса (по согласованию)
	Муниципальное отделение Общероссийское общественно-государственное движение детей и молодежи «Движение первых 




	Проект «ПрофОриентир»

	Проект «Индустриальный туризм»
	Проект «Профессия в профессии»
	Проект «Патриотическое воспитание детей и молодежи»



	- увеличение охвата обучающимися центрами «Точка Роста»;
- сохранение численности детей, участвующих в региональном конкурсе «Будущий профессионал» (в соответствии с региональной квотой);
- реализация проекта ранней профессиональной ориентации обучающихся 6-11 классов «Билет в будущее»;
- «В профессию с пеленок» (участие ДОУ в мероприятиях профориентации детей с 4 лет);
-  участие в образовательных интенсивах по предметным областям; 
- прочие мероприятия по профессиональной ориентации определенных на федеральном, региональном, уровнях
	- сотрудничество с ведущими предприятиями, представителями малого и среднего бизнеса: 
- ООО «РН-Юганскнефтегаз»;
-БУ ХМАО – Югры «Пыть-Яхская окружная клиническая больница»;
- 84-я пожарная часть, ОМВД России по 
г. Пыть-Ях; 
- ОПДН и ОУР «Сургутского ЛОМВД России по транспорту»;
- ФГБОУ ВО «Тюменский индустриальный университет»;
- КУ ХМАО-Югры «Пыть-Яхский центр занятости населения»;
- Пыть-Яхский межотраслевой колледж - филиал «Сургутского института экономики, управления и права»;
-     предприятия, организации малого и среднего бизнеса (по соглашению);
-  БУ ВО «Сургутский государственный университет»       
	- кадровая политика: 
- профильные классы;
- шефская работа (предприятие – школа);
- система наставничества «ученик-ученик», «учитель-ученик»;
- конкурсы профессионального мастерства
	- увеличение охвата детей и молодежи местного отделения «Движение первых»;
- сохранение численности детей, участвующих в проекте и  мероприятиях «Движения первых»;
- реализация плана мероприятий
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