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Ханты-Мансийский автономный округ-Югра

муниципальное образование

городской округ город Пыть-Ях

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

От 15.10.2019








№ 2327-ра
Об утверждении плана мероприятий
по реализации в 2019-2021 годах 
Стратегии культурной политики на 
период до 2030 года в муниципальном 
образовании городской округ 

город Пыть–Ях

На основании распоряжения Правительства Российской Федерации от 29.02.2016 № 326-р «Об утверждении Стратегии государственной культурной политики на период до 2030 года», во исполнение пункта 5 распоряжения заместителя Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от  23.08.2019 № 415-р «Об утверждении плана мероприятий по реализации в 2019 - 2021 годах Стратегии государственной культурной политики на период до 2030 года в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре»: 
1. Утвердить: 
1.1
План мероприятий по реализации в 2019-2021 годах Стратегии культурной политики на период до 2030 года в муниципальном образовании городской округ город Пыть–Ях (далее – план мероприятий) согласно приложению №1.
1.1. Состав рабочей группы по реализации Плана мероприятий согласно приложению №2.

2. Ответственным исполнителям мероприятий, указанных в Плане мероприятий, ежегодно предоставлять в отдел по культуре и искусству администрации города отчет о ходе исполнения Плана мероприятий в срок до 01 февраля года, следующего за отчетным.
3. Отделу по культуре и искусству (Е.А.Усова) обеспечить подготовку ежегодного отчета о ходе исполнения Плана мероприятий в срок не позднее 01 марта года, следующего за отчетным.

4. Отделу по информационным ресурсам (А.А.Мерзляков) разместить распоряжение на официальном сайте администрации города в сети Интернет.
5. Признать утратившим силу распоряжение администрации города о 11.04.2018 № 657-ра «Об утверждении Плана мероприятий по реализации в 2018-2020 годах Стратегии культурной политики на период до 2030 года в муниципальном образовании городской округ город Пыть-Ях».
6. Контроль выполнением распоряжения возложить на заместителя главы города (направление деятельности – социальная сфера).
И.о.главы города Пыть-Яха


    



А.Ф.Золотухин
Приложение №1 
к распоряжению администрации 

города Пыть-Яха






от 15.10.2019 № 2327-ра
План
мероприятий по реализации в 2019 – 2021 годах Стратегии культурной политики

на период до 2030 года в муниципальном образовании городской округ город Пыть–Ях

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственные исполнители мероприятия
	Срок исполнения
	Показатели (количественные или качественные) для контроля исполнения мероприятия

	1
	2
	3
	4
	5

	I. Сохранение единого культурного пространства

	1.1
	Корректировка муниципальной программы в сфере развития культуры и архивного дела 
	ОКиИ
Муниципальный архив

	2019 – 2021 годы,

по мере необходимости
	Нормативные правовые акты, предусматривающие внесение изменений в муниципальные документы стратегического планирования

	1.2
	Подготовка и проведение мероприятий, посвященных празднованию на муниципальном уровне памятных дат выдающихся деятелей культуры, памятных исторических событий, торжественных мероприятий, приуроченных к государственным праздникам, дням воинской славы, юбилейным и памятным датам в истории народов России (День воссоединения Крыма и России – 18 марта, День Победы – 9 мая, День славянской письменности и культуры – 24 мая, День России – 12 июня, День народного единства – 4 ноября и др.)
	ОКиИ

МАУК КДЦ
МАУК КЦ: БМ
МБОУ ДО ДШИ
	2019 – 2021 годы
	Количество мероприятий

Увеличение посещаемости муниципальных учреждений культуры (% по отношению
к 2017 году)

Уровень удовлетворенности жителей качеством услуг, предоставляемых учреждениями культуры муниципального образования


	1.3
	Проведение мероприятий в рамках Года театра, объявленного Президентом Российской Федерации 
	ОКиИ

ДОиМП
МАУК КДЦ
МАУК КЦ: БМ


	2019 год
	Количество мероприятий, единиц

	1.4
	Участие в Международном фестивале ремесел коренных народов мира в рамках Года народного творчества, промыслов и ремесел, объявленного в Российской Федерации
	ОКиИ

МАУК КЦ: БМ
	2020 год
	Повышение уровня удовлетворенности населения услугами культуры

	1.5


	Подготовка доклада о состоянии культуры
в муниципальном образовании 
	ОКиИ

	ежегодно
	Годовой отчет по итогам деятельности

	1.6
	Реализация и участие в мероприятиях по сохранению и развитию народных художественных ремесел, декоративно-прикладного творчества (ярмарки, выставки, фестивали и другое)
	ОКиИ
МАУК КЦ: БМ
МАУК КДЦ

	2019 – 2021 годы
	Количество реализованных мероприятий, количество мастер-классов по
декоративно-прикладному творчеству, количество участников мероприятий

	1.7
	Обеспечение
онлайн-трансляции знаковых мероприятий отрасли культуры и искусства и создание виртуальных выставочных проектов, снабженных цифровыми гидами в формате дополненной реальности
	ОКиИ
МАУК КЦ: БМ

	2020 – 2021 годы
	Количество выставочных проектов, снабженных цифровыми гидами в формате дополненной реальности, единиц

Количество онлайн-трансляций мероприятий, размещаемых на портале «Культура.рф», единиц

	II. Активизация культурного потенциала территории и сглаживание региональных диспропорций

	2.1
	Обеспечение достижения показателя среднемесячной заработной платы работников учреждений культуры 
	ОКиИ
МАУК КДЦ
МАУК КЦ: БМ

	2019 – 2021 годы
	Исполнение соглашения о сотрудничестве по обеспечению достижения целевых показателей повышения оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры

	2.2
	Проведение всероссийских акций в муниципальном образовании, направленных на популяризацию культуры
и повышение доступности культурных благ («Ночь искусств», «Ночь музеев», «Библионочь» и др.)
	ОКиИ

МАУК КЦ: БМ
МАУК КДЦ
МБОУ ДО ДШИ

	2019 – 2021 годы
	Количество реализуемых мероприятий, единиц


	2.3
	Обеспечение условий доступности культурных благ для инвалидов и лиц
с ограниченными возможностями в муниципальных учреждениях
	ОКиИ
МАУК КДЦ
МАУК КЦ: БМ
МБОУ ДО ДШИ

	2019 – 2021 годы
	Количество мероприятий, направленных на обеспечение условий доступности культурных благ для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями в подведомственных учреждениях, единиц
Количество участников из числа граждан с ограниченными возможностями здоровья, участвующих в мероприятиях, человек

	2.4
	Обеспечение мониторинга гастрольной деятельности муниципальных учреждений

	ОКиИ
МАУК КДЦ
	2019 – 2021 годы
	Количество гастрольных мероприятий, единиц

	2.5
	Обеспечение учреждений культуры передвижными многофункциональными культурными центрами (автоклубами)
	ОКиИ
МАУК КДЦ
	2021 год
	Повышение уровня удовлетворенности населения услугами культуры

	2.6
	Показ национальных фильмов в кинозале
	ОКиИ
МАУК КДЦ
	2019 – 2021 годы
	Количество фильмов, единиц

	2.7
	Формирование условий
и осуществление мер, направленных на сохранение количества детей, обучающихся в детских школах искусств
	ОКиИ
МБОУ ДО ДШИ
	2019 – 2021 годы
	Сохранение численности обучающихся в детских школах искусств, человек

	2.8
	Проведение конкурсов профессионального мастерства в целях поддержки
и профессионального развития преподавателей
и концертмейстеров системы дополнительного образования детей в сфере культуры
	ОКиИ
МБОУ ДО ДШИ
	2020 – 2021 годы
	Количество участников, человек

	2.9
	Создание условий для привлечения и закрепления
в системе дополнительного образования в области культуры и искусства высококвалифицированных кадров
	ОКиИ
МБОУ ДО ДШИ
	2020 – 2021 годы
	Создание условий для повышения квалификации педагогических и творческих работников, человек

	III. Повышение роли институтов гражданского общества как субъектов культурной политики

	3.1
	Вовлечение общественного совета по проведению независимой оценки качества условий оказания услуг муниципальными учреждениями культуры в муниципальном образовании  
	ОКиИ
	2019 - 2020
	Исполнение требований статьи 36.1. «Независимая оценка качества оказания услуг организациями культуры» Федерального закона «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» от 09.10.1992 №3612-1

	3.2
	Обеспечение доступности интернет-сайтов учреждений культуры для лиц с ограниченными возможностями
	ОКиИ
МАУК КДЦ
МАУК КЦ: БМ
МБОУ ДО ДШИ

	2019 - 2021 
	Количество адаптированных интернет-сайтов учреждений культуры для лиц с ограниченными возможностями, единиц

	IV. Повышение социального статуса семьи как общегражданского института, обеспечивающего воспитание и передачу от поколения к поколению традиционных для российской цивилизации ценностей и норм

	4.1
	Реализация акций, проектов и программ, ориентированных на стимулирование семейного посещения музеев, библиотек и иных культурных учреждений (в том числе проведение акций «Всей семьей в музей» и др.)
	ОКиИ
МАУК КДЦ


	2019 - 2021
	Количество мероприятий, единиц

	V. Содействие формированию гармонично развитой личности, способной к активному участию в реализации культурной политики

	5.1
	Формирование условий
и осуществление мер, направленных на выявление
и поддержку одаренных детей
и молодежи и развитие системы художественного образования
	ОКиИ
МБОУ ДО ДШИ

	2019 – 2021 годы
	Сохранение численности обучающихся в детских школах искусств, человек

Количество творческих мероприятий, направленных на выявление и поддержку одаренных детей и молодежи, единиц

	5.2
	Реализация просветительских, образовательных, выставочных проектов патриотической направленности, реализуемых на базе музеев, общедоступных библиотек, учреждений клубного типа 
	ОКиИ
МАУК КЦ: БМ
МАУК КДЦ

	2019 – 2021 годы
	Количество мероприятий, единиц

	5.3
	Проведение мероприятий, направленных
на популяризацию
и продвижение чтения
	ОКиИ
МАУК КЦ: БМ
	2019 – 2021 годы
	Количество мероприятий, единиц

	5.4
	Поддержка учреждений клубного типа (культурно-досуговых учреждений), предоставляющих услуги социально-культурного характера и обеспечивающих досуг населения, в том числе организацию клубных формирований, коллективов самодеятельного (любительского) художественного творчества
и культурно-просветительских мероприятий
	ОКиИ
МАУК КДЦ
	2019 – 2021 годы
	Количество клубных формирований, коллективов самодеятельного (любительского) художественного творчества, единиц

Количество участников в них, в том числе детей, человек

Количество культурно-просветительских мероприятий, единиц

Число участников и зрителей, человек

	VI. Усиление и расширение влияния российской культуры в иностранных государствах

	6.1
	Поддержка проведения Международного фестиваля кинематографических дебютов «Дух огня» на территории муниципального образования
	ОКиИ
МАУК КДЦ
	ежегодно
	не менее 1 мероприятия в год

	6.2 
	Участие в международных конкурсах в сфере исполнительских искусств (Международный конкурс имени П.И. Чайковского и др.)
	ОКиИ
МБОУ ДО ДШИ
	2019 – 2021 годы
	Количество участников, человек

	VII. Сохранение культурного наследия и создание условий для развития культуры

	7.1
	Развитие федеральной государственной информационной системы «Национальная электронная библиотека»
	ОКиИ
МАУК КЦ: БМ
	2019 – 2021 годы
	Количество посещений портала «НЭБ», единиц

	7.2
	Поддержка и модернизация деятельности библиотек, включая создание электронных каталогов и библиотек
	ОКиИ
МАУК КЦ: БМ
	ежегодно
	Доля общедоступных библиотек, подключенных
к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в общем количестве общедоступных библиотек


Принятые сокращения по тексту Приложения:

ОКиИ – отдел по культуре и искусству администрации города

ДОиМП – департамент образования и молодежной политики администрации города

МАУК КДЦ – муниципальное автономное учреждение культуры «Культурно-досуговый центр»

МАУК КЦ: БМ - муниципальное автономное учреждение культуры «Культурный центр: библиотека-музей»
МБОУ ДО ДШИ – муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств»
Приложение №2 
к распоряжению администрации 

города Пыть-Яха






от 15.10.2019 № 2327-ра
Состав рабочей группы по реализации в 2019-2021 годах 
Стратегии культурной политики на период до 2030 года 
в муниципальном образовании городской округ город Пыть–Ях
	 Золотых А.П.

	
	заместитель главы города, 

председатель рабочей группы



	Лукьянова Е.В.
	
	главный специалист отдела по культуре и искусству администрации города, 

секретарь рабочей группы

	
	
	

	Члены рабочей группы



	Наговицына П.А.
	
	директор департамента образования и молодежной политики администрации города


	Усова Е.А.
	
	начальник отдела по культуре и искусству администрации города

	Балковая Н.Л.
	
	начальник отдела по делам архивов (муниципального архива)



	Чукалова Г.Б.
	
	директор муниципального автономного учреждения культуры «Культурно-досуговый центр»


	Белохвостикова Т.А.
	
	директор муниципального автономного учреждения культуры «Культурный центр: библиотека-музей»


	Гладкова М.П.
	
	директор муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств»



