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Ханты-Мансийский автономный округ-Югра

муниципальное образование

городской округ город Пыть-Ях

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

От 13.08.2019








№ 314-па
Об утверждении положения 

об Общественном совете 

по развитию предпринимательства

в городе Пыть-Яхе

В соответствии с Федеральными законами от 21.07.2014 №212-ФЗ «Об основах общественного контроля в Российской Федерации», от 06.10.2003   № 131-ФЗ «Об общих принципах местного самоуправления в Российской Федерации», в целях содействия развитию института гражданского общества и местного самоуправления в городе Пыть-Яхе, а также развития предпринимательской деятельности и реализации эффективной государственной и муниципальной политики в сфере развития и поддержки предпринимательства в городе Пыть-Яхе:
1.
Утвердить положение об Общественном совете по развитию предпринимательства в городе Пыть-Яхе, согласно приложению.
2.
Отделу по наградам, связям с общественными организациями и СМИ управления делами (О.В.Кулиш) опубликовать постановление в печатном средстве массовой информации «Официальный вестник».

3.
Отделу по информационным ресурсам (А.А. Мерзляков) разместить постановление на официальном сайте администрации города в сети Интернет.

4.
Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
5.
Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы города –председателя комитета по финансам. 

Глава города Пыть-Яха






А. Н. Морозов 








   Приложение 

к постановлению администрации

города Пыть-Яха 








  от 13.08.2019 № 314-па
Положение 

об Общественном совете по развитию предпринимательства 

в городе Пыть-Яхе
1. Общие положения

1.1.
Общественный совет по развитию предпринимательства в городе Пыть-Яхе (далее – Совет) является коллегиальным консультативным и совещательным органом по вопросам реализации государственной и муниципальной политики в сфере развития и поддержки предпринимательства в городе Пыть-Яхе.

1.2.
Общественный совет в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, Уставом города Пыть-Яха, муниципальными правовыми актами городского округа города Пыть-Яха, настоящим Положением.
2. Цели и задачи Совета

2.1. Совет образован в целях обеспечения взаимодействия администрации города Пыть-Яха, общественных организаций и иных некоммерческих организаций, выражающих интересы субъектов предпринимательства города, по вопросам, касающимся реализации государственной и муниципальной политики в сфере развития и поддержки предпринимательства в городе Пыть-Яхе.
2.2. Основными задачами Совета являются:

2.2.1. Содействие администрации города в реализации государственной и муниципальной политики в сфере развития и поддержки предпринимательства.

2.2.2. Формирование предложений для развития новых направлений предпринимательской деятельности на территории города;

2.2.3. Формирование позитивного общественного мнения о предпринимательской деятельности города;
2.2.4. Разработка рекомендаций по защите прав и законных интересов субъектов предпринимательства при формировании и реализации экономической, имущественной, градостроительной и социальной политики города Пыть-Яха.

2.2.5. Информирование администрации города о наиболее актуальных проблемах развития предпринимательства, состоянии предпринимательского климата в городе Пыть-Яхе, а также эффективности мер государственного и муниципального регулирования предпринимательской деятельности в городе Пыть-Яхе.

2.2.6. Содействие администрации города в развитии и укреплении сотрудничества с общественными и иными некоммерческими организациями, выражающими интересы субъектов предпринимательства и потребителей в городе Пыть-Яхе.
2.2.10. Формирование положительного имиджа предпринимательства, повышение доверия населения к субъектам предпринимательства, формирование предпринимательской культуры и этики деловых отношений.

2.2.11. Рассмотрение проектов нормативных правовых актов, а также иных документов и информации, касающейся развития предпринимательства.
3.Полномочия Совета

3.1.
В целях осуществления задач, предусмотренных в разделе 2 настоящего Положения, Совет имеет право:
- принимать решения, носящие рекомендательный характер;
- запрашивать и получать от администрации города, организаций сведения, необходимые для выполнения возложенных на Совет задач;

- давать поручения членам Совета по подготовке различных вопросов, подлежащих рассмотрению на заседаниях Совета;
- проводить заседания Совета, рабочих групп и комиссий Совета, иные мероприятия Совета в помещениях, используемых администрацией города;
- осуществлять иные полномочия, отвечающие целям и задачам Совета  и не противоречащие законодательству Российской Федерации и законодательству Ханты-Мансийского автономного округа - Югре, а также настоящему Положению.

4. Состав и порядок формирования Совета

4.1.
Состав Совета формируется на добровольной основе из числа предпринимателей города Пыть-Яха, а также лиц, заинтересованных в развитии предпринимательской деятельности на территории города Пыть-Яха, являющихся гражданами Российский Федерации, достигшими возраста восемнадцати лет. 
4.2.
Председателем, заместителем и членами Совета не могут быть:

-
лица, замещающие государственные должности Российской Федерации и субъектов Российской Федерации, должности государственной службы Российской Федерации и субъектов Российской Федерации, и лица, замещающие муниципальные должности и должности муниципальной службы, а также другие лица, которые в соответствии с Федеральным законом от 4 апреля 2005 года № 32-ФЗ «Об Общественной палате Российской Федерации» не могут быть членами Общественной палаты Российской Федерации;
-
лица, признанные недееспособными на основании решения суда;

-
лица, имеющие непогашенную или неснятую судимость;

-
лица, имеющие двойное гражданство.

4.3.
Персональный состав Совета и вносимые в него изменения утверждаются протоколом заседания Совета. 
4.4.
Информация о деятельности Совета и о его составе размещается на официальном сайте администрации города Пыть-Яха в сети Интернет по мере необходимости.

4.5.
В состав Совета входят: 

-
председатель Совета; 

-
заместитель председателя Совета;

-
секретарь Совета;

-
члены Совета.

4.6.
Председатель Совета, заместитель председателя Совета избираются (переизбираются) из числа членов Совета на заседании Совета путём открытого голосования простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов Совета не менее чем один раз в пол года.
5.
Прекращение полномочий лиц, входящих в состав Совета.
5.1.
Полномочия лиц, входящих в состав Совета, прекращаются в случаях:

-
подачи ими заявления о прекращении участия в работе Совета;

-
неспособности по состоянию здоровья участвовать в работе Совета; 
-
неисполнения или недобросовестного исполнения своих обязанностей членом Совета (по решению Совета);

-
истечения срока полномочий;
-
грубого нарушения порядка организации деятельности Совета - по решению не менее половины членов Совета, принятому на заседании Совета;
-
совершения аморального поступка, несовместимого с членством в Совете - по решению не менее половины членов Совета, принятому на заседании Общественного совета;

-
при возникновении обстоятельств, указанных в пункте 4.2 настоящего Положения. 

6.
Срок полномочий членов Совета

Срок полномочий Совета составляет 3 года с момента проведения первого заседания Совета.

Полномочия председателя Совета, заместителей председателя Совета, прекращаются досрочно в случае принятия решения большинством голосов на заседании Совета, без прекращения их членства в Совете.
Полномочия председателя Совета могут быть прекращены досрочно по его письменному заявлению без прекращения членства в Совете.

Совет прекращает свою деятельность, если за это решение проголосовало не менее двух третей от общего числа членов Совета.
7. 
Порядок организации деятельности Совета

7.1.
Основной формой работы Совета являются заседания. Заседания Совета проводятся по мере необходимости.
7.2.
Заседания Совета организуются и проводятся председателем Совета.
7.3.
Председатель Совета:
-
осуществляет руководство деятельностью Совета;

-
формирует план работы Совета на основе предложений членов Совета на год;

-
определяет дату, место и время проведения заседаний Совета;

-
формирует при участии членов Совета и утверждает план работы, повестку заседания и состав лиц, приглашаемых на заседание Общественного совета;

-
вносит предложения по проектам документов и иных материалов для обсуждения на заседаниях Совета и согласует их;

-
ведет заседания Совета;

-
приглашает для участия в заседаниях граждан, представителей организаций, органов государственной власти и местного самоуправления не позднее за три дня до начала мероприятия;

-
подписывает от имени Совета протоколы, запросы, отчеты, аналитические доклады и иные документы;
-
информирует главу города о решениях, принятых Советом, не позднее 5 рабочих дней со дня заседания.

В случае отсутствия председателя Совета (отпуск, временная нетрудоспособность и т.п.) его обязанности исполняет заместитель.
7.6.
Заместитель председателя Совета исполняет обязанности председателя Совета в случае его отсутствия.
7.7.
Секретарь Совета осуществляет организационно-техническую работу по организации проведения заседаний Совета: 

-
оформляет протоколы заседаний Совета и готовит информацию председателю Совета о выполнении решений Совета не позднее пяти дней до начала мероприятия;
-
доводит решения Совета до исполнителей и заинтересованных организаций в течение 5 рабочих дней со дня заседания;
-
осуществляет иные функции, необходимые для надлежащей организации работы Совета и его членов.

7.8.
Член Совета принимает личное участие в работе заседаний Совета. В случае невозможности прибыть на заседание член Совета сообщает об этом секретарю Совета не позднее чем за один день до начала мероприятия.

7.9.
Заседание Совета правомочно, если на нем присутствует не менее половины членов Совета.

7.10.
Решение принимается открытым голосованием и считается принятым, если за него проголосовало большинство членов Совета, присутствующих на заседании Совета. В случае равенства голосов, голос председателя Совета является решающим.
7.11.
Решения Совета оформляются протоколом и подписываются председателем Совета либо его заместителем и секретарем в течение 3-х рабочих дней со дня заседания. 

7.12.
Итоги работы Совета освещаются на официальном сайте органов местного самоуправления города Пыть-Яха. 

8. Права, обязанности и ответственность членов Совета

8.1.
Член Совета имеет право:

8.1.1.
Участвовать во всех мероприятиях, проводимых Советом, вносить предложения по повестке дня заседаний и рекомендации по улучшению работы Совета.
8.1.2.
Не позднее 2-х рабочих дней до начала мероприятия получать материалы, необходимые для изучения предлагаемых к рассмотрению Советом вопросов.
8.1.5.
Получать устную и письменную информацию о деятельности Совета, в том числе о ходе выполнения его решений.
8.1.6.
Принимать участие в голосовании на заседаниях Совета.
8.1.7.
Выйти из состава Совета на основании письменного заявления, поданного на имя председателя Совета.

8.2.
Члены Совета обязаны:

8.2.1.
Принимать активное участие в работе Совета, обсуждении рассматриваемых вопросов и выработке решений по ним.
8.2.2.
Своевременно и добросовестно выполнять решения Совета, комиссий и рабочих групп Совета, способствовать реализации данных решений.
8.2.3.
Честно, разумно, добросовестно исполнять свои обязанности.
8.2.4.
Воздерживаться в публичной полемике, в средствах массовой информации от грубых и некорректных выражений и высказываний.
8.2.5.
Руководствоваться принципами законности, беспристрастности и справедливости при обсуждении вопросов, относящихся к компетенции Совета.
8.3.
Члены Совета несут ответственность в соответствии с действующим законодательством.

